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	УПРАВЛЕНИЕ ПРОГРАММОЙ
	


СПИСОК ИСПОЛЬЗУЕМЫХ СОКРАЩЕНИЙ

АПК – Агропромышленный комплекс

БВУ- Банки второго уровня

ГЧП – Государственно-частное партнерство

ЖКХ – Жилищно-коммунальное хозяйство

ИФО – Индекс физического объема

ЛПО - Лечебно-профилактические организации
МСБ - Малый и средний бизнес

НПО – Неправительственные организации

ПМСП – Первичная медико-санитарная помощь

СКО – Северо-Казахстанская область

СПК - Социально-предпринимательская корпорация
СКТБ – специальное конструкторско-технологическое бюро
ЦРТ – цели развития тысячелетия

1. Паспорт 
	Наименование
	Программа развития территории Жамбылского района Северо-Казахстанской области на 5 лет

	Основание для разработки
	Указ Президента Республики Казахстан «О системе государственного планирования» от 18 июня 2009 года № 827; Указ Президента Республики Казахстан «О некоторых вопросах дальнейшего функционирования Системы государственного планирования в Республике Казахстан» от 4 марта 2010 года № 931; Указ Президента Республики Казахстан от 1.02. 2010 года № 922 «Стратегический план развития Республики Казахстан до 2020 года»; Указ Президента РК от 19 марта 2010 года №958 «О государственной программе по форсированному инновационному развитию Республики Казахстан на 2010-2014 годы».

	Основные характеристики региона
	Территория района составляет 7,47 тыс. кв. километров Численность населения на 1 января 2010 года составила 24924 человек. Центр района – село Пресновка. Административно-территориальное деление Жамбылского района на 01.01.2010 года представлено: 16 сельскими округами.
Район с севера граничит с Курганской областью Российской федерации, с востока – с Мамлютским и Есильским районами, с юга – с районами Шал Акына и Тимирязевским, с запада – с Костанайской областью Республики Казахстан.

Главным сектором экономики района является производство сельскохозяйственной продукции. Основными отраслями промышленности являются обрабатывающая промышленность и отрасль по производству и распределению электроэнергии, газа и воды 

	Направления
	· Развитие экономики региона;

· Развитие социальной сферы;

· Развитие инфраструктурного комплекса;

· Территориальное (пространственное) развитие района;
· Развитие системы государственного местного управления и самоуправления.

	Цели

Программы
	· Развитие конкурентоспособной экономики региона, обеспечивающей развитие обрабатывающих отраслей,  создание благоприятных условий для инновационного предпринимательства;

· Улучшение бизнес-среды. Индустриально-инновационное развитие района
· Высокоэффективное развитие АПК на базе технического и технологического перевооружения производств и диверсификации отрасли, а также повышение конкурентоспособности продукции за счет повышения качества и применения инновационных технологий;

· Развитие предпринимательства;

· Активизация развития внутренней торговли;

· Улучшение здоровья населения;
· Улучшение качества, доступности образования и повышение эффективности системы охраны прав и защиты законных интересов детей;

· Эффективная система социальной защиты населения
· Сохранение историко-культурного наследия региона, популяризация и пропаганда отечественной культуры;
· Развитие массового спорта и подготовка спортивного резерва
· Формирование толерантной языковой среды с эффективными социально-коммуникативными функциями государственного языка;
· Обеспечение доступности жилья;

· Формирование развитой транспортной инфраструктуры;

· Обеспечение потребителей коммунальными услугами надлежащего качества, надежность функционирования систем жизнеобеспечения и повышение эффективности деятельности жилищно-коммунального хозяйства;
· Обеспечение рационального и эффективного использования земельных ресурсов;
· Создание условий для нормального жизнеобеспечения села и увеличение потенциала сельской местности;

· Повышение эффективности и результативности работы аппарата маслихата Жамбылского района;
· Повышение эффективности и результативности работы аппарата Акима Жамбылского района и развитие местного самоуправления;
· Укрепление межэтнического и межконфессионального согласия;
· Укрепление государственности посредством совершенствования взаимодействия государственных органов с институтами гражданского общества;
· Совершенствование государственной информационной политики в рамках формирования социального оптимизма жамбылцев;

· Повышение эффективности реализации государственной молодежной политики;

· Укрепление гендерного равенства;

· Повышение качества исполнения бюджета;

· Качественный и стабильный рост экономики района

	Задачи
	· Обеспечение ежегодного роста объемов продукции промышленности;

· Активизация деятельности по привлечению инвестиций;

· Обеспечение инновационного развития региона;

· Обеспечение деятельности по вопросам технического регулирования;

· Обеспечение ежегодного реального роста ИФО сельского хозяйства;
· Обеспечение увеличения объемов и качества продукции растениеводства;

· Обеспечение полного охвата сельхозтоваропроизводителей обязательным страхованием;

· Повышение продуктивности и качества продукции животноводства;

· Обеспечение эпизоотического благополучия и пищевой безопасности;

· Рост конкурентоспособности продуктов агропромышленного комплекса;

· Обеспечение внедрения международных стандартов СМК;

· Обеспечение роста развития предпринимательства;

· Формирование эффективной системы развития  конкуренции в Жамбылском районе;

· Развитие внутренней торговли;

· Укрепление здоровья женщин и детей;

· Снижение бремени социально значимых заболеваний;

· Формирование здорового образа жизни;
· Повышение  доступности и качества медицинской помощи в Единой национальной  системе здравоохранения;

· Внедрение новой модели лекарственного обеспечения;

· Обеспечение медицинских организаций квалифицированными кадрами;

· Увеличение сети дошкольных организаций и улучшение качества предоставляемых услуг дошкольного образования

· Повышение качества услуг школьного образования;
· Обеспечение условий для внедрения системы электронного обучения;
· Повышение профессионализма педагогических кадров и престижа профессии учителя;
· Обеспечение доступности образования детям с ограниченными возможностями в развитии;
· Предотвращение беспризорности, безнадзорности, социального сиротства и продвижение семейного устройства воспитанников учреждений для детей сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

· Содействие в трудоустройстве безработным гражданам через органы занятости; 

· Организация занятости граждан, нуждающихся в социальной поддержке;

· Увеличение количества занятого населения
· Усиление адресности и эффективности оказываемой социальной помощи малообеспеченным гражданам;
· Обеспечение адресности предоставляемых инвалидам протезно-ортопедической помощи, технических вспомогательных (компенсаторных) средств, санаторно-курортного лечения;

· Усиление адресной социальной поддержки инвалидов и оказание  социальной  помощи  отдельным  категориям  нуждающихся  граждан  по  решениям  местных  представительных  органов;

· Оказание специальных социальных услуг лицам, находящихся в трудной жизненной ситуации; 

· Рост количества семей, имеющих четыре (и более) ребенка;

· Стимулирование роста востребованности отечественного продукта сферы культуры;

· Обеспечение и расширение доступа населения к культурным ценностям с использованием новых информационных технологий;

· Развитие массового спорта и физкультурно-оздоровительного движения;

· Усиление мер по обеспечению конкурентоспособности ведущих спортсменов района;
· Развитие лыжного спорта в районе;
· Расширение социально-коммуникативных  и консолидирующих функций государственного языка;

· Сохранение лингвистического капитала казахстанцев;

· Обеспечение строительства жилья за счет всех источников финансирования;

· Повышение уровня развития инфраструктуры автодорожной отрасли;

· Развитие единой схемы управления маршрутной сетью груз- и пассажироперевозок автомобильным транспортом;

· Улучшение качества жилищно-коммунальных услуг, предоставляемых населению;

· Самостоятельное обеспечение объектов кондоминиума нормативной эксплуатации домов;

· Улучшение количественного и качественного учета, формирования свода сведений о земельных участках и земельном фонде района 
· Обеспечение сельского населения централизованным водоснабжением;
· Улучшение состояния дорог районного значения;
· Привлечение специалистов социальной сферы в сельскую местность;
· Благоустройство СНП;

· Обеспечение эффективной деятельности депутатов, аппарата районного маслихата
· Улучшение качества  рассмотрения документов, обращений юридических и физических лиц
· Обеспечение широкого доступа депутатов районного маслихата к базе действующего законодательств
· Обеспечение эффективной деятельности Акима; 
· Повышение показателей оценки качества работы персонала аппарата акима района;
· Создание благоприятных условий для дальнейшей реализации права на свободу вероисповедания, а также свободного развития культуры и традиций всех этносов, проживающих в районе
· Расширение участия институтов гражданского общества в реализации Стратегии развития страны;
· Взаимодействие с региональными средствами массовой информации по расширению  и повышению  эффективности информационного пространства;

· Будет разработана эффективная модель взаимодействия с молодым поколением, направленная на повышение патриотического самосознания, гражданской ответственности, формирование активной общественной позиции и здорового образа жизни;

· Обеспечение политического и экономического продвижения женщин;

· Исполнение доходной части бюджета
· Исполнение расходной части бюджета, целевое и эффективное использование целевых трансфертов, выделенных из средств республиканского и областного бюджетов;

· Повышение экономии бюджетных средств от проведенных государственных закупок посредством веб-портала в электронном формате. Увеличение доли казахстанского содержания из общего объема государственных закупок товаров, работ, услуг;

· Использование государственного имущества по целевому назначению, перераспределение, сдача в имущественный наем излишнего имущества, работа по признанию бесхозяйного имущества поступившим в коммунальную собственность в целях дальнейшей его реализации; 

· Своевременное реагирование на изменения  экономических процессов и факторов представляющих возможности или угрозы для развития экономики района;

· Обеспечение качественного формирования бюджета;

	Этапы реализации
	I этап – промежуточный (3 года) – 2011-2013 годы – реализация первоочередных мероприятий.

II этап – заключительный (2 года) – 2014-2015 годы – реализация запланированных мероприятий для решения поставленных в Программе задач.

	Целевые индикаторы
	· Доля обрабатывающей промышленности в структуре промышленности в 2015 году – 90,0 %;

· Объём промышленного производства в 2015 году 1021 млн. тенге;

· ИФО промышленной продукции  в 2015 году 107,5%

· ИФО обрабатывающей промышленности в 2015 году   108,7 %;

· Доля инновационно-активных предприятий к 2015 году до 9 % от числа активных предприятий малого бизнеса
· Среднегодовой темп роста инвестиций в основной капитал – на 2,2% к 2015 году;

· ИФО сельского хозяйства в 2015 году 108,9%;
· Обеспечение полного охвата сельхозтоваропроизводителей обязательным страхованием в растениеводстве;

· Повысится доля переработки мяса до 2,6%;

· Ежегодный рост производства продукции переработки сельскохозяйственного сырья на 5%;

· Количество инвестиционных проектов

· Снижение операционных издержек, связанных с регистрацией и ведением бизнеса к 2015 году на 30% по сравнению с 2011 годом;

· Темп роста активных предприятий малого бизнеса к 2015 году 110 %;

· ИФО розничного товарооборота (к 2015 году – 102%);

· ИФО оптового товарооборота (к 2015 году - 101,4%);
· Ожидаемая продолжительность жизни населения к 2015 году увеличится до 69,2 (2009 г. – 67,3);

· Общая смертность составит 10,0 к 2015 году (2009 г. – 10,53);

· Материнская смертность снизится до 0 на 100 000 живорожденных к 2015 году (2009 г. – 0);
· Младенческая смертность снизится  до 8,9 на 1 000 родившихся живыми к 2015 году (2009 г. – 16,35);

· Охват детей дошкольным воспитанием и обучением – в 2013 году – 89,0%,  2015 году – 91%;

· Доля школ, работающих по программе 12-летнего образования (1,5,11 классы) в 2015 году – 100%;

· Доля школ с естественно-математическим направлениям от общего количества профильных школ к 2015 году – 5 %;

· В организациях среднего образования используется система электронного обучения к 2015 году – 17,0 %;
· Доля высококвалифицированных педагогических работников, имеющих высшую и первую категории от общего количества педагогов в 2013 году – 48 %, к 2015 году 50 %;
· Доля организаций образования, создавших условия для инклюзивного образования от их общего количества к 2015 году 21 %

· Доля воспитанников учреждений для детей сирот или детей, оставшихся без попечения родителей, обеспеченных семейным устройством (ежегодно) из числа выявленных детей данной категории к 2013 году – 94%, 2015 году – 95%;

· Доля трудоустроенных от числа лиц, обратившихся за содействием в органы занятости (к 2015 году – не менее 94,8%);

· Снижение численности зарегистрированных безработных к 2015 году 75 человек

· Уровень бедности к 2015 году 1,6 %

· Охват нуждающихся  инвалидов техническими вспомогательными (компенсаторными) средствами и специальными средствами передвижения от числа обратившихся к 2015 году до 92 %

· Внедрение государственных стандартов оказания специальных социальных услуг (к 2015 году):
· Доля лиц, обслуживаемых в условиях ухода на дому 100 %
· Увеличение количества семей, в которых родится четыре и более ребенка к общему количеству рожденных детей (с 4,2% в 2010 году до 7% в 2014 году).
· Увеличение количества участников Программы Занятость-2020 к 2015 году 339 человек
· Уровень удовлетворенности потребителей качеством услуг сферы культуры ( 2009 – 0%)  к 2013 году – 90 %, к 2015 году – 95%;

· Охват граждан, занимающихся физической культурой и спортом (2009 год – 15,8 %) в 2013 году 25,7 %,  в 2015году 26,9 %;

· Охват детей и подростков, занимающихся физической культурой и спортом в 2013 году 14,8 %, в 2015 году 15,0 %;

· Доля населения, владеющего государственным языком к 2013 году –  55%, к 2015 году – 60,0 %; 

· Доля населения, владеющего русским языком  к 2013 году – 88 %, к 2015 году – 93 % ;
· Доля населения, владеющего английским языком  к 2013 году – 1,3 %, к 2015 году – 1,5 % ;
· Ввод жилья в расчете на одного человека в 2015 году не менее 0,16 кв. метров (2009г-0,18 кв. метров);

В среднем 54% дорог местного значения с удовлетворительным и хорошим состоянием к 2015г. (2009г. –32,0%);

· ИФО перевозок грузов в 2015 году 102,0% ;

· Доля населенных пунктов, охваченных автобусными сообщениями к 2015 году 65 %

· Доступ к централизованному водоснабжению в сельской местности от общего количества СНП в 2015 году 63,3%;

· К 2015 году 50% потребителей от их общего числа удовлетворены качеством коммунальных услуг;
· На основе проведенной инвентаризации сформированы регулярно обновляемые базы данных состояния жилого фонда и инфраструктуры коммунальных услуг в 2012 году – 100%;

· Выявление уточненных данных по землям сельскохозяйственного назначения, определение площади земель данной категории в разрезе угодий с точностью до 100% к 2015 году;

· Увеличение количества сельских населенных пунктов с высоким потенциалом развития 
·  Увеличение количества СНП, охваченных благоустройством в 2015 году – 100%;
· Повышение качества подготовки нормативных правовых актов районного маслихата, соответствующих действующему законодательству,  к 2015 году до 98%;  

· Доля рассмотренных жалоб и обращений в 2015г. - 100%

· Доля проектов нормативно-правовых актов акимата и акима района, прошедших экспертизу, в 2015 г. – 100% (2009г. – 0%)

· Уровень вовлеченности административно-территориальных единиц района в процесс развития местного самоуправления в 2015 году – 100%;

· Уровень поддержки в общественном сознании государственной политики в сфере межэтнических и межконфессиональных отношений к 2015 году составит 86%;
· Доля населения, положительно оценивающего взаимоотношения институтов гражданского общества и государства к 2015 году составит 80%;
· Уровень востребованности потребителями отечественной информационной продукции (2015 г. – 50%);
· Уровень удовлетворенности  среди населения от 14 до 29 лет
· государственной политикой в отношении молодежи в 2015 году составит 8 баллов (по 10-балльной шкале);
· Доля женщин во власти на уровне принятия решений в 2015 году 19,0%;
· Достижение плановых показателей по доходной части местного бюджета 100 %;

· Эффективное исполнение расходной части районного бюджета к 2015 году 99,4 %

· Удельный вес АБП, охваченных бюджетным мониторингом 100 %

· Охват АБП мониторингом. Обобщение и анализ отчетности, предоставляемых АБП, в том числе на веб-портал 100 %

· Свод и обобщение отчетных данных по имуществу, находящемуся на балансе организаций к 2015 году 38 единиц

· Обеспечение взаимосвязи экономического и бюджетного планирования 100 %.

	Источники и

объемы финансирования
	Объемы финансирования (предварительные расчеты):

2011г. – 1756,352 млн. тенге, из них: РБ – 826,5 млн. тенге, МБ – 919,851 млн. тенге, ДИ – 10 млн. тенге;

2012г. – 1283,6млн. тенге, из них: РБ – 469,3 млн. тенге, МБ – 782,3 млн. тенге, ДИ – 32,0 млн. тенге;

2013г. – 1263,1 млн. тенге, из них: РБ – 423,9 млн. тенге, МБ – 821,1 млн. тенге, ДИ – 18,0 млн. тенге;

2014г. – 1257,1 млн. тенге, из них: РБ –  384,2 млн. тенге, МБ – 850,0 млн. тенге, ДИ – 23,0 млн. тенге;

2015г. – 1056,7 млн. тенге, из них: РБ – 287,8 млн. тенге, МБ – 740,5 млн. тенге, ДИ – 28,5 млн. тенге

Всего: 6616,9 млн.тенге

Объемы финансирования будут уточняться при утверждении республиканского и местного бюджетов на соответствующие финансовые годы в соответствии с законодательством Республики Казахстан


2.АНАЛИЗ ТЕКУЩЕЙ СИТУАЦИИ

2.1 Оценка позитивных и негативных сторон состояния региона, а также их влияние на социально-экономическое и общественно-политическое развитие страны

Жамбылский район образован 29 мая 1997 года в связи с объединением Джамбульского и  Пресновского  районов или возвращен в старые границы Пресновского  района 1928 года.Территория – 7,47 тысяч кв. км, удельный вес в территории области составляет 7,6%. 60 населенных пунктов  объединены в 16 сельских округов. Плотность населения по состоянию на 1 апреля 2010 года составила 4,2  человека на 1 кв. километр. 
Центром  Жамбылского района является село Пресновка. 
Расстояние от районного центра – села Пресновка  до областного центра – г. Петропавловск – 140 км. Район с севера граничит с Курганской областью Российской федерации, с востока – с Мамлютским и Есильским районами, с юга – с районами Шал акына и  Тимирязевским, с запада – с  Костанайской  областью Республики Казахстан
Структура промышленного производства района представлена обрабатывающей промышленностью, которая занимает три четвертых объема промышленного производства, отраслью по производству и распределению электроэнергии, газа и воды, на долю которой приходится одна четвертая объемов промышленного производства 

      Основными отраслями обрабатывающей промышленности являются пищевая промышленность, доля которой составляет 89,8 % от общего объема.

Главным сектором экономики района является производство сельскохозяйственной продукции, в структуре которой более 70 % занимает растениеводство, представленное главным образом производством зерна, менее 30 % занимает животноводство.

Объем валовой продукции сельского хозяйства по итогам 2009 года составил  13,6 млрд. тенге,  что в 2,8 раз превышает уровень 2004 года.
В социальной сфере  постепенно снижается уровень безработицы с 6,5% в 2004 году до 5,8% в 2009 году. Удельный вес населения района составляет 4,9 процента от общей численности населения области.  Анализ формирования численности населения области за период 2004-2009 годы характеризуется сохранением тенденции снижения численности населения. Снижение численности населения обусловлено продолжающим миграционным оттоком.
На территории района на 1 ноября 2010 года функционирует сеть медицинских организаций центральная районная больница, на 120 коек стационара, спец.ЛПУ на 250 коек, 8 врачебных амбулаторий; 1 фельдшерско-акушерский пункт в с. Украинское, 51 медицинских пунктов, стационароразмещающая помощь при стационаре – 20 коек, стационароразмещающая помощь при поликлинике и амбулаториях на 47 коек, 47 дневных общеобразовательных школ.
В районе  представлены железнодорожный и автомобильный виды транспорта.

Исторически сложившаяся направленность развития региона как аграрного сектора Северо-Казахстанской области со своей спецификой размещения производственных мощностей не позволила положительным тенденциям экономического развития добиться кардинальных изменений в структуре экономики района 

Несмотря на увеличение объема промышленного производства Жамбылского района, доля района в областном объеме промышленного производства снизилась в 2004г. с 0,3%  до 0,2 %  в 2009г.. В целом по району отмечается слабая диверсификация малого предпринимательства.

В Жамбылском районе наблюдается низкий уровень урбанизации экономического пространства: отсутствуют поселки городского типа.  

2.2 Анализ  социально-экономического положения территории

2.2.1. Анализ экономики региона

Промышленность

Объем промышленного производства Жамбылского района в 2009 году составил 137,6 млн.тенге, что превышает уровень 2008 года в 1,6 раза в действующих ценах. 

Доля Жамбылского района в областном объеме промышленного производства в 2009 году составила 0,28%.
Индекс физического объема промышленности в 2009 году составил 141,3%. 
Объем промышленного производства в январе-ноябре 2010 г. составил 150,9 млн. тенге в действующих ценах, что на 14,2% больше, чем в январе- ноябре 2009 г. 

Структура промышленного производства района представлена обрабатывающей промышленностью, которая занимает три четвертых объема промышленного производства, отраслью по производству и распределению электроэнергии, газа и воды, на долю которой приходится одна четвертая объемов промышленного производства. 

Объем производства продукции обрабатывающей промышленности в                2009 году составил 124,3 млн. тенге, что выше уровня 2008 года на 40,6% в сопоставимых ценах.
Рис.1

Промышленное производство в % к соответствующему периоду предыдущего года
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Основными отраслями обрабатывающей промышленности являются пищевая промышленность, доля которой составляет 89,8%, машиностроение - около 10,2% от объема обрабатывающей промышленности.
 За 2009 год пищевых продуктов произведено на 111,6 млн. тенге, что выше объемов 2004 года на 66,6 %. В машиностроительной отрасли, занимающей 10,2% объема обрабатывающей промышленности, произведено продукции и оказано услуг промышленного характера на сумму 12,7 млн. тенге, индекс физического объема составил  131,4%.
Вывод: В районе наблюдаются позитивные тенденции развития промышленности, связанные с ростом объема промышленного производства, увеличением в структуре промышленного производства доли   обрабатывающей промышленности, отмечается тенденция увеличения выпуска промышленной продукции и роста индекса физического объема в течение последних лет, увеличение производства воды питьевой и тепловой энергии и как следствие полное удовлетворение растущих потребностей экономики района.
Сильные стороны:

· Наличие промышленного потенциала;

· Рост доли обрабатывающей промышленности в структуре промышленного производства;

· Рост в течение последних лет индекса физического объема продукции
Слабые стороны:

· Неполная загрузка производственных мощностей промышленных предприятий; 

· Общая техническая и технологическая отсталость предприятий промышленности;

· Нехватка оборотных средств и недоступность долгосрочных кредитов с низкой процентной ставкой; 

· Слабая межотраслевая экономическая интеграция внутри региона;
· Неконкурентоспособность продукции на внешних рынках.
Возможности:

· Развитие отраслей обрабатывающей отрасли и диверсификация экономики региона.
Угрозы:
· Замедление темпов развития экономики района  вследствие сохранения 

низкого технического уровня предприятий  промышленности;
· Снижение конкурентоспособности региональной экономики в связи с интеграцией в мировую экономику;
· Несоответствие используемого оборудования, основных средств международным стандартам.
Стратегическое развитие промышленности района в современных условиях должно базироваться на следующих направлениях:

· создание организационно-экономических механизмов (условий) для эффективного управления производственными ресурсами;
· создание и развитие конкурентоспособных, в том числе экспортоориентированных и  импортозамещающих  производств;
· устойчивое и динамичное развитие обрабатывающих отраслей промышленности;
· проведение технологической модернизации производственных мощностей предприятий промышленности и создание на данной основе высокотехнологичных экспортоориентированных производств;
· формирование перспективного конкурентоспособного индустриального комплекса;
· создание благоприятных условий для привлечения инвестиций в наукоемкие и высокотехнологичные производства.
Индустриально-инновационное развитие

В 2009 году в промышленности введено в эксплуатацию 3 новых производства, в них создано 6 новых рабочих мест. Всего за счет введения новых производств, реконструкции и расширения действующих создано 11 новых рабочих мест.
В 2010 году в районе начата реализация ряда проектов по созданию новых объектов промышленного производства: 

- строительство элеватора и мельничного комплекса в селе Кайранколь ТОО «KID Trade». Вместимость элеватора  50 тыс. тн., мощность мельницы - 150 тн. муки в сутки, стоимость проекта – 750,0 млн. тенге.

- строительство отгрузочного элеватора на ст. Баумана ТОО «Атамекен Астык», вместимостью 10 тыс. тн., стоимость проекта – 197,0 млн. тенге.

- организация животноводческого предприятия в с. Архангелка ТОО «Асык Агро», стоимость проекта - 57 млн. тенге.

- строительство цеха по охлаждению молока и убойного цеха                              в с.  Благовещенка ф/х «Каратока», стоимость проекта 16,0 млн. тенге.

- ввод минипекарни ИП Валиев С. с. Пресновка, стоимость проекта             – 2,0 млн. тенге.

- ввод минипекарни ТОО "ЭМ Вивасек Виктория" с. Святодуховка, стоимость проекта – 3,0 млн. тенге. 

Вывод: В районе активно реализуется ряд инвестиционных проектов. Район обладает инновационным потенциалом. Открыты новые производственные  объекты с предоставлением новых рабочих мест.

Сильные стороны:
· Наличие инновационного потенциала. 

Слабые стороны:

·  Отсутствие действенных механизмов реализации инновационных проектов, недостаточное развитие научно-исследовательских и опытно-конструкторских работ.
Возможности:

·  Рост инновационной активности  предприятий в регионе в результате реализации  инновационных проектов;

· Реализация концепции развития базовых отраслей промышленности позволит модернизировать технологии и перейти к инновационной модели развития.
Угрозы:

· Неэффективная реализация  инновационных проектов;
· Отсутствие стабильных заказов на производимую в рамках проектов продукцию.
Агропромышленный комплекс

Доля производства сельскохозяйственной продукции традиционно занимает около 30% в объеме валового регионального продукта Северо-Казахстанской области. В структуре производства сельскохозяйственной продукции более 70% занимает растениеводство, представленное главным образом производством зерна, менее 30% занимает животноводство. 

Объем валовой продукции сельского хозяйства по итогам 2009 года составил  13630,2 млн. тенге, что в 1,6 раза в сопоставимых ценах превышает уровень 2007 года. Занимая 6,6 % сельскохозяйственных угодий в области, район производит ежегодно свыше 5,7 % производства зерна в общеобластном  объеме, 4,6 %  картофеля, 4,4% овощей, 7% мяса, 7,3% молока и 2,8% яиц.
Производство валовой продукции на 1 жителя составляет более 7,3 тыс. долларов США.
Финансовая поддержка государства способствует инвестиционной привлекательности сельского хозяйства, внедрению современных технологий, значительному росту объёмов производства.
Ежегодно увеличиваются инвестиции в основной капитал сельского хозяйства. В 2008 году вложение инвестиций составляло 356,8 млн.тенге, в 2009 году – 273,9 млн. тенге или на 23,2 % меньше. 

Валовой сбор зерна составил 333,2 тыс. тонн в весе после доработки,, что на 22,8% больше уровня 2007 года при урожайности 13,7 центнера с гектара. Рост объемов сбора зерна обусловлен внедрением современных технологий,  технического перевооружения отрасли, увеличением посевных площадей. Данный объем позволяет обеспечить внутреннюю потребность района до нового урожая, экспортный потенциал и отгрузку в другие регионы Казахстана. 

Посевная площадь сельскохозяйственных культур имеет постоянную тенденцию к увеличению. За счет освоения и введения в оборот залежных земель и земель коренного улучшения в 2009 году посевная площадь составила 289,9 тыс.га, увеличившись на 32,6% к уровню 2007года. В целях диверсификации растениеводства увеличиваются площади  масличных культур, в 2009 году производство маслосемян составило 15,6  тыс. тонн. 

Район полностью обеспечивает свои внутренние потребности в картофеле и овощах за счет продукции собственного производства. Валовой сбор картофеля в 2009 году составил 21,1 тыс.тонн, овощей – 6,9 тыс.тонн, что выше уровня 2004 года на 7,7% и 9,5% соответственно. 
Проведена гербицидная обработка посевов на площади 243,3 тыс.га., в том числе  43,3 тыс.га – против овсюга. На площади 15,2 тыс га использована нулевая технология и на 47,7 тыс га –« минимальная» с широким применением глифосатсодержащих химических препаратов защиты растений, что позволило резко снизить засорённость полей, в целом по району    влагоресурсосберегающая технология применялась  на площади 62,9 тыс.га
В  агроформированиях района проводились мероприятия для закладки основ будущего урожая. 

В объеме 28,8 тыс.тонн засыпаны только сортовые и районированные семена. 

В настоящее время ведется подготовка семенного материала и проверка качественных показателей. 

Для повышения плодородия внесено в почву 1239 тонн минеральных удобрений или на площади 21114 га, обработано паров 37,2 тыс.га в том числе 1,9 тыс.га обработаны химическим способом. При этом в рамках бюджетной программы 091 «Целевые текущие трансферты областным бюджетам городов Астаны и Алматы на поддержку повышения урожайности и качества, производимых сельскохозяйственных культур» сельхозтоваропроизводителями района было приобретено 861 тонн удешевленных удобрений на сумму субсидий 22,9 млн. тенге.
В районе для приемки зерна имеется 3 лицензированных ХПП с общей ёмкостью 172,4 тыс. тонн. 

В связи с увеличением посевных площадей зерновых и масличных культур, изношенностью элеваторного оборудования в районе ведётся большая работа по строительству и вводу новых мини элеваторов, зерносушилок. За последние три года построено  и введено 3 объекта, ёмкостью 61,4 тыс.тонн - это позволило расширить географию элеваторов, уменьшить простои транспорта.

Работа по строительству мини элеваторов в текущем году продолжается. Сегодня строится 1   элеватор на 52 тыс.тонн, 1 зерносушилка общей производительностью 50.т/ в сутки 

Осуществляются меры по модификации и переводу аграрной отрасли на индустриальную основу, за счет модернизации предприятий, реализации инновационных проектов по строительству в области современных высокотехнологичных производственных объектов.  Ведутся работы по строительству элеватора ТОО «KID TRAID» емкостью  на 52 тыс. тонн, строительство отгрузочного элеватора ТОО «Атамекен Астык» емкостью 10 тыс. тонн. 

Постоянно внедряются в производство передовые научные достижения, современные технологии сельскохозяйственного производства, обновляется  сортовой состав с высокими потенциальными параметрами по качеству и количеству
В целях интенсификации сельского хозяйства продолжается техническое перевооружение отрасли. За 2009 год агросубъектами района  приобретено 78 единиц современной сельскохозяйственной техники на общую сумму 1,058 млрд. тенге, в том числе через АО «КазАгроФинанс»  19 единиц на сумму 266 млн. тенге. 

В районе динамично развивается животноводство. В результате принятых мер по интенсификации отрасли наблюдается позитивная тенденция роста поголовья всех видов скота, птицы и производства продукции. По итогам 2009 года произведено 6,8 тыс. тонн мяса в живой массе, с ростом на 25,9% к уровню 2004 года, молока – 41,9 тыс. тонн (рост на 17,0%), яиц –8712 млн. штук (рост на 12,3%), шерсти – 56 тонн  (рост на 14,3%). Численность крупного рогатого скота за этот период увеличилась на 11,7% и составила 23,0 тыс. голов, овец и коз – на 12,7% и составила 18,6 тыс. голов, лошадей – на 20,8% и составила 6,4 тыс. голов, свиней – на 5,5% составив 11,5 тыс. голов, птицы – на 1,4%, составив 96,7 тыс. голов. 

Ветеринария.

Во исполнение постановления Правительства Республики Казахстан        № 2255 от 31 декабря 2009 года  создан  отдел ветеринарии. В  штаты акиматов сельских округов введены по одной единице ветеринарного врача сельского округа. Всего по району штатная численность ветеринарной службы местных исполнительных органов составляет 18 человек.  

На содержание ветеринарной службы местных исполнительных органов из республиканского бюджета в виде целевых текущих трансфертов выделено  15,532 млн. тенге.

Ветеринарно-профилактические мероприятия (иммунизация, диагностика) осуществляются в соответствии  с утвержденным планом.  

Для проведения противоэпизоотических мероприятий из республиканского бюджета в виде целевых текущих трансфертов выделено 8530,0 тыс. тенге. 

В целом по району эпизоотическая ситуация по особо опасным заболеваниям животных стабильная.

В целях реализации   постановления Правительства РК № 1754 от            4  ноября 2009 года в районе разработаны мероприятия по строительству и реконструкции объектов убоя. Согласно проведенного мониторинга,  по району необходимо 10 объектов убоя животных. На сегодняшний день в районе имеется 9 объектов, что составляет 93% от потребности,  которые соответствуют ветеринарно-санитарным требованиям.

Планомерно ведется работа по реконструкции скотомогильников и отлову бродячих собак и кошек. 

Осуществляется поддержка элитного семеноводства и племенного животноводства, субсидируется производство и реализация продукции животноводства, защита растений и проведение ветеринарных мероприятий.

В развитии агропромышленной отрасли основными проблемами являются изменчивость погодных условий, что важно для производства зерна. Ограничивающим фактором развития животноводства является  то, что большая часть поголовья всех видов скота и птицы сосредоточена в домашних хозяйствах населения, здесь же в основном производится животноводческая продукция.

Другими негативными моментами является слабое использование новых технологий, большое количество ЛПХ с низкими финансовыми и производственными возможностями. Но, на данный момент применяются меры по улучшению эффективности сельскохозяйственного производства. К ним можно отнести введение влагосберегающих технологий, использование новых способов возделывания земель, постройки пунктов искусственного осеменения. 

 Структура экспорта агропромышленной отрасли района в страны дальнего и ближнего зарубежья представлена зерном, мукой. Импортируется в район сахар, фрукты, растительное масло.

В соответствии с выделенными ресурсами АО НК «Продкорпорация» создан районный стабилизационный фонд, который обеспечивает полную потребность района в зерне.
Обеспеченность кадрами. 

В сельскохозяйственном производстве районе занято 0,4 тыс. человек. 
Проведенный мониторинг выявил потребность в кадрах массовых профессий в количестве 75 человек ежегодно, численность которых будет восполнена за счет учащихся профессионально технических школ.

Потребность в молодых специалистах сельскохозяйственных профессий составляет 20 человек, в том числе ветеринаров 3 человека. Обучением молодых людей занимаются 2 сельскохозяйственных колледжа и СКГУ имени М.Козыбаева, обучающий агрономов и  профессиональных фермеров для крестьянских и фермерских хозяйств.

В 2009 году в ЦРЗ, Костанай прошёл обучение 1 человек, в в2010 году уже 12 человек повысили квалификацию и 4 специалиста в г. Шортанды.
Производство товарной рыбной продукции.

В районе проводится долгосрочное закрепление рыбохозяйственных водоемов и участков за пользователями. Данные мероприятия обеспечивают пользователям доступ к рыбным ресурсам на длительный срок, позволяют планомерно вести работу по вовлечению собственных средств и инвестиций в развитие рыбного хозяйства на закрепленных водоемах и участках.

Производство продуктов питания и переработка сырья.

В районе действуют  предприятия по переработке сельскохозяйственной продукции: 6  мельниц,  цех по изготовлению мясных полуфабрикатов, макарон, колбасный цех, 15  мини- пекарен. В июле 2007 года в райцентре  введен в эксплуатацию колбасный цех с российским оборудованием, мощностью 300 кг колбасных изделий 10 наименований  в смену. Вложение инвестиций составило 7 млн. тенге. Цех работает на сырье, закупаемом у населения. В районе имеются 5 элеваторов и 2 ХПП, общей емкостью хранения 257,8 тыс. тонн зерна, в том числе для приёма, хранения и переработки  зерна, отвечающих всем современным требованиям международных стандартов. Молоко у населения  закупают - ТОО «Молсоюз» и ТОО «Маслодел». По закупу мяса, кожевенного сырья, шерсти зарегистрировано 3 индивидуальных предпринимателей
С каждым годом увеличиваются объемы переработки сельскохозяйственной продукции и производства пищевых продуктов.
В 2009 году увеличилась доля переработанного сельскохозяйственного сырья к общему объему его производства: молока – до 37%, мяса – до 14% зерновых – до 9,3% . 
Развитие сельской кооперации.

Крестьянские  и личные подсобные хозяйства играют значительную роль в производстве сельскохозяйственной продукции, продовольственном обеспечении, формировании предложений на продовольственных рынках. Их удельный вес в валовом выпуске сельскохозяйственной продукции в районе составляет более 25,8% в животноводстве и 74,2%  в растениеводстве. 

Производственный и социальный потенциал крестьянских и личных подсобных хозяйств используется недостаточно эффективно из-за отсутствия налаженной системы сбыта, снабжения, финансирования, обслуживания, которая учитывала бы потребности и специфику их развития.

Поэтому возникает необходимость развития сельскохозяйственной кооперации в форме эффективной рыночной структуры, с механизмом взаимовыгодных экономических отношений в интересах всех участников кооперации.
Финансовая и страховая инфраструктура АПК. 

Для обеспечения сельских товаропроизводителей льготными кредитными ресурсами в целях формирования конкурентоспособного, экспортоориентированного агропроизводства, развития сельской инфраструктуры с участием Корпорации было создано ТОО «Кредитное товарищество Жамбыл Агро Инвест».

Общий уставный капитал товариществ -  23,0 млн.тенге Участниками являются 23 агроформирований 

Кроме того, предусмотрено финансирование инфраструктуры по сбыту, хранению и переработке сельхозпродукци, несельскохозяйственного бизнеса в сельской местности. Цель выдачи кредитов - модернизация пунктов общественного питания и сельских торговых точек; приобретение оборудования по производству пищевой продукции.
 Микрокредитование сельского населения. 

Для развития домашних подсобных хозяйств областной филиал АО «Фонд финансовой поддержки сельского хозяйства» в 2009 году выдал кредиты 14 домашним хозяйствам на сумму 4,4 млн. тенге. Сельским кредитным товариществом ТОО «Кредитное товарищество Жамбыл Агро Инвест» выдано сельхозтоваропроизводителям кредитов на сумму 73,9 млн. тенге.
В соответствии с планом мероприятий Концепции развития сети микрокредитных организаций для кредитования сельскохозяйственных товаропроизводителей, начиная с 2009 года, в районе действуют 14 микрокредитных организаций с уставным капиталом свыше 18 млн. тенге, которыми выдано  микрокредитов на сумму 2 млн.15тыс.тенге. 

Зерновые расписки. 

В целях защиты прав и законных интересов владельцев зерна создан механизм зерновых расписок, характеризующий количество и качество зерна на хлебоприемном предприятии.

Зерновая расписка, являясь ордерной не эмиссионной ценной бумагой, может выступать в виде ликвидного залогового инструмента для привлечения финансирования в зерновую отрасль.

АО «КазАгроГарант», дочерней организацией АО «НХ «КазАгро», реализуется государственная политика по росту объемов кредитования агропромышленного комплекса через обеспечение гарантирования устойчивости системы зерновых расписок.

Действующая система гарантирования по зерновым распискам создает благоприятные условия для адекватного увеличения кредитования субъектов АПК, а также открывает новые кредитные линии для сельхозформирований. В настоящее время участниками системы гарантирования по зерновым распискам являются 2 хлебоприемных предприятия.

Законом Республики Казахстан «Об обязательном страховании в растениеводстве» предусмотрено возмещение 50% выплат страховым 

организациям при наступлении страховых случаев для обеспечения защиты имущественных интересов производителей продукции растениеводства от последствий неблагоприятных природных явлений, повлекших частичную или полную гибель урожая.

Агентом определено АО «Фонд финансовой поддержки сельского хозяйства».

В 2009 году площадь застрахованных посевов составила 254,4 тыс. га или 98 % к засеянной площади пашни, подлежащей страхованию. 

В целях формирования альтернативной системы страхования, в соответствии с Законом Республики Казахстан «О взаимном страховании» в районе работает общество взаимного страхования «Сактандыру». В 2009 году охват застрахованных площадей составил 19,1 тыс. га.  

Информационно - маркетинговое обеспечение. 

Развитие информационно-консультационного и маркетингового обеспечения субъектов аграрного рынка обеспечивает  АО «КазАгроМаркетинг».

АО «КазАгроМаркетинг» публикует ежемесячный бюллетень, по заказам сельхозтоваропроизводителей и государственных органов проводит маркетинговые исследования рынков, ценовую ситуацию на основные продукты питания, сельхозпродукцию и ГСМ проводятся выставочно-ярмарочные мероприятия.
Вывод: Структура валовой продукции сектора АПК состоит  в большей степени из продукции растениеводства, в меньшей степени -  животноводства. Доля пшеницы в посевах зерновых постоянно увеличивалась, что объясняется возрастающим спросом на товарное зерно, как на внутреннем рынке, так и в странах ближнего и дальнего зарубежья. Объемы производства сельскохозяйственной продукции имеют положительную тенденцию роста.

Урожайность зерновых культур имеет положительную тенденцию. Посевные площади зерновых культур за последние годы стабилизировались. Район полностью обеспечивает свои внутренние потребности в картофеле и овощах за счет продукции собственного производства. Вводятся постепенно ресурсосберегающие и влагосберегающие технологии выращивания зерновых культур. Производство животноводческой продукции также имеет положительную тенденцию развития, растут показатели производства мяса, постепенно повышается доля племенного скота за счет завоза из других стран. В целях достижения международных стандартов качества проводится техническое обновление оборудования. 

В районе проводится долгосрочное закрепление рыбохозяйственных водоемов и участков за пользователями. Объемы переработки сельскохозяйственной продукции и производства пищевых продуктов имеет тенденцию к увеличению.
Сильные стороны:

·  благоприятные природные условия, наличие плодородных земельных ресурсов с высоким баллом бонитета; 

· устойчивая урожайность зерновых культур;

· возрастающий спрос на товарное зерно;

· наличие потенциала роста производства сельскохозяйственной продукции; 

· положительная динамика роста производства сельскохозяйственной продукции;

· введение влагосберегающих технологий, использование новых способов возделывания земель;

· наличие условий для роста производства животноводческой продукции; 

· производство животноводческой продукции также имеет положительную тенденцию развития, показатели производства мяса немного растут;

· постройка пунктов искусственного осеменения.

Слабые стороны:

· снижение качества сельскохозяйственной продукции;

· экстенсивное развитие животноводства;

· большая часть поголовья всех видов скота и птицы сосредоточена в домашних хозяйствах населения;

·  недостаточное использование новых технологий, большое количество лпх с низкими финансовыми и производственными возможностями;  

· нарушение оптимального сочетания растениеводства и животноводства, биологических циклов азота, углекислоты, фосфора и других веществ, влияющих на уровень плодородия почв;

· недостаток финансовых средств у сельхозпроизводителей;

· недостаток специалистов и рабочих массовых профессий;

· низкий уровень доходов сельхозпроизводителей;

· изношенность основных фондов в животноводстве.

 Возможности:

· повышение конкурентоспособности продукции сельского хозяйства;  

·  увеличение содержания клейковины в зерне пшеницы до 28-32% и более за счет соблюдения агротехники возделывания зерновых культур  и производство зерна пшеницы i и ii класса; 

· повышение доли района сельскохозяйственной продукции в экспорте района на внешние рынки;

· создание семеноводческих хозяйств, производящих семена сельскохозяйственных культур высших репродукций;

· возможность развития промышленного свиноводства, птицеводства, молочного и мясного скотоводства с целью   реализации  продукции высокого качества этих отраслей на внутреннем и внешнем рынках; 

· создание кормовой базы животноводства на территории района, в том числе развитие специализированного кормопроизводства;

· улучшение генетического потенциала существующих пород;

· возможность развитие крупнотоварных животноводческих хозяйств с целью обеспечения качества производимой продукции и применения научно-обоснованных методов производства.

 Угрозы:

· изменчивость погодных условий;

· снижение качества сельскохозяйственной продукции;

· неконкурентоспособность продукции апк района;

· резкое снижение объемов продукции животноводства;

· снижения уровня плодородия почв;

· банкротство отдельных сельхозформирований.
 Инвестиционная деятельность

В последние годы динамика объема привлеченных в Жамбылский район инвестиций имеет положительную тенденцию (таблица 1). 

Таблица 1 - Основные показатели инвестиционной деятельности 

	Наименование показателя
	2007 г.
	2008 г.
	2009 г.

	Инвестиции в основной капитал, млн. тенге
	1316,6
	905,9
	1455,7

	к предыдущему году, %
	247,6
	64,1
	152,0


В 2009 году в основной капитал района инвестировано 1455,7 млн. тенге, что в 1,5 раза больше в сравнении с 2008 годом. На район приходится 2,9 % областного объема инвестиций в основной капитал, район занимает 9 место в области. По индексу физического объема инвестиций в основной капитал район занимает 4 место в области. 

В структуре источников финансирования инвестиций, по-прежнему, доминируют бюджетные средства. При этом за анализируемый период доля собственных средств предприятий, организаций и населения в общем объеме вложений уменьшилась – с 31,7 % до 26,5 %, доля заемных средств уменьшилась – с 35,5 % до 15,2 % и, наоборот, возросла доля бюджетных средств – с 32,8 % до 58,3 %. 
В 2009 году на район приходится 5,7% областного объема бюджетных средств (в 2007 году – 5,0%), 1,8% - собственных средств предприятий, организаций и населения (в 2007 году – 2,2%), 1,7% - заемных средств (в 2007 году – 4,9%), иностранные средства отсутствуют.
В отраслевой структуре инвестиций в основной капитал наибольший удельный вес приходится на здравоохранение и предоставление социальных услуг – 47,7% (в 2007 году – 0,0%), промышленность – 27,4% (в 2007 году – 11,7%), сельское хозяйство, охоту и лесное хозяйство – 18,8% (в 2007 году – 28,8%). 

В 2009 году доля районных инвестиций в областном объеме инвестиций в основной капитал в сельское хозяйство, охоту и лесное хозяйство составила 1,9% (в 2007 году – 2,85%), в промышленность – 3,0% (в 2007 году – 1,6%), транспорт и связь – 0,3% (в 2007 году – 11,9%).

Анализ структуры инвестиций в районе показал, что на Жамбылский район приходится 2,9 % всего объема (в 2007 г. – 3,5 %)
В 2007-2009 годы наиболее крупные инвестиции были направлены на реализацию проектов в сельском хозяйстве, охоте и лесном хозяйстве, производстве и распределении электроэнергии, газа и воды.  

Вложение инвестиций способствовало развитию действующих и вводу новых производств. 

В 2009 году в промышленность инвестировано 398,9 млн. тенге, все средства направлены на развитие производства и распределения электроэнергии, газа и воды. 

Сильные стороны:

· Инвестиционный климат в регионе привлекателен для инвестиций. Имеются условия по развертыванию механизмов трансформации всех видов внутренних сбережений в инвестиции. 

· Закон «Об инвестициях» позволяет установить равноправный режим для всех субъектов экономической деятельности и устраняет привилегированные условия для зарубежных инвесторов.

· Наличие свободной квалифицированной и дешевой рабочей силы.

· Прохождение через район железнодорожных путей и разветвленной сети автомобильных дорог.

Слабые стороны:

· В сложившейся инвестиционной ситуации необходима переориентация инвестиционной деятельности, чтобы инвестиции в определенную отрасль способствовали развитию других смежных отраслей, возникновению необходимости внедрения новой техники и технологий.

· Имеется ряд факторов, которые препятствуют увеличению объема привлекаемого капитала, среди которых:

· Низкая активность на казахстанском рынке; низкая ликвидность финансовых средств, обостряемая кризисом неплатежей; острая нехватка достоверной информации.

· Не задействован один из главных источников инвестиций – амортизационные отчисления из-за отсутствия законодательного закрепления их капитального характера и переоценки основных фондов в соответствии с их реальной стоимостью с учетом морального и физического износа.

· Неиспользованным внутренним резервом являются сбережения населения из-за высокого риска вложений и отсутствия надежной системы страхования банковских депозитов и ценных бумаг.

· Созданный в 2001 году, Банк развития Казахстана не предусматривает кредитование проектов с небольшой стоимостью предприятий малого бизнеса, число которых преобладает в общем количестве хозяйствующих субъектов района.

Возможности:       

· Созданные пенсионные фонды должны положить начало институту коллективного инвестирования.

· Переход банков второго уровня на международные стандарты деятельности и внедрение банками новых видов банковских услуг, принятых в международной практике, а также новых информационных технологий.

Угрозы:               

· Продолжение проведения пассивной инвестиционной политики поставит под угрозу выполнение прогнозов экономического роста производства.

Ухудшение социально-демографической ситуации.

Техническое регулирование и метрология

С целью  пропаганды в районе государственной политики по вопросам  стандартизации проводятся круглые столы, совещания и семинары. Так,                      в 2010 году проведен 1 семинар совместно с представителями Департамента Комитета по техническому регулированию и метрологии по СКО для представителей государственных органов, хозяйствующих субъектов, промышленных предприятий, малого и среднего бизнеса, крестьянских хозяйств. 

Организовано регулярное информирование предприятий района через средства массовой информации об изменениях и дополнениях нормативно-правовой документации в области стандартизации, сертификации и управления качеством: статьи в районных газетах. 

Ежегодно разрабатывается и реализуется районный план работ по внедрению стандартов. 

В настоящее время в районе 1 предприятие «Хлебная база №4» ТОО «Астык коймалары» сертифицировано на соответствие международным стандартам, 1 предприятие ТОО «Кайранколь Астык» – на стадии внедрения. 

В рамках Государственной программы форсированного индустриально-инновационного развития Республики Казахстан на 2010 – 2014 годы в Жамбылском районе планируется включение в Карту индустриализации области  инвестиционного проекта ТОО «KID Trade» «Строительство модульного элеватора» 

В соответствии с Указом Президента РК от 23 июня 2010 года №1012 «О внесении дополнений и изменений в Указ Президента Республики Казахстан от 9 октября 2006 года № 194»,  а также согласно Правилам оформления, представления и предварительной оценки материалов участников региональных конкурсов-выставок в региональном конкурсе-выставке «Лучший товар Казахстана» приняло 1 предприятие по производству мебели ИП Курлянчикова Ю.А..

В районных газетах «Ауыл арайы-Сельская новь» опубликованы статьи о проведении конкурсов «Алтын сапа» и «Лучший товар Казахстана».

 «Отраслевая программа по техническому регулированию и созданию инфраструктуры качества в Республике Казахстан на 2010-2014 годы», утвержденная Постановлением Правительства Республики Казахстан                       21 октября 2010 года № 1100, ставит новые задачи по созданию условий для производства продукции соответствующей мировым стандартам, внедрению систем менеджмента и технологического перевооружения. 

Для решения задач, поставленных в Программе,  будут предприняты следующие основные меры:

разработка и принятие районных планов по внедрению технических регламентов, стандартов, в том числе стандартов на системы менеджмента на предприятиях и организациях области и их реализация;

проведение анализа разработки, внедрения, сертификации систем менеджмента, соответствующим международным стандартам;

проведение анализа промышленных экспортоориентированных предприятий, внедривших и сертифицировавших системы менеджмента;

при реализации индустриальных проектов, предусматривать раздел, устанавливающий обязательность применения действующих государственных стандартов;

включение в состав комиссии по финансированию и приемке инвестиционных проектов представителя уполномоченного органа в области технического регулирования и метрологии для обеспечения выполнения требований технических регламентов и стандартов;

проведение сравнительного  анализа по внедрению стандартов на предприятиях;

организация совещаний, семинаров, конференций, информирование на Web-сайтах по вопросам внедрения стандартов;

участие в конкурсах в области качества;

проведение оценки отраслей на предмет определения готовности материальной базы и научно-технического состояния к внедрению технических регламентов Казахстана, ЕврАзЭС и ТС;

проведение информационной работы среди предпринимателей и организаций по выполнению норм и тре6ований Закона Республики Казахстан от 07.06.2000г. № 53-II «Об обеспечении единства измерений» и технического регулирования;

обязательное проведение метрологической экспертизы в Государственном научном метрологическом центре проектов, разрабатываемых в рамках развития территорий, во всех отраслях экономики (здравоохранение, строительство, энергосбережение, машиностроение, развитие инфраструктуры и т.д.), в части определения эффективности применяемых методов и средств контроля технологического оборудования, метрологического обеспечения приобретаемого оборудования, систем учета энергоресурсов и т.д. Проведение экспертизы должно сопровождаться экспертным заключением.
Строительство 

За последние пять лет в районе наблюдается тенденция активизации строительной деятельности. Объем работ, выполненный собственными силами подрядных организаций за 2009 год составил 1126,0 млн.тенге, что в сопоставимых ценах на 11,4 раза больше уровня 2008 года.
Увеличение работ на новом строительстве, реконструкции, расширении и техническом перевооружении связано, прежде всего, с ростом бюджетных средств выделяемых на реализацию инвестиционных проектов.

Так в 2009 году объем строительно-монтажных работ составил 1095,3 млн.тенге, что выше уровня 2005 года в 1,37 раза или выше уровня 2008 года в 2,27 раза. 

В соответствии с Государственной программой развития жилищного строительства в Республике Казахстан на 2008-2010 годы разработана и утверждена региональная Программа развития жилищного строительства Жамбылского района Северо-Казахстанской области на 2008-2010гг.

За 2008-2009 годы реализации жилищной программы введено в эксплуатацию 11,538 тыс.кв.метров жилья (135 квартир), в том числе за средств из республиканского и местного бюджетов в 2008 году проведена реконструкция 18-ти квартирного жилого дома в с.Благовещенка и реконструкция 16-ти квартирного жилого дома в с.Пресновка. На эти цели в целом израсходовано государственных средств в сумме 77186 тыс.тенге.

В 2009 году ввод жилья в расчете на 1 человека составил 0,18 кв.метров, введено 4371 кв.м. жилья (45 квартир) за счет средств населения Прогноз по вводу жилья на 2010 год в расчете на 1 человека составит 0,08 кв.метров.

Сильные стороны:

· Наличие потенциала строительных предприятий, способных обеспечить строительство объектов в регионе.

Слабые стороны:

· Сокращение темпов роста строительной индустрии, снижение спроса на продукции строительства; 

· Недостаточный уровень доступности жилья для граждан;

· Неконкурентоспособность строительной продукции;

Возможности:

· Обеспечение строительства объектов производственного назначения, социальной сферы и жилищного строительства;

· Развитие инженерно-коммуникационной инфраструктуры района;

· Обеспечение выпуска качественной строительной продукции.

Угрозы:

· Низкий спрос на строительную продукцию и стагнация строительной индустрии;

· Приостановка строительных работ, отставание от графиков производства работ, неосвоение бюджетных средств;

· Стихийная застройка сельской территорий;

· Высокая стоимость отечественных строительных материалов по сравнению с зарубежными (Китай, Узбекистан, Киргизстан и др.).
Малое и среднее предпринимательство. 

Из 816 субъектов малого и среднего предпринимательства, зарегистрированных в районе по состоянию на 1 января 2010 года,                          628 составляют активно действующие субъекты малого и среднего предпринимательства. Из них 27 или 4,3%  - предприятия малого и среднего бизнеса, 231 или 36,8% - крестьянские хозяйства и 370 или 58,9% - индивидуальные предприниматели. По сравнению с 2008 годом число активно действующих субъектов малого и среднего предпринимательства возросло на 72 единицы или на 13%, в основном за счет увеличения количества индивидуальных предпринимателей (на 25,4%).
Численность занятых в сфере малого и среднего бизнеса к концу                 2009 года составила 1140 человек, снизившись по сравнению с 2008 годом на         15,5% в основном за счет уменьшения числа занятых на предприятиях торговли, ремонта автомобилей и изделий домашнего пользования (на 64,3%).

Наибольшее число занятых в малом бизнесе приходится на сферы производства сельскохозяйственной продукции – 56,1%, торговли – 15,8% и промышленность – 10%.  

Выпуск товаров (работ, услуг) субъектами малого и среднего предпринимательства за 2009 год увеличился в сопоставимых ценах на 20% по сравнению с 2008 годом и составил 3165 млн. тенге. При этом наибольший рост выпуска продукции приходится на крестьянские хозяйства, которые занимаются производством сельскохозяйственной продукции. В среднем одним активным субъектом малого и среднего предпринимательства района выпущено товаров, произведено работ и оказано услуг на сумму 5,04 млн. тенге.

Во всех сферах деятельности субъектов малого бизнеса за 2009 год создано 280 дополнительных рабочих мест, в том числе индивидуальными предпринимателями – 106 рабочих места. 

Район располагает довольно развитой бизнес-средой и обширной предпринимательской инфраструктурой.

В результате реализации намеченных мероприятий по поддержке предпринимательства по оценочным данным численность активно действующих субъектов малого и среднего предпринимательства на 1 января 2011 года составит 638 субъектов, численность занятых в них – 1148 человек. 

Объем выпуска продукции за 2010 год по оценочным данным составит 3307 млн. тенге. 

Характерными тенденциями развития  малого и среднего бизнеса является их концентрация в сфере  торговли, слабая активность в сфере производства высокотехнологичной, инновационной продукции, что сдерживает темпы развития предпринимательского сектора в районе.    

Несмотря на принимаемые меры, малый бизнес по-прежнему сталкивается  с проблемами, тормозящими его развитие и экономический рост района, обусловленное высокими процентными ставками вознаграждения кредитов филиалов банков второго уровня, что делает недостаточную доступность финансово-кредитных ресурсов.
Численность активно действующих субъектов малого и среднего предпринимательства увеличилась в основном за счет увеличения количества индивидуальных предпринимателей. Численность занятых в сфере малого и среднего бизнеса снизилась. Наибольшее число занятых в малом бизнесе приходится  на производство сельскохозяйственной продукции  и торговли.

Выпуск товаров (работ, услуг) субъектами малого и среднего предпринимательства  увеличился, причем рост   приходится на крестьянские хозяйства, которые занимаются производством сельскохозяйственной продукции. 

Вместе с тем, потенциал малого бизнеса района в полной мере не реализован. Существуют также проблемы, наиболее характерные для сферы малого предпринимательства - это отсутствие свободных производственных площадей, инвестиционные ограничения, дефицит первоначального капитала и недостаток оборотных средств для приобретения необходимого оборудования, сырья и материалов, рекламы. Кроме того присутствуют слабый практический опыт и уровень знаний у собственника и работников, дефицит квалифицированных кадров, а также существуют проблемы несовершенства НПА в отношении малого бизнеса; отсутствие или несовершенство юридической помощи, некомпетентность самих предпринимателей. 

Сильные стороны:
· Наличие рыночной инфраструктуры развития малого предпринимательства: МКО, сельское кредитное товарищество, СИКЦ «КазАгроМаркетинг».
Слабые стороны:

·  Слабая диверсификация малого предпринимательства, сокращение количества активных  субъектов малого бизнеса;
· Недоступность кредитных ресурсов;
· Отсутствие свободных производственных площадей, инвестиционные ограничения, дефицит первоначального капитала и недостаток оборотных средств для приобретения необходимого оборудования, сырья и материалов, рекламы. 
Возможности:

· Формирование льготного налогообложения для различных типов заемщиков – субъектов малого предпринимательства;
· Оказание поддержки в форме установления взаимовыгодных кооперированных связей с крупными и средними предприятиями на принципах франчайзинга и аутсорсинга;
· Оказание поддержки со стороны государства в продвижении продукции субъектов МСБ;
Угрозы: 

· Сокращение количества предприятий МСБ и как следствие сокращение численности занятых в данном секторе;
· Сокращение объемов поступления налоговых платежей в бюджет;
· Влияние на снижение темпов развития экономики района.

Торговля

Розничный товарооборот района за 2009 год составил 610,5 млн. тенге. Индекс физического объёма розничного товарооборота составил 100,1% к уровню 2008 года. При этом объем розничного товарооборота продовольственных товаров составил 282,0 млн. тенге, а непродовольственных – 328,5 млн. тенге. Розничный товарооборот на душу населения в 2009 году 19321 тенге.
В структуре товарооборота розничной торговли 215,7 млн. тенге приходится на торгующие предприятия и 394,8 млн. тенге на торговые рынки и индивидуальных предпринимателей. Удельный вес торговли на рынках и индивидуальными предпринимателями составляет 54,6% в объёме розничного товарооборота. 

На потребительском рынке района сохраняется сформировавшийся устойчивый уровень насыщенности товарами. 

В районе насчитывается 169 объектов торговли, 21 предприятий общественного питания и 3 торговых рынка, в том числе открыто с начала  2010 года - 6 объектов торговли и общественного питания. 

В населённых пунктах района потребитель имеет возможность приобрести весь набор товаров повседневного спроса в соответствии со своими потребностями и покупательской способностью.

Уделяется большое внимание проведению мероприятий по созданию развитой торговой инфраструктуры, оснащенной современным торгово-технологическим оборудованием, позволяющим обеспечить высокое качество обслуживания покупателей с применением современных форм и методов торговли, развитие сети крупных торговых комплексов как специализированной, так и универсальной направленности. За 2009 год в районе сданы в эксплуатацию 7 магазинов,  в 2010 году в районе сданы в эксплуатацию 6 магазинов, модернизировано 2 рынка, начата реконструкция здания бывшего кинотеатра в районном центре под торговый центр.

Общая площадь торговых предприятий района составляет 13,5 тыс. кв. метров. Обеспеченность населения торговыми площадями составляет 280 кв. метра на 1000 человек. 

В районе функционирует 21 предприятий общественного питания, из них 14 в районном центре и 7 в сельских округах района. За 2009 год товарооборот общественного питания составил 2,1 млн. тенге с обеспечением индекса физического объёма на уровне 100% по отношению к предыдущему году.

Объёмы продаж на 1 кв. метр торговой площади составляют 720 тыс. тенге. Объёмы розничных продаж через торговые предприятия составляют 1409 тыс. тенге на 1 занятого в отрасли. 

Товарооборот оптовой торговли в 2009 году составил 242,1 млн. тенге или 0,2% от областного объёма оптового товарооборота. 

По сравнению с 2005 годом товарооборот оптовой торговли увеличился на 106,2 млн. тенге, при этом товарооборот оптовой торговли продовольственных товаров уменьшился на 20,9 млн. тенге и составил 5,8 млн. тенге, а товарооборот оптовой торговли непродовольственных товаров и товаров производственно-технического назначения увеличился на 127,1 млн. тенге и составил 236,3 млн. тенге.

Сильные стороны

· Развитие потребительских рынков, обеспечивающих устойчивый уровень насыщенности товарами.
Слабые стороны

- Сокращение объема товарооборота оптовой торговли продовольственных товаров.
Возможности

· Проведение мероприятий по созданию развитой торговой инфраструктуры, оснащенной современным торгово-технологическим оборудованием, позволяющим обеспечить высокое качество обслуживания покупателей с применением современных форм и методов торговли, развитие сети крупных торговых комплексов как специализированной, так и универсальной направленности.
Угрозы 

· Ограничения со стороны инфраструктурного обеспечения и покупательской способности населения в малых населенных пунктах района.
Развитие конкуренции
Развитие конкуренции в Жамбылском районе является частью стратегии социально-экономического развития района.

На сегодняшний день в Жамбылском районе конкуренция наблюдается в сфере торговли, где занято 573 человек или 6,6 % от общего объема занятых. В районе имеется 169 торговых точек.

В районе имеется 239 сельхозформирований, в которых занято 3040 человек, что составляет 39,5% от общего объема занятых.

В промышленности района занято 70 человек или 1,0% от общего объема. Промышленность района представлена 7 мельницами среди которых выделяется ТОО «Аухат Алка», КХ «Лобода В.М.», КХ "Каро",  ТОО "Шатило и К". Технология промывки зерна не внедрена, мука производится низкого качества, конкуренция не развита.   

В районе имеется 9 минипекарен - ТОО "Кайранколь Астык, ТОО "Екпин 2002, к/х «Сычев», КХ «Лобода В.М.», к/х «Солтустик жер», ф/х «Тотаман», ИП «Ситникова», ИП «Фильберт», ИП «Куприенко», а также хлеб завозится из соседнего Есильского района и города Петропавловска, конкуренция развита. Электроснабжение представлено двумя предприятиями ТОО «СК РЭК» - «Жамбылский РЭС» и «Благовещенское РПБ», конкуренция в этой отрасли не развита. 

Услуги связи в районе представлены одним предприятием АО «Казахтелеком», конкуренция не развита.

В районе имеется 8 АЗС для розничной торговли бензином и дизельным топливом которые в достаточной степени удовлетворяют данный сегмент рынка, 1 – АО «Казмунайгаз», 1 – ТОО «Солтустик жанармай», 1 - ТОО "Меркурий Мунай Өнімдері" (Авангард), 2 - ТОО "Бахыт-Мунай", 1 - ИП Козлова Е.В., 2 - ТОО "Стамина".

В районе действуют 14 микрокредитных организаций и 1 сельское кредитное товарищество, которые осуществляют кредитование населения и субъектов малого и среднего бизнеса. МКО предоставляют кредиты под 9-10% годовых и СКТ «Жамбыл Агро Инвест» под 9% годовых. 

На территории района работают 3 газозаправочных станций ТОО "Бейбарыс Газ", ТОО "РайГаз" (Филиал ТОО "Рока"), ТОО "Промгаз", конкуренция развита. 

В районе не имеется предприятий по строительству и ремонту дорог, нет предприятий строительства, конкуренция на данных сегментах рынка не развита. Необходимо создавать условия для ввода новых субъектов бизнеса на данном рынке. 

На развитие конкуренции в агропромышленном комплексе значительное влияние оказывают специфические особенности отрасли. Существует ряд факторов, ограничивающих развитие конкуренции в сельском хозяйстве: недостаток материальных и финансовых ресурсов, недостаточное развитие вертикальной интеграции в производстве продукции, низкий уровень развития кооперации.
На состояние конкуренции в сельском хозяйстве отрицательное влияние оказывает и недостаток овощехранилищ, складов, пунктов сбора первичной продукции, средств связи, плохое состояние дорог, неразвитость биржевой торговли сельскохозяйственной продукцией.

Основными барьерами, препятствующими развитию конкуренции являются:

- сохраняющийся высокий уровень цен на изделия сельхозмашиностроения, ремонт машин и оборудования, горюче-смазочные материалы, строительные материалы, услуги по строительству и услуги естественных монополий, с одной стороны, и низкий уровень закупочных цен  на продукцию сельскохозяйственного производства - с другой стороны;

- проблемы неэффективного использования государственной помощи, а также несовершенство применяемого инструментария бюджетного финансирования и кредитования сельхозтоваропроизводителей;

- отсутствие высокоорганизованного рынка сбыта, препятствующего мелким товаропроизводителям самостоятельно (либо с минимальным количеством посредников) производить реализацию производимой сельхозпродукции на внутреннем рынке района и за ее пределами;

- недостаток необходимой инфраструктуры, в частности, сбытовой.

В рамках проведения районной конкурентной политики местными исполнительными органами будет осуществляться разработка и принятие мер по динамичному развитию отраслей агропромышленного комплекса путем: 

- обеспечения продовольственной независимости внутреннего рынка (заключение меморандумов, привлечение социально-предпринимательских корпораций и т.д.);

- привлечения льготных кредитных средств для развития рынков через социально-предпринимательскую корпорацию (СПК) и торгово-закупочных организаций по закупу и реализации продовольственных и сельскохозяйственных товаров в целях обеспечения продовольственной независимости внутреннего рынка, недопущения дефицита плодоовощной продукции в период повышенного спроса;
- совершенствования системы кредитования и финансирования, в частности, строительства овощехранилищ, реконструкции и модернизации ферм и птицефабрик, цехов по производству и переработке мясной и молочной продукции, внедрения новых технологий для улучшения качества производимой сельскохозяйственной продукции;

- разработки механизма упрощения разрешительных документов на убой скота и создание необходимой инфраструктуры. 

В сфере оптовой и розничной торговли присутствуют барьеры:

- неразвитость транспортно-логистической системы;

- отсутствие биржевой торговли;

-ценовая зависимость уровня оптово-отпускных цен местных поставщиков на основные виды продовольственных товаров, поставляемых головными фирмами (фирмами-производителями), расположенными за пределами района. 

Местными исполнительными органами предусмотрены следующие меры:

- создание условий для экспортоориентированных предприятий района путем развития межрегионального и приграничного сотрудничества и улучшение взаимодействия субъектов в рамках Таможенного союза;

- привлечения новых субъектов на данный рынок путем бюджетного финансирования представляемых проектов;

- совершенствование торговой инфраструктуры (строительство крытых павильонов и предоставление неиспользуемых объектов коммунальной собственности в аренду субъектам рынка в рамках предоставления государственной помощи);

- проведение регулярных продовольственных ярмарок.   

Развитие конкуренции в сфере электроснабжения и газоснабжения.

 Товарный рынок услуг по электроснабжению на протяжении ряда лет остается монополизированным крупной энергоснабжающей организацией - ТОО «Северо-Казахстанский Энергоцентр», которая аффилирована с энергопередающими организациям, а также и к генерирующей станции, что, возможно, является препятствием в развитии конкуренции и для равного доступа к инфраструктуре. 
Кроме того, на привлекательность данного рынка также влияет высокий уровень износа коммунальной инфраструктуры.

В этой связи, для повышения эффективности функционирования рынка электрической энергии разрабатываются меры по поддержанию и созданию благоприятных условий для развития конкуренции на розничном рынке электроснабжения.

Проблемами развития конкуренции на рынке газоснабжения  являются: 

- импортозависимость и неразвитая инфраструктура газотранспортной отрасли;

- существование непродуктивных посреднических структур, необоснованно повышающих цены на газ;

- капиталоемкость данного рынка, государственное ценовое регулирование в сфере газа. 

Совокупность указанных проблем делает инвестиционно непривлекательной газовую отрасль.

В рамках содействия повышению уровня конкуренции в приоритетных сферах экономики района деятельность  местных исполнительных органов будет направлена на создание необходимых условий для появления новых участников на товарных рынках, в том числе на:

- разработку предложений по сокращению имеющихся барьеров;

- развитие инфраструктуры товарных рынков района в приоритетных сферах; 

- согласование с антимонопольным органом разрабатываемых нормативных правовых актов в области предпринимательства для исключения излишней нагрузки на бизнес, в том числе и упрощения (исключения) процедур получения разрешительных документов.

Кроме того, местным исполнительным органом в целях развития конкуренции предусматриваются  дополнительные меры по:

- организации сбора, анализа и публикации информации о региональных рынках, потребностях в товарах и услугах в целях привлечения новых предпринимателей; 

- повышению информационной прозрачности деятельности местных органов власти (включая публикацию основных результатов деятельности), проведению совместных с антимонопольным органом и общественными объединениями предпринимателей круглых столов, семинаров-совещаний  по вопросам развития конкуренции; 

Сильные стороны:

· Создание необходимой инфраструктуры по развитию предпринимательской деятельности и улучшению конкурентной среды;

· Проведение круглых столов, публикация материалов  в СМИ.

Слабые стороны:

· Высокая степень концентрации и недостаточность развития конкуренции на ряде рынков;

· Наличие ограничивающих факторов развития конкуренции в сельском хозяйстве.

Возможности:

· Развитие конкуренции в условиях Таможенного союза, вступления в ВТО;  

Угрозы:

· Повышение цен на основные товары в результате влияния конъюнктуры рынка.
2.2.2 Анализ социальной сферы региона
Демографический потенциал. 

Численность населения на 1 января 2010г. составила 24924 человек, которые  проживают  на  территории 16 сельских округов и 60 сел.. Динамика изменения численности населения за период с 2007 по 2009 годы показывает снижение  на 22,9 % по отношению к численности 2007 года.    

Снижение численности населения обусловлено продолжающим миграционным оттоком. Отрицательное сальдо миграции за 2009 год составило 580 человек и в сравнении с 2007 годом сократилось на 172  человек или на 22,9%. В отрицательном сальдо миграции большую долю занимает внутриобластная миграция – 335 человек (57,8%), межрегиональная – 141 человек (24,3%). Данная тенденция постоянно сохраняется. 

Сальдо миграции за период с 2007 года по 2009 год представлено в таблице 2.

Таблица 2 -  Сальдо миграции, человек

	Период
	2007 г
	2008 г
	2009 г.

	Сальдо миграции
	-752
	-428
	-580


На формирование миграционных процессов оказывают влияние: социально-экономические, политические, природно-климатические и экологические факторы. Наиболее важными по воздействию на миграционную активность населения, в частности внутренней миграции,  являются социально-экономические факторы. 

Также одним из факторов, обуславливающих миграционные процессы внутрирегионального характера является наличие промышленных и индустриальных объектов, обеспечивающих население работой и стабильным доходом.

В последние годы на первый план в формировании численности населения района выходит межрегиональная миграция из-за значительного объема миграционных потерь. Если до 1998 года отток населения происходил за пределы РК, то в последние годы возросло число мигрантов внутри страны. Начиная с 2007 года, межрегиональное сальдо миграционной убыли имеет тенденцию к сокращению, как из-за сокращения выбытия населения, так и увеличения числа прибывших. В 2009 году приток населения из других регионов Казахстана, по сравнению с предыдущим годом, сократился на 19,0%. 

Район имеет отрицательное сальдо в миграционных процессах внутри области (-335 человек).
За 2009 год по области наблюдается естественный прирост населения в количестве 12 человек, тогда как в 2007 году отмечалась естественная убыль на 80 человек. 
Для  района характерны тенденция старения населения и уменьшение численности населения в трудоспособном возрасте, что в дальнейшем создаст давление на бюджет. В 2009 году  численность населения в трудоспособном возрасте составила 20 075 человек, по сравнению с 2008 годом (20 324 чел.) произошло уменьшение численности населения в трудоспособном возрасте на 1,2%. Численность населения, находящегося в возрасте старше трудоспособного, за данный период составила 4 060 человек, и увеличилась относительно 2008 года на 19 человек.
Сложившаяся ситуация отразится на росте продолжительности жизни населения в прогнозном периоде, что требует заложить на перспективу как расширение количества рабочих мест, так и объектов социальной инфраструктуры для лиц пожилого возраста.

«Программа  по стимулированию рождаемости «Фонд поколений» на 2010-2014 годы.
Решением ХХVII сессии четвертого созыва областного маслихата
№27/3 от 23 июля 2010 года  утверждена региональная Программа по стимулированию рождаемости в Северо-Казахстанской области «Фонд поколений» на 2010-2014 годы (далее - Программа).


Программа разработана в соответствии со Стратегией развития Казахстана до 2030 года, Посланием Президента Республики Казахстан народу Казахстана от  29 января 2010 года «Новое десятилетие – новый экономический подъем – новые возможности Казахстана», Законом Республики Казахстан «О местном  государственном управлении и самоуправлении в Республике Казахстан», Стратегическим планом развития Республики Казахстан до 2020 года, утвержденным Указом Президента Республики Казахстан от 1 февраля  2010 года № 922, с Стратегическим планом Министерства здравоохранения Республики Казахстан на 2009-2011 годы, утвержденным постановлением Правительства Республики Казахстан от 23 декабря 2008 года № 1213.  

Программа разработана в целях улучшения демографической ситуации в регионе, для поддержки многодетных семей, имеющих четырех и более детей. 

Программа предусматривает выплату социальной помощи в связи с рождением четвертого и более ребенка в размере 160 месячных расчетных показателей на каждого ребенка в семье и зачисление денежных средств на депозиты до совершеннолетия. 

В 2010 году планируется рождение четырех и более детей в  18 семьях, в 2011 году – в   52  семьях, в 2012 году –  в 54 семьях, в 2013 году – 56 семьях, в 2014 году – в 57 семьях. Планируемый объем финансирования мероприятий по реализации  Программы в 2010-2014 годах составляет  289,266 млн. тенге за счет средств местных бюджетов.

В настоящее время в районе происходит снижение численности населения. В структуре населения уменьшается доля населения в трудоспособном возрасте и увеличивается доля населения в возрасте 65 лет и старше. В миграционных потоках отмечается отрицательное сальдо.

При реализации Программы можно ожидать повышения рождаемости в районе, роста числа усыновленных детей-сирот и оставшихся без попечения родителей, роста миграции  оралманов, бывших граждан Республики Казахстан. 
Сильные стороны:

· Тенденция увеличения рождаемости в районе;

· Тенденция сокращения количества умерших в районе;

· Естественный прирост населения района. 

· Сокращение сиротства в районе посредством усыновления детей;

· Гарантирование каждому ребенку из многодетных семей при наступления совершеннолетия выплаты денежных средств.

Слабые стороны:

· Рост уровня бедности среди многодетных семей в районе.

Возможности:

· Повышение экономической привлекательности региона, что непосредственно отразится на уровне жизни населения;

· Улучшение демографической ситуации в районе

Угрозы: 

· Дальнейшее снижение численности населения.
Рынок труда

С 2007 по 2009 год в Жамбылском районе численность экономически активного населения снизилась на 3,9%, с 20,5 тыс. человек до 19,7 тыс. человек. В составе экономически активного населения аналогично общей численности населения наметилась тенденция снижения занятого населения. 

В рамках Программы занятости населения и Дорожной карты Жамбылского  района   на рынке труда предпринимаются меры для снижения уровня безработицы. В 2009 году по  Программе  занятости создано 597  новых рабочих места,   221 рабочее место  по Дорожной карте. За январь-ноябрь 2010 года на новые рабочие места трудоустроены 1021 безработных, в том числе 422 – по Дорожной карте.
Из числа безработных, зарегистрированных в органах занятости по образовательному уровню: 69 безработных имеют среднее общее, 5 чел. - основное общее, 3 чел.- среднее профессиональное, 3 чел. - начальное профессиональное, 3 чел. – высшее профессиональное образование.

Расширяется доступ к профессиональной подготовке, переподготовке по востребованным на рынке труда профессиям.

За 2009 год на профобучение в рамках Программы занятости населения  направлены 62 человека, из числа завершивших трудоустроено 100 %. За январь-ноябрь 2010 года направлено на профобучение   70 человек, по завершению обучения трудоустроено 100%.

В 3 организации образования по 4 профессиям в рамках Дорожной карты направлены на обучение 10 человек, по завершению обучения трудоустроено 100%.. 

В течение 2009 года реализация мероприятий районной  Программы занятости населения на 2008-2010 годы и мероприятий Дорожной карты обеспечили снижение  безработных граждан на  122  человека по сравнению с 2008 годом и составило 1141 человек, способствовали стабилизации на рынке труда и снижению уровня безработицы на 0,4 %. Уровень безработицы от числа экономически активного населения составил 5,8 %.
В районе  преобладает сезонная занятость на сельскохозяйственных работах. Кроме того, сохраняется сложность трудоустройства отдельных групп населения (женщины, молодежь, лица предпенсионного возраста, инвалиды), а также малообеспеченных граждан, которые из года в год получают АСП.

Сохраняется высокий удельный вес безработных, не имеющих профессии – 89 %. 

Состав безработных зарегистрированных в органах занятости и по образовательному уровню: 83,1% безработных имеют среднее общее, 6,0% - основное общее, 3,7% –среднее профессиональное, 3,6% - начальное профессиональное, 3,6% – высшее профессиональное образование. 

Для рынка труда района  характерен недостаточный спрос на рабочую силу, при одновременном ее дефиците на локальных рынках труда по причине несоответствия качества и профессионально-квалификационной структуры предложения и низкой трудовой мобильности населения. Структура вакансий в профессиональном, квалификационном, половозрастном аспектах не соответствует составу безработных.   

За 2009 год в уполномоченные органы по вопросу трудоустройства обратились 602 человека, что на 71,5 % больше, чем в 2007 году (351). Из числа обратившихся, трудоустроены 97,7%  или 588   человек. Численность граждан, принявших участие в общественных работах в 2009 году составила  201  человек. Численность зарегистрированных безработных в 2009 году снизилась в сравнении с 2007 годом на 18 % и составила 135 человек..
В целом, ситуация на рынке труда в Жамбылском  районе  характеризуется незначительным снижением экономически активного населения, небольшого снижения доли занятого населения. Положительным моментом является снижения количества  безработных,  снижения молодежной безработицы. Положительным является факты трудоустройства безработных, прошедших переобучение  в отделе занятости и социальных программ. Уровень хронической безработицы в районе  среди   округов  варьируется между самым высоким  -0,7 % и самым низким 0,1%. Основными проблемами рынка труда остаются структурный дисбаланс, низкие размеры социальной помощи на организацию собственного бизнеса.

Сильные стороны:
· Снижение уровня безработицы;
· Рост фактов трудоустройства безработных через отдел занятости и социальных программ;

Слабые стороны:
· Снижение численности экономически активного населения;
· Несоответствие профессионально-квалификационной структуры безработных граждан  требованиям работодателей

Возможности:
· Сотрудничество по социальному партнерству между отделом занятости и социальных программ района и организациями, учреждениями района;

Угрозы:
· Увеличение безработицы и дальнейший отток населения из района снизит качество экономического пространства; 

· Дальнейшее снижение экономически активного населения и доли занятого населения.
Социальная защита

В 2009 году сумма денежных средств, предусмотренных на жилищную и адресную социальную помощь и детские пособия составила 43675 млн. тенге. Объем адресной социальной помощи составил 14435 млн.тенге, что больше показателя 2007 года на 1,0%.

Оказание государственных пособий семьям, имеющим детей до 18 лет, (далее - ГДП) осуществляется с 2006 года. В 2009 году на выплату  ГДП предусмотрено 29240 млн. тенге, что больше, чем в 2007 году на 1,0 %. Количество получателей ГДП из малообеспеченных семей составило в 2009 году 3276  детей, в сравнении с 2007 годом снижение произошло на 1,1%.

Уровень бедности в 2009 году составил 2,1%, в 2007 году он был на уровне 3,3 %. 

Количество лиц, проживающих ниже черты бедности (среднегодовая) в 2009 году составило 1536 человек, что меньше на 1,6%, чем в 2007 году (2541 человек). Среднемесячный размер государственной адресной социальной помощи в 2009 году был 783,1 тенге, это больше, чем в 2008 году на 1,5%.

В 2009 году  средний размер спецгоспособий   составил 2682 тенге с учетом изменения расчетного показателя, в  2007 году размеры спецгоспособий  были ниже на 49,6% и составлял 1793 тенге.  

Размер единовременного государственного пособия в связи с рождением ребенка с 35040 тенге в 2008 году увеличился до 38880 тенге в 2009 году и  до 42390 тенге в 2010 году. 

С 1 января 2009 года пособие по уходу за ребенком до 1 года увеличилось на 9%, с 1 июля 2009 года на 1,8%, с 1 января 2010 года в среднем на 27%. 

В целях реализации Закона Республики Казахстан «О специальных социальных услугах», совершенствования системы предоставления специальных социальных услуг в 2009 году внедрен стандарт оказания специальных социальных услуг в области социальной защиты населения детям с психоневрологическим патологиями.  С 2010 года реализуется стандарт оказания специальных социальных услуг инвалидам с психоневрологическими заболеваниями, а с 2011 года по престарелым и инвалидам, а также детям-инвалидам с нарушениями опорно-двигательного аппарата. Специальные социальные услуги нуждающимся гражданам предоставляются в объемах и видах предусмотренных стандартом. 
Сильные стороны:

· Увеличение размеров социальной помощи;

· Внедрение стандартов специальных соцуслуг. 

Слабые стороны:

· Увеличение численности получающих адресную социальную помощь;
· Рост инфляции.
Возможности:

· Снижение количества получателей адресной социальной помощи за счет трудоустройства и повышения заработной платы;

Угрозы:

· Снижение размеров  предоставляемых пособий в случае резкого спада развития экономики региона, налоговых поступлений в бюджет.
Уровень жизни населения

В 2009 году в целом по району сохраняется позитивная тенденция роста среднемесячной номинальной заработной платы. Среднемесячная номинальная заработная плата одного работника за 2009 год  составила 38853 тенге, что больше в 1,5 раз уровня 2007 года (26344 тенге). Наиболее высокая среднемесячная заработная плата сложилась у работников информации и связи - 52006 тенге, финансовой и страховой деятельности - 47316 тенге, сферы государственного управления - 44374 тенге, сферы операций с недвижимым имуществом – 40222 тенге. Ниже уровня районного показателя среднемесячная заработная плата у работников промышленности – 30828 тенге, строительства – 26550 тенге, оптовой и розничной торговли - 17433 тенге.  За  2009 год фонд заработной платы работников списочного состава и совместителей по сравнению с 2008 годом увеличился на  37,2% и составил  2430,5 млн. тенге. По видам экономической деятельности наибольшее увеличение произошло в сферах сельского хозяйства в 2,7 раз, строительства в 3,6 раз, государственного управления и обороны - на 23,0%, здравоохранения и социальные услуги – на 27,5%, образования – на 22,6%.

Вывод: Основные показатели развития Жамбылского района показывают положительную динамику развития, что положительно отражается на уровне жизни населения района. Показатель индекса населения снизился. Уровень среднемесячной заработной платы вырос.

Сильные стороны:

· Положительная динамика развития района, что способствует улучшению уровня жизни населения;

· Повышение уровня средней номинальной заработной платы населения.  

Слабые стороны:

· Отставание уровня среднемесячной зарплаты от областного  уровня.
Возможности:

· Повышение уровня жизни населения. Увеличение темпов экономического развития   района и рост номинальной заработной платы.

Угрозы:

· Недостаточные темпы роста номинальной заработной платы относительно роста инфляции;
· Снижение покупательной способности населения.

Здравоохранение

На 1 января 2010 года система здравоохранения района представлена сетью медицинских организаций из 1 ЦРБ с общим числом коек 130, из них государственных – 1 на 130 коек, 61 амбулаторно-поликлинических организаций. Имеются 13 врачебных амбулаторий, 47 медицинских пунктов, спец.ЛПУ на 250 коек.

В целях реализации постановлений акимата Северо-Казахстанской области в апреле 2009 года 1 районная поликлиника реорганизована в поликлиническое отделение центральной районной больницы, а в январе 2010  5 врачебных амбулаторий реорганизованы  в МП, 1 МП - в ФАП. 

В районе проводится оптимизация коечного фонда. В этой связи закрыто 10 коек в центральной районной больнице. Показатель обеспеченности койками с 2005 по 2009 год увеличился на 3,7 % с 39,7 до 41,2 на 10000 населения (обл.пок 2009 г.- 84,5 на 10 000 населения). 

За счет средств местного бюджета в 2009 году завершено строительство 1 объекта здравоохранения, в том числе:

  - врачебной амбулатории в селе Троицкое Жамбылского района;

 В 2009 году проведен капитальный ремонт терапевтического отделения на сумму 15364 тысяч тенге, текущий ремонт в 5 медицинских пунктах, родильном, инфекционном отделениях, комнате сдачи  медицинского  инструментария  на утилизацию на сумму1236 млн.тенге.

За период 2005-2009 гг. отмечается снижение показателей  медико-демографической ситуации. Так, показатель рождаемости снизился с 11,7 на 1000 населения в 2005 году до 10,89 в 2009 году (снижение на 6,9%). Темпы роста рождаемости превысили темпы роста смертности населения. В 2009 году естественный прирост населения положительный и составил 0,2, в 2008 году -     - 0,2. 

Показатель младенческой смертности уменьшился на 31,2%: с 24,6  на 1000 детей, родившихся живыми, в 2005 году до 16,7 чел. в 2009 году. 

 Материнская смертность не регистрировалась  в период  с 2005 года по  2009 год. В целях улучшения здоровья матери и ребенка  в районе продолжено внедрение программ, рекомендованных Всемирной организацией здравоохранения (ВОЗ): поддержка и стимулирование грудного вскармливания, безопасное материнство, регионализация перинатальной помощи, интегрированное ведение болезней детского возраста.

Лечебно-профилактическими организациями района предпринимаются меры по улучшению эпидемиологической ситуации по туберкулезу. В 2009 году уровень заболеваемости туберкулезом по сравнению с 2005 годом снизился на 34 % со 152,9  до 100,9 на 100 000 населения. В связи с внедрением районной  программы усиления борьбы с туберкулезом с 2005 г. по 2008 г. заболеваемость снизилась на 37,9 %, а в 2009 г. относительно 2008 г. снижение на 34,1 %, с 94,6 до 62,3 на 100 тыс.населения. Смертность от туберкулеза на 100 тыс. населения в  2009 году составила 6,3, что ниже в 1,9 раза относительно 2005 года (11,8).

В сравнении с 2005 годом в районе  отмечается рост заболеваемости болезнями системы кровообращения (БСК) в 1,1 раза, с 3,1 до 3,60 в 2009 году. Уровень смертности от БСК снизился на   4,1%, с 12,0 до 11,5 в 2009 году. Рост заболеваемости БСК обусловлен выявляемостью в результате проводимых профилактических осмотров населения с 2007 года. Поэтому, своевременное взятие на диспансерный учет и оздоровление больных привело к снижению показателя смертности от БСК. 

Заболеваемость населения от травм, несчастных случаев, отравлений в 2009 году возросла в сравнении с  2005 годом на 3,2%, с 3,1 до 3,2 на 100000 населения. Смертность снизилась на 41%, со 180,8 в 2005 году до 106,6 в 2009 году. 

В 2009 году показатель онкологической заболеваемости в районе по сравнению с 2005 годом  уменьшился на 14,2% с 216,8 до 186,2  на 100000 населения. Смертность от злокачественных новообразований на 100 тыс. населения в  2009 году составила 115,3 что ниже показателя 2005 г.-110,8 на 1,4%.

В 2009 году зарегистрировано 4 случаев ВИЧ-инфекции,  в 2005 году случаев не зарегистрировано. Всего с нарастающим итогом зарегистрировано 8 случаев ВИЧ –инфекции.
 Показатель заболеваемости на 100 тыс. населения в 2009 году составил 25,0 что на 4,03 % выше аналогичного периода 2008 г (6,2). Для удержания эпидемии ВИЧ-инфекции на начальной стадии, не допустив ее перехода в концентрированную, проводятся мероприятия в соответствии плана «Программы по противодействию эпидемии СПИД в  Жамбылском районе на 2007-2010 годы».

Уровень заболеваемости всеми наркологическими расстройствами  в 2009 году снизился  в 8,5 раза относительно 2008 г, с 915,8 до 107,5   (с 294 до 34 случаев) на 100 000 населения, в том числе показатель заболеваемости вследствие употребления алкоголя уменьшился в 8,8 раза  (с 291 до 33 случаев). Показатель заболеваемости вследствие употребления наркотических и токсических веществ уменьшился на 33,3 % с 9,3 до 3,1 (с 3 до 1 случаев).  

 За 12 месяцев 2009 года врачами-наркологами взято на учет 2 несовершеннолетних, за аналогичный период 2008 года – 1. На 01.01.10г. на учете у подростковых врачей-наркологов не состоит под наблюдением  несовершеннолетних  (в 2008г. – 1). 

С целью формирования здорового образа жизни населения и развития физической культуры реализуется Государственная программа «Здоровый образ жизни» на 2008-2016 гг.  в 2009 году распространенность табакокурения и алкоголизма среди населения района составляет  20,1% и 12,1% соответственно.

Для повышения качества медицинских услуг проведена аккредитация организаций здравоохранения, внедрение внутреннего аудита в медицинских организациях, своевременного обновления современного медицинского оборудования,  эффективного лекарственного обеспечения.

Финансирование отрасли здравоохранения в области составило в 2009 году 520,288млн. тенге, в том числе на оказание ГОБМП 487,340 млн. тенге, что в сравнении с 2005 годом больше в 2,4  раза (2005 г.203,408 млн. тенге, в том числе ГОБМП 203,408 млн. тенге).

На укрепление материально-технической базы в 2009 году освоено 31,377 млн. тенге.
На 1 января 2010 года оснащенность сельских врачебных амбулаторий санитарным автотранспортом составила 100 % (8 из 8),медицинских пунктов 9,8% (5 из 51)      

В 2009 году для организаций здравоохранения всего закуплено 2 единицы санитарного автотранспорта на общую сумму  3,5 млн. тенге.

Введение с 2005 года бесплатного и льготного лекарственного обеспечения на амбулаторном уровне отдельных категорий граждан позволило достичь улучшения приверженности к лечению населения и повышения эффективности амбулаторного этапа ведения больных. В 2009 году на обеспечение бесплатными и льготными лекарственными средствами выделено – 36,034 млн тенге, обеспеченность составила  68%

В районе 16 объектов  реализации лекарственных средств, из них 9 частных, 1 государственная социальная аптека, 7аптечных пунктов в которых проводится реализация лекарственных препаратов их ассортимента социальной аптеки..  

В медицинских организациях района всего работают – 28 врачей и 109 средних медработников.

Показатель обеспеченности  врачебными кадрами в 2009 году по сравнению с 2005 годом уменьшился на 8,5 % с 9,7 до 8,3, средними медицинскими работниками  увеличился на 9,4% % с 64,4 до 65,1 на 10 000 населения.     

В 2009 году  с выпускниками медицинских академий  для трудоустройства в районе договоров заключено не было. Дефицит врачебных кадров 9 человек.

Выводы: Сократилось число организаций, оказывающих амбулаторно-поликлиническую помощь, в связи с приведением в соответствие сети организаций с новым нормативом, утвержденным в 2009 году.

За счет бюджетного финансирования проводится строительство врачебных амбулаторий в районе, капитальный ремонт ряда медицинских организаций. 

Основными причинами смертности населения района остаются заболевания системы кровообращения, несчастные случаи, травмы и отравления, новообразования. 

В районе сокращается заболеваемость туберкулезом. В сравнении с 2008г. отмечается рост заболеваемости болезнями системы кровообращения. 

Сильные стороны:
· Увеличение рождаемости; 

· Увеличение показателей укомплектованности медицинских организаций врачами;

· Снижение заболеваемости туберкулезом, болезнями органов пищеварения, онкологическими и инфекционными заболеваниями.
Слабые стороны:

· Дефицит медицинских кадров;

· Несвоевременное обновление медицинского оборудования;

· Увеличение показателей заболеваемости эндокринными болезнями, болезнями системы кровообращения, органов дыхания.
Возможности:

· Снижение уровня социально-значимых заболеваний;

· Оказание поддержки действующим медицинским специалистам  в сельских населенных пунктах и привлечение молодых специалистов;

· Приобретение современного оборудования, его сопровождение и обучение казахстанских специалистов по его применению в целях повышения качества медицинских услуг;

Угрозы:

· Несвоевременное обновление действующего оборудования и приобретение современного оборудования, несвоевременное обучение медицинских работников проведению операций на новом оборудовании, что приводит к снижению качества оказания медицинских услуг населению;

Образование

Образование признано одним из важнейших приоритетов долгосрочной Стратегии «Казахстан -2030». Общей целью образовательных реформ в Казахстане является адаптация системы образования к новой социально-экономической среде. Президентом Казахстана была также поставлена задача о вхождении республики в число 50-ти наиболее конкурентоспособных стран мира. Совершенствование системы образования играет важную роль в достижении этой цели.  
В системе образования наблюдается устойчивая тенденция повышения уровня материально-технического обеспечения школ на основе оснащения компьютерами, кабинетами новой модификации, что повышает доступность  к качественному образованию получателям услуг.

Вместе с тем, имеются негативные стороны, которые не позволяют полностью использовать имеющийся потенциал и сдерживают развитие экономики, как низкий охват детей дошкольного возраста услугами дошкольного образования, значительный физический и моральный износ зданий образования, низкий уровень обеспеченности объектов дошкольного, школьного, технического и профессионального образования соответствующим оборудованием и инвентарем.
Дошкольное образование.

Систему дошкольного воспитания и обучения области характеризуют позитивные изменения, нацеленные на полное удовлетворение населения в образовательных услугах.

На 1 января 2010 года функционировало 13 дошкольных организаций на 348 мест в том числе: детских садов  - 2 на 195 мест, 11 мини-центров на 153 места. Охват дошкольным воспитанием и обучением составил 30,3 %. 

Предшкольная подготовка детей 5-6 лет в 2009 году организована в 47  общеобразовательной школе  с охватом 375 детей. Общий охват детей  программами предшкольной подготовки   составил 95%.  

Дефицит мест в дошкольных организациях и увеличение охвата дошкольным воспитанием в районе  решается за счет расширения детского сада «Айнагуль» в с.Пресновка и открытия мини-центров при школах.

На качество предоставления услуг в районе влияют такие ограничительные факторы, как недостаточное обеспечение дошкольных учреждений материально-технической базой (оснащение мягкого и жесткого инвентаря), учебно-методической литературой, спортивными и музыкальными залами, централизованным отоплением, горячим водоснабжением и т.д. 

 Ситуация в районе дошкольного образования свидетельствует о необходимости обновления содержания образования и совершенствования качества подготовки и переподготовки специалистов дошкольного образования
Сильные стороны:

· Открытие  сети детских дошкольных учреждений при  каждой общеобразовательной школе в рамках реализации программы «Балапан». По программе «Балапан» открыто 770 мест за счет открытия мини-центров на 590 мест и расширения д/с «Айнагуль» в с.Пресновка на 180 мест.

Слабые стороны:

· Недостаточная обеспеченность детских дошкольных учреждений района материально-технической базой, учебно-методической литературой, игровым материалом отсутствие  спортивных и музыкальных залов. 

· Отсутствие обеспеченности дошкольных учреждений сотрудниками: преподавателями-дефектологами, преподавателями-логопедами;

Возможности:

· Укрепление  материально-технической базы дошкольных учреждений (капитальный ремонт зданий, оснащение учебных помещений специальным оборудованием и инвентарем) за счет государственных и частных инвестиций;

Угрозы:

· Слабая материально-техническая база дошкольных учреждений в районе, в частности в действующих дошкольных учреждениях, отсутствие в ряде дошкольных учреждений спортивных и музыкальных залов 

Среднее образование. 

В 2009 году количество государственных общеобразовательных школ составило 50 единиц, что меньше 2007 года на 5,7%. За анализируемый период наблюдается  тенденция к сокращению сети общеобразовательных школ в связи с уменьшением контингента детей: сеть сокращена с 53 единиц в 2007 году до 50 единиц в 2009 году. Из 50  общеобразовательных школ 27 средних, 13 основных, 10 начальных школ. Из общей численности школ 29 расположены в типовых зданиях, 21 в приспособленных. В 95 % школ используют привозную, 45 % занимаются в две смены. Аварийных школ одна, капитального ремонта требуют 19% школ.  Столовые в 38%  школ расположены в приспособленных помещениях. Износ оборудования и инвентаря школьных столовых составляет 80%.

Характерной чертой системы образования является наличие малокомплектных школ, которые составляют 96%.   Одиннадцать школ имеют контингент ниже гарантированного государственного норматива.

Выпускники средних школ показали на едином национальном тестировании 79,1 балла, 12 место по области. Общее количество учащихся в 2009 году составляет 4429 детей, что ниже на 329 детей по сравнению с предыдущим годом.

В сфере среднего образования трудятся 990 педагогов, из них доля высококвалифицированных педагогических работников, имеющих высшую и первую категории, от общего количества педагогов на 2009 году составлял 33,3% .
Оснащены кабинетами физики новой модификации лишь                                 25,0%  основных и средних школ (2007 году - 12,2%), кабинетами химии –              10 %, кабинетами биологии – 20 %, ЛМК –  17,5% (2007 году - 12,2%). 

 Износ оборудования и инвентаря школьных столовых составляет 80%. 24 % школ не имеют спортивных залов.  
Наблюдается гендерная непропорциональность, феминизация профессии (86,1% учителей – женщины). Низкая зарплата (около 60% от средней по стране), непрестижность профессии педагога способствуют утечке  высококвалифицированных кадров. 
Вывод: В Жамбылском районе наблюдается сокращение численности учащихся, и как следствие закрытие и реорганизация числа учебных заведений среднего образования, и уменьшение преподавательского состава.  Компьютерное оснащение школ района достигло 100%. Все дневные общеобразовательные учреждения имеют доступ в Интернет.

Сдерживающими факторами развития среднего образования являются: низкий уровень материально-технического оснащения школ, наличие школ, расположенных в приспособленных помещениях, недостаточный уровень заработной платы учителей вследствие существующей схемы оплаты труда в общеобразовательных школах.

Сильные стороны:

· Рост качества обучения.  
Слабые стороны:

· Тенденция снижения численности учащихся школ вследствие снижения рождаемости в период экономической трансформации – с конца 80-х по 2001г. и миграции населения;

· Очень низкий уровень материально-технического оснащения школ;

· Наличие школ, расположенных в приспособленных помещениях;

· Недостаточный уровень заработной платы учителей вследствие существующей схемы оплаты труда;

Возможности:

· Обеспечение бюджетного финансирования и стимулирование участия частного сектора в финансировании расходов, направленных на укрепление материально-технической базы организаций  образования;  

· Повышение уровня знаний учащихся и повышение качества предоставления образовательных услуг;

Угрозы:

· С каждым годом увеличивается число школ, требующих проведения капитального ремонта, что, в свою очередь, ограничивает доступ учащихся к услугам среднего образования в адекватных комфортных  условиях и приводит к оттоку учащихся из сел в города
Предотвращение  социального сиротства  и продвижение семейного устройства воспитанников учреждений для детей- сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

В  2009 году в районе 55 детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. Из них 46  детей находятся под опекой и попечительством,     9  – на патронатном воспитании. Количество детей сирот оставшихся без попечения родителей колеблется ежегодно от 50 до 60.

Сильные стороны:
· Сохраняется  тенденция семейного устройства детей: за последние два года под  опеку и попечительство переданы в 2009 году - из 24 детей  – 16; в 2010 году – 7 детей. 

Слабые стороны:

· Отсутствие служб поддержки семей, школ приемных родителей, задача которых поддержать граждан, желающих усыновить или взять под опеку, на патронат ребёнка-сироту или ребенка, оставшегося без попечения родителей. 

Возможности:

· Внедрение механизма экономической поддержки опекунов и попечителей, которые могут взять на воспитание ребенка из детского дома.

· Введение дополнительных специалистов по охране прав детей.

· Использование грантов международных организаций и проектов НПО.

Угрозы:

· Увеличение количества отмены опеки (попечительства) и возврата детей в интернатные учреждения, труднее социальное положение семьи, отсутствует  социально - психологическая подготовка семей для принятия  ребенка в семью. 

Спорт 

В районе имеется 152 спортсооружения, из них: 2 стадиона с трибунами, 31 спортивных зала из них 28 – в общеобразовательных школах, 1 зал ДЮСШ, 1 зал ПТШ, 1 зал в селе Благовещенка, 1 зал в селе Казанка. 3 зала не действуют (ПТШ, с.Благовещенка, с.Казанка), 1 тир, 112 плоскостных сооружений, 1 хоккейный корт (не имеется раздевалки).


В 2009 году за счет привлеченных средств в сумме 1500 тысяч тенге был проведен текущий ремонт стадиона и строительство хоккейного корта в селе Пресновка.

Согласно утвержденному плану, на 2009 год из районного  бюджета на   проведение спортивных мероприятий  выделено 1500  тыс. тенге. В 2009 году спортивный инвентарь и оборудование в спорт не поступали. В 2010 году на приобретение спортивного инвентаря выделено 1,5 млн.тенге с местного бюджета.

Общая численность работающих в отрасли в 2010 году  составляет 76 человек. Из общего числа спортивных работников 75 имеют физкультурное образование или 99%.
Для занятия детей и подростков физической культурой и спортом  в районном центре работает 1 детско-юношеская спортивная школа, в которой занимается 418 человек по 9 видам спорта.
Количество людей,  систематически занимающихся физической культурой и спортом составляет 5600 человек – 14%. 

В состав областных сборных команд по различным видам спорта включены 4 спортсмена.

С начала 2010 года подготовлены 1 мастер спорта по тяжелой атлетике и 1 кандидат в мастера спорта по легкой атлетике. 
В районе проводились спортивно-массовые мероприятия, направленные на пропаганду здорового образа жизни и развитие массового спорта среди широких слоев населения.  

Стало  традиционным проведение соревнований по греко-римской борьбе на приз акима района, соревнования по волейболу, баскетболу, настольному теннису, спортивному  празднику  «Ақ Бидай», «Дню спорта». Ежегодно проводятся районные соревнования  в рамках Игр народного спорта «Север», «Ак бидай», спартакиады по национальным видам спорта и спартакиада «Надежда» среди людей с ограниченными возможностями.

В рамках зимнего праздника «Север» проведена районная  спартакиада в селе Пресновка по конькобежному спорту, лыжному спорту и шорт-треку.

Сильные стороны:

· Увеличение уровня обеспеченности населения физкультурно-оздоровительными и спортивными услугами;  
Слабые стороны:

· Низкая доля обеспеченности населения в физкультурно-оздоровительных услугах; 

· Несоответствие объектов спорта международным стандартам.

Возможности:
· Создание в районной инфраструктуре возможностей для занятия физической культурой и спортом (установка искусственных мини-футбольных полей, строительство новых спортивных объектов, соответствующих современным требованиям).

Угрозы:

· В следствии низкой оплаты труда работников бюджетных организаций в спортивном секторе происходит отток молодых кадров из данного сектора и держится низкий интерес специалистов к работе в данном направлении;

· Снижение финансирования спортивных объектов отрицательно отразится на качестве подготовки спортсменов. 

·  Необходимо проведение реконструкции, ремонтных работ и строительство объектов спорта, что приведет к расширению комплекса услуг предоставляемых спортивными учреждениями;
Развитие языков 
Языковая политика района направлена на создание условий, позволяющих обеспечить расширение сферы применения государственного языка, как фактора единства народа Казахстана, и сохранение лингвистического капитала региона.
Осуществлен поэтапный переход делопроизводства на государственный язык. В районе создано 5 групп для обучения государственных служащих, с колличеством обучающихся 62 человека. Финансирование на обучение государственных служащих в 2009 году в сравнении с 2008 годом увеличилось на 221% и составило 526  тысяч тенге. Проведены Абаевсие чтения, конкурсы «Мемлекеттік тіл- менің тілім», «Тілдарын», фестиваль языков и другие меоприятия, направленные на пропаганду и развитие государственного языка. Ежемесячно ведется мониторинг документооборота на государственном языке. В 2009 году проведено 4 семинара – практикума для переводчиков и делопроизводителей организаций района, оказана методическая помощь в виде словарей и обучающей литературы.
Сильные стороны:

· Активно реализуется процесс перевода делопроизводства на государственный язык;

Слабые стороны:

· Отсутствуют единые стандарты обучению государственному языку;

· Недостаточная нормативно-правовая обеспеченность языковой сферы.

Возможности:

· Повышение роли государственного языка как главного фактора духовного и национального единства народа Казахстана;

· Развитие лингвистического капитала казахстанцев.

Угрозы:

· Наличие правовых пробелов в сфере применения государственного языка;

·  Возможность снижения языковой культуры казахстанцев.

Культура 

Сеть учреждений культуры Жамбылского района составляет 31 объект: 18 клубов, 9 библиотек, 3 музея, 1 киноустановка.

За  период 2007 - 2010 годы открыты и возвращены в государственную сеть 6 объектов культуры, из них  1 библиотека, 4 клуба и 1 музей. Произведен капитальный ремонт: сельского Дома культуры с.Благовещенка (2008 год), Центральной районной библиотеки с.Пресновка (2008 год), культурно-развлекательного центра с.Баян (2009 год), музея С.Муканова (2009год), сельского клуба с.Казанка (2010 год), возвращен в государственную сеть и проведен капитальный ремонт сельского клуба с.Железное (2009 год). За счет спонсорских средств произведен ремонт фасада районного Дома культуры на сумму 6,5 млн.тенге.

Ежегодно увеличивается  объем финансирования объектов культуры, укрепляется его материально-техническая база. В 2009 году государством выделено 47 млн. 463 тысячи тенге, в том числе на укрепление материально-технической базы Центральной районной библиотеки 323,0 тысячи тенге, для приобретения книг. 

В 2009 году по итогам областной творческой эстафеты «Достық пен ынтымақтастық елі» районный дом культуры признан лучшим,  среди сельских домов культуры области, и  был вручен денежный приз в размере 300 тыс.тенге. 

По итогам конкурса «Лучшая сельская библиотека» Центральная районная библиотека заняла 1 место среди  сельских библиотек  области. 

В  рамках культурного обмена, исполнитель казахских народных песен ансамбль «Мерей» принял участие в Международном фестивале «Мост дружбы» в г.Тюмень Российской Федерации. В 2009 году ансамблю «Мерей»,   присвоено  звание «Народный», коллективы «Пресновского народного театра» и ансамбля «Казачья станица» вновь подтвердили это достойное звание.

В 2009 году количество мероприятий клубных учреждений района в сравнении с 2008 годом увеличилось на 47,9%, и составило – 1428 мероприятий, охват зрителей увеличился на 9,7%, и составил - 112830 человек. Поступления от платных услуг увеличились на 31% и составили 2 млн. 574 тыс.тенге. Поступление литературы в библиотеки района составило 7773 экземпляра книг, на сумму 2049,5  тыс.тенге. В музеи района поступили экспонаты в количестве -209 штук.

Население района составляет 24481 человек. В 2009 году охват населения культурно-массовыми мероприятиями составил 5,8% с количеством мероприятий 1428.


Работа коллективов народного творчества  ведется по различным жанрам и направлениям.

Так, в 2009 году  проведены были следующие мероприятия:

- Проведено 10 районных фестивалей (IV Районный фестиваль бардовской песни «Я гитару настрою», конкурс казахских снох «Пай, Пай Қазақтың келіндері ай!», конкурс  детской песни «Жас жұлдыздар», конкурс «Мисс Пресновка», «Мисс Благовещенка», конкурс «Жігіт сұлтаны – 2009» и др.), в которых приняли участие 224 человека из 16 округов района. Обслужено 2600 зрителей.

Сильные стороны:

-  Систематизирована работа по сохранению и развитию имеющейся сети объектов культуры;
Слабые стороны:

- Сохраняется низкий уровень материально-технического оснащения организаций культуры;

· Отмечается недостаточная обеспеченность сельских населенных пунктов района объектами культуры.

Возможности:

· Сохранение и развитие историко-культурного наследия области;
· Внедрение новых современных форм обслуживания населения в отрасли. 

Угрозы:

· Негативное влияние природно-климатических условий на объекты историко-культурного наследия
2.2.3 Анализ инфраструктурного комплекса региона
Водоснабжение 

По источникам водоснабжения населения района: централизованной водопроводной водой пользуются 70% населения (в том числе к Ишимскому групповому водопроводу подключены села района Кайранколь, Украинское, Новое, Есперлы, Суатколь, 3-мя кустовыми скважинными водозаборами Каракамысский, Макарьевский, Екатериновский обеспечено качественной питьевой водой 15 сел., локальными скважинными водозаборами обеспечено 12 сел, скважинами – 6 населенных пунктов, 22 населенных пункта района пользуются водой из колодцев).
На настоящий момент в Жамбылском районе обеспечено централизованной качественной питьевой водой 32 населенных пункта района.
За 2009 год выполнено строительство и реконструкция 26,719 км водовода в том числе:

За счет республиканского бюджета – 4,471 км, за счет средств областного бюджета 0,2 км, в рамках проекта АБР по реконструкции систем водоснабжения выполнено строительство и реконструкция 22,048 км водоводов.

Питьевая вода подана в 7 населенных пунктов и улучшено водоснабжение 1 населенного пункта района. 

По состоянию на 1 января 2010 года общая протяженность Ишимского группового водопровода проходящего по территории района составляет 11,248 км. Общая протяженность внутрипоселковых разводящих сетей водопровода составляет более 23,829 км.

Износ объектов коммунальной собственности (водоснабжения) требует обеспечения системного подхода к модернизации существующих водопроводных сетей для снижения степени их износа до приемлемого уровня (30-35% и менее) через разработку специальной программы замены водопроводных сетей в соответствии с их плановым сроком службы. 

Другой проблемой является увеличение потерь воды при поступлении и транспортировке по водопроводу.

За 7 месяцев 2010 года санитарной службой района исследовано 196 проб водопроводной воды на бактериологические показатели, все соответствуют  требованиям, что составило 100% соответствия. Исследовано 113 проб водопроводной воды на санитарно-химические показатели, все соответствуют требованиям, что составило 100% соответствия. Из объектов децентрализованного водоснабжения на бактериологические показатели исследовано 193 пробы воды, не стандартных 1 проба или 0,5%, на санитарно-химические показатели исследовано 105 проб, нестандартных проб не выявлено.
Обеспечение источниками водоснабжения

	№ п/п
	Наименование района
	Кол-во СНП
	Чис-лен. насел., чело-век
	Централизованное водоснабжение
	Денцентрализованное аодоснабжение
	Привозная вода

	
	
	
	
	кол-в> СНП
	числен. Насел.
	% 
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	подземные источники
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	числен. насеЫ.
	%

	
	
	
	
	
	
	
	кол-во СНП
	чис-лен нас-ей.
	%
	кол-во СНП
	числен. насел.
	%
	
	
	

	1
	Жамбылский
	60
	27051
	32
	19152
	70
	 -
	-
	- 
	28
	7899
	30
	 -
	- 
	- 

	


В 2010 году за счет средств из республиканского бюджета начато строительство Мирного кустового скважинного водозабора с подключением сел Мирное, Новорыбинка, Миролюбово. На эти цели из республиканского бюджета выделено 50 млн.тенге. подрядчиком на вышеперечисленном объекте является ТОО «Перспектива» г.Петропавловск. По состоянию на 1 декабря 2010 года подрядчиком произведены работы по выносу проекта в натуру, работы по технической рекультивации земли 0,968 км,  устройству внутриплощадочных сетей, уложено 2,68 км трассы водопровода из труб ПНД диаметром 110 мм, произведены монтаж 2 резервуаров  воды емкостью по 50 м3 каждая, монтаж 11 колодцев, строительства пункта реализации воды и дежурного помещения, работы по установке 2-х фильтров поглотителей. На 01 декабря 2010 года освоено 50000 тыс.тенге. Произведены работы по устройству ограждения санитарной зоны. Сметная стоимость объекта составляет 190384 тыс.тенге.

Завершение строительства объекта планируется в 2012 году (в 2011 году планируется подключение села Новорыбинка, в 2012 году села Миролюбово).  

Так же в 2010 году начато строительство отвода от Ишимского группового водопровода до с.Жамбыл Жамбылского района. На эти цели из республиканского бюджета выделено 58000 тыс.тенге, подрядчиком является ТОО «Перспектива» г.Петропавловск.

По состоянию на 1 декабря 2010 года подрядчиком произведены работы по монтажу 2 резервуаров воды емкостью по 50 м3 каждая, по установке двух фильтров поглотителей, монтажу 11 - колодцев, монтажу фундаментов, укладке фундаментов, кладке стен пункта реализации воды. Проведены работы по устройству наружных и площадочных сетей водозаборного сооружения, произведены работы по устройству ограждения санитарной зоны. На 1 декабря 2010 года освоено 58000 тыс.тенге. Общая сметная стоимость объекта составляет 117099 тыс.тенге. Завершение строительства объекта планируется в 2011 году.
Вывод: Анализ систем водоснабжения Жамбылского района Северо-Казахстанской области показал, что не во всех населенных пунктах района основным источников питьевой воды для населения является вода из водопроводных систем. Также население пользуется водой из подземных источников. В 2008 году в рамках финансирования республиканской программы «Питьевая вода», средств займа Азиатского банка развития было осуществлено водохозяйственное строительство водопроводов.  

Другой проблемой является увеличение потерь воды при транспортировке по водопроводу, а также износ сетей. Не имеют соответствующих  условий  для качественного потребления воды ряд  населенных пунктов района.

Сильные стороны:

· В 5-ти населенных пунктах района групповой  водопровод является основным источником водоснабжения; 3-мя кустовыми скважинными водозаборами обеспечено качественной питьевой водой 15 сел
Слабые стороны:
· Износ объектов коммунальной инфраструктуры: водоснабжения;

· Качество питьевой воды во многих населенных пунктах района не соответствует нормам

· Водой из колодцев пользуются 22 СНП района;

Возможности:

· Полное обеспечение питьевой водой  населения Жамбылского района гарантированного качества и необходимого количества;

· Увеличение доступа населения к качественной питьевой воде.

Угрозы: 

· При дальнейшем ухудшении состояния сетей водоснабжения, спада плотности водопроводов возрастает риск ухудшения качества жизни населения района.

Электроснабжение
Отраслью по производству и распределению электроэнергии, газа и воды по сравнению с 2008 годом объемы производства увеличены на 3,1% и составили 3,3 млн. тенге.

Электроснабжением населения и предприятий занимаются районные электрические сети (РЭС). Население и предприятия за потребляемую электроэнергию рассчитываются ежемесячно.
Персоналом Жамбылского РЭС в 2010 году для бесперебойной подачи электроэнергии в период максимума нагрузок были проведены капитальные и текущие ремонты, реконструкция воздушных линий электропередач и оборудования подстанций.

РЕКОНСТРУКЦИЯ

1.ВЛ-0,4кВ с.Буденное – заменено 15км провода и 165 опор;

2. ВЛ-0,4кВ с.Благовещенка – заменено 18км провода и 176 опор.

КАПИТАЛЬНЫЙ РЕМОНТ

1.ВЛ-10кВ кВ Ф №2 «Пресновский с/з-Мирное» - 7,76км;

2. ВЛ-10кВ кВ Ф №9 «Майбалык-Ольговка» - 21,91км;

КАПИТАЛЬНЫЙ РЕМОНТ ТП, КТП, КТПН

1.КТП-160 кВА «Село»  с.Песчанка;

2. КТП-160 кВА «Село» с.Семиозерка;

3. КТП-60 кВА «Школа» с.Семиозерка;

4. КТП-100 кВА «Село» с.Жанажол;

5. КТПН-250 кВА «Зерноток» с.Жанажол;

6. КТП-100 кВА «Каирбай» с.Жанажол;

7. КТП-160 кВА «Магазин» с.Жанажол;

ТЕКУЩИЙ  РЕМОНТ

1. ВЛ-0,4кВ Ф №1,2,3  от КТП-160 кВА «Село» с.Кабань – 4,616км;

2. ВЛ-0,4кВ Ф №1,2,3  от КТПН-160 кВА «МТМ» с.Троицкое – 5,54км;

ТЕКУЩИЙ  РЕМОНТ ТП, КТП, КТПН

1. КТПН-250 кВА «Зерноток» с.Буденное;

2. ТП-250 кВА «Мельница» с.Буденное;

3. КТПН-250 кВА «Зерноток» с.Троицкое;

4. КТПН-160 кВА «МТМ» с.Троицкое;

ТЕКУЩИЙ  РЕМОНТ ПС

1.ПС—110/10 кВ «Железное»;

2.ПС 35/10 кВ»Кладбинка»;


В Жамбылском РЭС создан аварийный запас ж/б опор, деревянных опор с ж/б приставками, провода АС-35 для аварийно-восстановительных работ.


В наличии имеется техника в исправном состоянии: ГАЗ-66(ямобур), ЗИЛ-130(автокран), трактор Т-150, трактор МТЗ-50, ГАЗ-52(телевышка), УАЗ-31512.


Работа энергоснабжения осуществляется через подстанции:


1.ПС 110/35/10 кВ «Пресновская»;


2. ПС 110/35/10 кВ «Благовещенская»;


3. ПС 110/35/10 кВ «Троицкая»;


4. ПС 110/35/10 кВ «Кайранкольская»;


5.ПС 110/10 кВ «Железненская»;


6.ПС 110/10 кВ «Украинская»;


7.ПС 35/10 кВ «Архангельская»;


8. ПС 35/10 кВ «Баянаульская»;


9. ПС 35/10 кВ «Озерная»;


10. ПС 35/10 кВ «Жанажол»;


11. ПС 35/10 кВ «Майбалыкская»;


12. ПС 35/10 кВ «Пресноредуть»;


13. ПС 35/10 кВ «Буденовская»;


14. ПС 35/10 кВ «Екатериновская»;


15. ПС 35/10 кВ «Пресновский с/з»;


16. ПС 35/10 кВ «Кладбинка»;


17. ПС 35/10 кВ «Островская»;

18. ПС 35/10 кВ «Айымжан»;
В 2009 году котельными района выработано 74,6 тыс. Гкал. теплоэнергии или на 24,5% больше, чем в 2008 году, 67,4 тыс. куб. метров питьевой воды или больше на 36,2%. 
Автомобильный транспорт и связь
Проводимая в республике государственная программа по форсированному индустриально-инновационному развитию Республики Казахстан на 2010-2014 годы года утвержденная Указом Президента Республики Казахстан от 19 марта 2010 года № 958, будет сопровождаться ростом спроса на услуги автомобильного транспорта и дальнейшим увеличением его доли в общем объеме грузовых и пассажирских перевозок.

Для удовлетворения  населения  в пассажирских  перевозках  на территории района  действуют  13 автобусных маршрутов в том числе:  межобластных – 3, внутриобластных – 8, внутрирайонных –1, внутри поселковых – 1.  

Регулярным пассажирским автомобильным сообщением охвачено 32 сельских населенных пункта из 60, охват их составляет  53,3 %.

Обслуживают маршруты как юридические лица (автопарки и другие предприятия), так и индивидуальные предприниматели (физические лица).

Парк автотранспортных средств насчитывает около 393 единиц, (данные МВД РК по состоянию на 1 января 2010 года). На территории района  действуют две автостанции  с. Пресновка с. Благовещенка

За 2008 год перевезено 71490 тонн груза, грузооборот 4,7 млн.  тн/км, в 

2009 году перевезено 82400 тонн груза, грузооборот 4,3 млн. тн/км.  

Сильные стороны:

· Расположение района на пересечении республиканской автомобильной дорогой  «Мамлютка – Кустанай»

Слабые стороны:

· Высокий износ и слабое техническое состояние автотранспортных средств;

Возможности:

· Повышение уровня качества транспортных и дорожных услуг;
· Реконструкция и модернизация существующей инфраструктуры;
· Лицензирование деятельности автомобильных перевозчиков.
Угрозы:

· Увеличение аварийности вследствие высокого физического износа автотранспортных средств;
Связь

Сфера телекоммуникаций и почтовой связи - важная составляющая экономической и социальной инфраструктуры, развитию которой придается большое значение. Информационно-коммуникационные технологии играют чрезвычайно важную роль в преобразовании экономики, в повышении конкурентоспособности. Отрасль стабильно развивается, год от года увеличивая объем и расширяя круг предоставляемых услуг.

Телефонизированы все населенные пункты Жамбылского района.

В районе эксплуатируются 14 телефонных станций, 5 из которых - цифровые. В удалённых местах района обеспечение связью осуществляется 2 системами «Дама».

С 2008 года на территории района реализуется проект «Модернизация и развитие сети телекоммуникаций сельской связи с использованием технологии CDMA». В Жамбылском районе насчитывается 3 базовых станции. Это в свою очередь позволило охватить беспроводным доступом связи большую часть территории района и решить вопрос телефонизации сел, где имелось не более 1-2 телефонов общественного доступа. Успешная реализация проекта позволила зону безотказных установок телефонов практически на всей территории района.

За последние годы структура оказываемых услуг связи значительно изменилась. На рынке услуг появились новые виды связи, существенно потеснившие традиционные: сотовая связь, Интернет, службы передачи данных и другие.

В 2009 году число абонентов телефонной сети общего пользования, или имеющих на нее выход в районе составило 6155 единиц, в том числе у населения - 5554.

На 1000 человек населения в районе приходится 189 единиц телефонных аппаратов

В целом транспортно-коммуникационный комплекс региона -конкурентоспособный, безопасный для участников транспортного процесса, органично   интегрированный    в   транспортную   структуру,   способный гармонично увязать интересы населения, бизнеса и государства.

В настоящее время на рынке услуг по распространению печатной продукции, работает  Жамбылский  районный  узел почтовой связи  Северо – Казахстанского областного флиала АО «КАЗПОЧТА» имеет в своем составе 17 отделений почтовой связи.  Занимается доставкой и распространением не только местных газет, но и республиканских и российских изданий.  Развитие почтовой отрасли ставит своей целью формирование эффективной почтово-сберегательной системы и оснащение почтовой отрасли современной техникой, что способствует улучшению качества предоставления почтовых услуг и увеличению доходности отрасли.
Автодорожная отрасль

Сеть автомобильных дорог в Жамбылском районе составляет – 738  км, из них республиканского значения -126 км в т. ч. с асфальтобетонным покрытием – 126 км, областного значения – 187 км, в том числе с асфальтобетонным покрытием – 107 км, районного значения – 425 км, в том числе с асфальтобетонным покрытием – 43 км, с гравийным покрытием –230 км, грунтовых – 152 км.

Автодороги районного значения

В 2008 году было выделено и освоено 7808 тыс. тенге на текущий ремонт и содержание автодорог районного значения. При сети дорог районного значения 341 км. Выполнены работы по очистке дорог от снега, профилировка проезжей части и окос обочин.    

В 2009 году сеть дорог районного значения увеличилась за счет передачи дорог из областной сети дорог на 97 км и составляет 425 км.  выделено  и освоено бюджетных средств на текущий  ремонт  и содержание  автодорог районного значения  7433 тыс. тенге, меньше на 375 тыс. тенге. Выполнены работы по очистке дорог от снега, профилировка проезжей части и окос обочин.

Для текущего ремонта дорог районного значения по  Дорожной карте  были выделены бюджетные средства в сумме 50 млн.  тенге, в т. ч. трансферты из республиканского бюджета 26 млн. тенге, трансферты из областного бюджета 24 млн. тенге.   Отремонтировано  по дорожной карте текущим ремонтом 69,7 км, в том числе по автодороге КТ-18 «Петровка-Жанажол-ст. Баумана» протяженностью 65 км произведен ямочный ремонт асфальтобетонного покрытия 3417 кв.м., профилировка проезжей части дорог и установка недостающих дорожных знаков в количестве 48 шт 

На 2010 год выделено  8240 тенге на текущий ремонт и содержание автодорог районного значения.

По территории  Жамбылского района проходит  железная дорога  протяженностью  32 км. Жамбылский район не связан железнодорожным сообщением с г.Петропавловск. 

Через ст. Кайранколь и ст.Баумана проходит пассажирский поезд Павлодар-ст.Пресногорьковка дальнего следования, соединяющий с городами Республики Казахстан и с Российской Федерацией.
Сильные стороны:

· Показатель плотности автодорог по Жамбылскому  району высокий;

Слабые стороны:

· Увеличение темпов разрушения дорожного покрытия вследствие увеличения грузопотока;

·  50%  районных дорог находятся в стадии разрушения;

· Недостаточное финансирование для поддержания дорог в соответствии с техническими требованиями;

· Из 425 км дорог районного значения только 43 км дорог с твердым покрытием;

Возможности:

·    Капитальный, средний ремонт автомобильных дорог районного значения и искусственных сооружений на них; 

Угрозы:


· Снижение инвестиционной привлекательности района по причине недостаточного развития транспортной инфраструктуры района.
Жилищный сектор

На территории района функционируют 12 объектов многоэтажного жилья, 1 двухэтажный дом, находящийся в коммунальной собственности района находится в с.Благовещенка, 11 в с.Пресновка – из них, 2- в коммунальной собственности района и 9 в частном домовладении.  

Большинство многоквартирных домов эксплуатируются с нарушением установленных требований. В недостаточных объемах производится капитальный ремонт изношенных основных фондов коммунальной инфраструктуры, снижаются надежность и устойчивость функционирования внешних сетей и систем инженерного обеспечения жилищного фонда. Средства жильцов недостаточны для проведения капитальных ремонтов основных конструкций домов.

Пассивность большинства собственников помещений в управления жилым домом усугубляет положение в рамках кондоминиума. Потребительское отношение порождает снижение чувства ответственности собственников за сохранность и безопасную эксплуатацию, как общего имущества, так и имущества находящегося в раздельной собственности.

Работу по созданию КСК, объединению жильцов в единую организацию необходимо вести постоянно. Организация работы КСК должна способствовать формированию ответственного отношения жильцов к общему имуществу жилого дома. Одной из основных задач дальнейшего развития жилищно-коммунальной сферы является сохранение имеющегося жилищного фонда, повышение уровня безопасности проживания людей, увеличение нормативной продолжительности эксплуатации.

Сильные стороны:

· Ведется строительство жилья, в целом обновляется жилищный фонд.  

Слабые стороны:

· Не ведутся работы по капитальному ремонту существующего многоэтажного жилья по причине не достатка средств у жильцов.
Возможности:

· Создание жилищных инспекций и КСК в населенных пунктах, где имеется многоэтажное жильё.
Благоустройство


За 2009 год в сельских округах района и райцентре с.Пресновка очищено, благоустроено и профилировано  улиц и внутрипоселковых дорог 326км, парков и скверов 42000 м2 , дворовых и придворовых территорий жилых домов 6000.  Вывезено мусора 13425м3. Приведено в должное санитарное состояние 45 свалок и полигонов твердых бытовых отходов, навозохранилищ, скотомогильников, ликвидировано 37 стихийных свалок.   Высажено 10500 деревьев, 5372 кустарников, разбито  клумб 2450м2. Проведен ремонт 47 памятников и прилегающих к ним территорий. Произведен отлов 354 бродячих животных. 

 Мероприятия по благоустройству района и с.Пресновка проводятся систематически, однако выделяемых средств недостаточно для улучшения условий жизни населения в населенных пунктах района, которые испытывают недостаток в установке светильников, озеленении и профилировке дорог по улицам.

Сильные стороны:

· Мероприятия по благоустройству района проводятся систематически.

 Слабые стороны:

· Низкий уровень потребности в установке светильников и озеленении в  населенных пунктах.

Возможности:

· Улучшение условий жизни населения в населенных пунктах;

· Увеличение финансирования мероприятий по благоустройству повысит привлекательность населенных пунктов;
Угрозы:

· Низкий уровень условий жизни населения в виду ухудшения благоустройства сельской местности, а также их привлекательности.
2.2.4 Анализ территориального (пространственного) развития района
В соответствии со стратегией территориального развития РК до 2015 года формирование эффективной пространственной организации экономического потенциала и расселения населения является наиболее важнейшей задачей. Территория Казахстана поделена на три стратегические оси территориального развития, т.е. Северная, Центральная и Южная. Северно-Казахстанская область относится к северной стратегической оси.

Приграничные территории Жамбылского района
Территория района граничит с севера с Курганской областью Российской федерации, с востока – с Мамлютским и Есильским районами, с юга – с районами Шал акына и  Тимирязевским, с запада – с  Костанайской  областью Республики Казахстан. Граница проходит по территории Железенского, Казанского, Буденовского, Пресноредутского сельских округов, ее длина составляет 118 км территории  Жамбылского района. Областным  центром г. Петропавловском районный центр соединен  и проходит с северо-востока на юго-запад  автомобильная дорога А-21  Мамлютка –Кустанай  общей   протяженностью 126 км.
Хозяйствующие субъекты Жамбылского района сотрудничают с российскими компаниями приграничных регионов, как по поставкам своей продукции, так и в плане приобретения у них сырья, материалов и комплектующих изделий, используемых в производстве.

Основными экспортируемыми товарами в Россию являются злаки и изделия мукомольно-крупянной промышленности, прочие продукты питания. Импортируются из России нефтепродукты, транспортные средства, машины и оборудование, продукты питания, а также изделия из пластмассы, стекла, металлов.

Пространственная структура организации экономики территории и расселения населения обусловлена созданной  по производственно-технологическому принципу в рамках единого народнохозяйственного комплекса. Современное территориально-пространственное развитие региона характеризуется закреплением ее сырьевой специализации, оттоком населения из Жамбылского района в сопредельные государства и внутренней миграцией. 
Удельный вес населения района к общей численности области – 4,2% (8 место). В районе показатель плотности населения ниже среднего – 3,3 чел. на 1 кв. км при средней по области 6,6 чел. на 1 кв. км.

Особенностью территории является очаговое расселение населения. Процесс концентрации населения в разрезе района показывает низкую плотность населения в области и очаговый тип расселения.
Таблица 4 – Плотность расселения населения Жамбылского района
	Наименование района
	Территория тыс.кв.км
	Численность населения тыс.человек
	Плотность населения на 1 кв.км территории  человека

	Северо-Казахстанская область
	 97,99
	592,5
	6,0 

	Жамбылский
	7,47
	24,9
	3,3


Особенностью Жамбылского района является  низкий уровень урбанистической концентрации (доля городского населения – 0%, отсутствуют поселки городского типа). 

Жамбылский район имеет узкоспециализированную специфику аграрного сектора, в нем не созданы агломерации.

С 2007 года по 2009 год происходит сокращение отрицательного сальдо миграции. Чистая миграция в 2009 году по сравнению с оттоком  2007 года уменьшилась на 42,2%. Этому способствовало, как увеличение числа прибывших, так сокращение выбытия населения в другие регионы Казахстана.

Таблица 5 - Внутренняя миграция, чел

	годы
	Внутренняя миграция
	в том числе 

	
	
	
	
	межрегиональная
	региональная

	
	сальдо миграции
	прибыло
	выбыло
	сальдо миграции
	прибыло
	выбыло
	сальдо миграции
	прибыло
	выбыло

	2007
	-609
	222
	989
	-200
	64
	264
	-409
	158
	567

	2008
	-452
	308
	760
	-126
	131
	257
	-326
	177
	503

	2009
	- 476
	288
	764
	-141
	106
	247
	-335  
	182
	517


В 2009 году в Жамбылском районе отмечается отрицательное сальдо (-580 человек). 

Таблица 6 - Сальдо миграции в разрезе района 

	
	2009

	
	Всего
	в том числе

	
	
	внешняя
	межрегиональная
	внутрирегиональная

	Жамбылский
	-580
	-104
	-141
	-335


Тенденции внутренней миграции в Жамбылском районе Северо-Казахстанской области за период с 2007 по 2009 годы складывались в зависимости от социальных  факторов - уровня жизни населения,  оплаты труда,  занятости населения и обеспечения жильем.

Таким образом, наиболее значительным является отток населения из сельской местности

В структуре занятости большая часть активно занятого населения сосредоточено в сельском хозяйстве района. На процесс миграции влияет сезонный характер работ и относительно низкий уровень заработной платы  в сельском хозяйстве по сравнению с высокодоходными отраслями промышленности. 

Недостаточное развитие производств различной направленности в районе, небольшое количество организаций малого и среднего бизнеса способствует оттоку квалифицированных кадров в другие области страны. Наиболее привлекательными для переселения экономически активного населения региона являются Акмолинская область и г.Астана. Негативную роль в этом отношении и играет миграция жителей в трудоспособном возрасте за пределы района и страны и в первую очередь молодежи, которая выезжая на учебу в Россию, уже не возвращается для работы назад. 

Тенденцией миграционных процессов является отток квалифицированных кадров в другие области страны, наиболее привлекательные для переселения экономически активного населения    (г.Астану и Акмолинскую область). Этот процесс происходит в силу недостаточного развития производств различной направленности в районе, наличие небольшого количества организаций малого и среднего бизнеса. Также  происходит миграция жителей в трудоспособном возрасте за пределы страны и особенно молодежи,  в частности,  в Россию. 

Согласно проведенного мониторинга социально-экономического развития сельских населенных пунктов по состоянию на 1 января 2010 года в районе насчитывается 16 сельских округов, 60 сел.

В территориальном разделении труда Жамбылский район специализируется, прежде всего, на производстве и переработке сельскохозяйственной продукции. 

Район является аграрным. Этому отвечает  очаговое расселение в наибольшей степени, характерное  особенностям сельскохозяйственного производства, где население занято в сельскохозяйственных отраслях, в хозяйствах населения, на предприятии отрасли промышленности, расположенных в сельской местности.

Основная доля предприятий промышленности сосредоточена в областном центре, и лишь незначительное количество в ряде районов области. В силу аграрной направленности развития экономики района, в районе отсутствуют градообразующие предприятия, и как следствие этого, формируется дефицит предложений на рынке труда и высокий уровень внутренней миграции населения района. Все это свидетельствует о дисбалансе в размещении производственных мощностей промышленности на территории района.

В районе сеть автомобильных дорог в Жамбылском районе составляет – 738  км, из них республиканского значения -126 км в т. ч. с асфальтобетонным покрытием – 126 км, областного значения – 187 км, в том числе с асфальтобетонным покрытием – 107 км, районного значения – 425 км, в том числе с асфальтобетонным покрытием – 43 км, с гравийным покрытием –230 км, грунтовых – 152 км
Таким образом, пространственно - равномерная  структура организации экономики территории и расселения населения обусловлена созданной схемой размещения по производственно-технологическому принципу в рамках единого народнохозяйственного комплекса. Современное территориально-пространственное развитие района характеризуется закреплением их сырьевой специализации, оттоком населения из Жамбылского района в другие регионы. В территориальном разделении труда Жамбылский район специализируется, прежде всего, на производстве и переработке сельскохозяйственной продукции. 

Жамбылский район имеет низкий уровень урбанизированности экономического пространства и относится к территориям, теряющим население. Ограничивающим фактором для развития района является неразвитость транспортно-коммуникационной инфраструктуры.

Развитие зернопереработки в Жамбылском районе ограничивается дороговизной перевозок, отсутствием стабильных рынков сбыта.

Развитие молочного животноводства тормозит слабая база, представленная мелкотоварным способом производства в сельском хозяйстве, отсутствием достаточной кормовой базы.

Учитывая специфику сельскохозяйственной направленности развития района, а также тенденции снижения численности населения в нем, можно отметить снижение качества экономического пространства,  что отразится на сокращении развития экономики региона. Основным фактором, сформировавшим структурные сдвиги в регионе, стало также неравномерное и недостаточное привлечение инвестиций в основной капитал.
Сильные стороны:
· Очаговый тип расселения  в районе;

· Район является производителем сельскохозяйственной продукции;
· Зерновое хозяйство – основная специализация Жамбылского района;  
Слабые стороны:
·  Низкий уровень урбанизированности экономического пространства;
· Дисбаланс в размещении производственных мощностей промышленности на территории района;

· Неразвитость производственной и социальной инфраструктуры;
· Жамбылский район можно отнести к территории, теряющим население;

·  Недостаточная степень диверсификация экономики района;  
· Устаревшие оборудование и технологии на промышленных предприятиях;

· Низкие доходы населения, невысокая заработная плата по отношению к областному уровню;

· Малые размеры населенных пунктов  создают трудности в культурном обслуживании сельских жителей, постановке торговли, образования, здравоохранения и т. д.;
· Ограничивающим фактором для развития района является неразвитость транспортно-коммуникационной инфраструктуры;

· Слабая база тормозит  развитие молочного животноводства, представленная мелкотоварным способом производства в сельском хозяйстве, отсутствием достаточной кормовой базы.

Возможности:
· Для диверсификации экономики района необходимы вливания постоянных инвестиций в основные фонды.

Угрозы:
· Неразвитость логистических центров;
· Продолжение оттока населения района, что снижает качество экономического пространства;

· Сокращение объема экспорта может быть ограничено дороговизной перевозок, наличием таможенных барьеров в торговле, отсутствием постоянных партнеров-экспортеров;

· Негативные структурные сдвиги могут привести к формированию неэффективной пространственной структуры, хаотичному развитию сложившихся систем расселения, интенсивному развитию региона с закреплением доминирующих сырьевых отраслей.
2.2.5 Анализ системы государственного местного управления и самоуправления
Значительным фактором, влияющим на эффективность деятельности органов местного самоуправления, является качество и оперативность оказания ими государственных услуг. Для оптимизации этих характеристик деятельности органов управления разработан официальный сайт Жамбылского района. Открыт и функционирует сайт акимата района, а также отделов района. Работает виртуальная приемная акима района по обращениям граждан.
Тенденции развития системы местного государственного управления и самоуправления.

В Жамбылском районе местное государственное управление осуществляется местными представительными и исполнительными органами, представленными на уровне районов.

Местное государственное управление осуществляется в соответствии с Конституцией Республики Казахстан, Законом Республики Казахстан от 23 января 2001 года N148-II «О местном государственном управлении и самоуправлении в Республике Казахстан» и другими законодательными актами.

Административно-территориальные единицы. Административно-территориальное деление Жамбылского района на 01.01.2010 года представлено: 16 сельскими округами и 60 селами. 

Местные представительные органы (маслихаты). Маслихаты избираются населением соответствующих административно-территориальных единиц на основе всеобщего, равного, прямого избирательного права при тайном голосовании сроком на пять лет, выражают волю населения региона и в соответствии с законодательством Республики Казахстан, определяют меры, необходимые для ее реализации, и контролируют их осуществление. 

В своей деятельности маслихаты руководствуются Законом Республики Казахстан «О местном государственном управлении и самоуправлении в Республике Казахстан».  

В состав Жамбылского районного маслихата входит 13 депутатов. 

Местные представительные органы выражают волю населения соответствующих административно-территориальных единиц с учетом общегосударственных интересов и в свете Послания Президента Республики Казахстан должны еще более активизироваться в роли проводников государственной политики и связующего звена между центром и регионами страны. 

Сильные стороны: 

· Участие населения в управлении государством посредством механизма  представительных органов власти;

· Возможность населения, через избранных депутатов, влиять на социально-экономическое развитие района.

Слабые стороны: 

· Неадекватность задач и полномочий представительных органов власти их кадровому обеспечению;

· Низкий уровень материально-технического обеспечения .

Возможности:

· Профессиональное и качественное выполнение полномочий и задач возложенных на представительные органы власти действующим законодательством.

Угрозы:

Снижения доверия населения к представительным органам власти.
Местные исполнительные органы (акиматы). Акиматы являются коллегиальными исполнительными органами во главе с акимом соответствующего уровня, в пределах своей компетенции, определенной Законом Республики Казахстан «О местном государственном управлении и самоуправлении», обеспечивают проведение общегосударственной политики исполнительной власти в сочетании с интересами и потребностями развития соответствующей территории. 

Районный акимат сформирован акимом из заместителей акима, руководителя аппарата акима, первых руководителей исполнительных органов в сфере экономики и финансов, финансируемых из местного бюджета. 

Местные органы управления играют важную роль в экономическом развитии региона. Поскольку в Казахстане сохранено государственное регулирование экономики и без этого не может обходиться развитие государства, постольку именно через органы местного государственного управления сохраняется и обеспечивается экономическое развитие региона. При этом эффективность управления определяют такие факторы, как структура органа власти, программа и концепция его деятельности.  

Ответственность акимов всех уровней многократно возрастает, так как в регионах реализуются масштабные, социально значимые программы.  В 2009 году в районе реализовывались 8 региональных программ, разработанных на основе государственных программ и утвержденных решениями сессии районного  маслихата.  

Несмотря на достигнутые позитивные результаты работы местных исполнительных органов в целом по району, актуальным остается вопрос территориального развития. Не обеспечен существенный рост экономического потенциала района с точки зрения факторов конкурентоспособности и отмечается значительная дифференциация в зависимости от района проживания.

Действующая система государственного управления не в полной степени обеспечивает доступ населения к государственным услугам, отсутствует оперативная обратная связь государственных органов с населением, отмечается низкая эффективность и качество предоставляемых государственных услуг. 

Рейтинговая оценка деятельности местного исполнительного органа. По итогам рейтинга динамики развития районов за 1 квартал 2010 года Жамбылский район находится на 8-м месте (район со средней динамикой развития). 

Однако, несмотря на средний уровень развития района по показателям рейтинга, необходимо отметить высокую динамику развития по отдельным показателям в  сравнении с другими районами области.
Так, по показателям «Уровень безработицы от числа экономически активного населения» (6-е место), «Уровень младенческой смертности (случаев на 1000 родившихся)» (1-е место), «Индекс физического объема производства промышленной продукции» (2-е место), «Индекс физического объема продукции обрабатывающей промышленности» (13-е место), «Индекс физического объема инвестиций в основной капитал» (2-е место), «Рост объема собственных доходов местного бюджета области» (10-е место).

По показателям «Доля детей, охваченных дошкольным воспитанием и обучением» (14-е место), «Индекс физического объема валовой продукции сельского хозяйства» район занимает 11-е место,  «Уровень преступности» 5-е место, «Доля населения с доходами ниже прожиточного минимума» (10-е место), «Уровень материнской смертности, случаев на 100 тыс. живорожденных» 1-ые места, «Расходы местного бюджета на душу населения» район занимает 3-е место (регион со средней динамикой развития).

По показателям «Индекс физического объема розничного товарооборота» (5-е место), «Общий коэффициент  рождаемости» (12-е место), «Общий коэффициент смертности» (14-е место), «Инвестиции на душу населения» (6-е место), «Индекс физического объема введенного в эксплуатацию жилья» (7-е место).

Согласно рейтинговой оценке развития районов (по итогам I полугодия 2010 года)  Жамбылский район отнесен к регионам со средней динамикой развития.

С 2011 года определение эффективности деятельности местных исполнительных органов Жамбылского района будет осуществляться в соответствии с Системой ежегодной оценки эффективности деятельности центральных государственных и местных исполнительных органов областей, города республиканского значения, столицы (далее – Система), утвержденной Указом Президента Республики Казахстан от 19 марта 2010 года № 954. 

Целью оценки эффективности деятельности местного исполнительного органа является определение степени влияния деятельности местного исполнительного органа на параметры развития региона, и оценка системы организации деятельности местного исполнительного органа.

Анализ партнерства государства с НПО

В Жамбылском районе функционируют 3 зарегистрированных неправительственных организации – это Совет ветеранов, Общество охотников и рыболовов, Союз ветеранов и  инвалидов региональных войн. Также существуют две диалоговые площадки для обсуждения насущных проблем региона и страны в целом.

Пропаганда и разъяснение курса реформ и государственной политики в целом осуществляется отделом внутренней политики посредством специализированных информационно-пропагандистских групп. Всего в районе действует 17 ИПГ, из них одна районная, 16 сельских. Слабая сторона деятельности отдельных НПО – оказание недостаточно качественных услуг. Основной проблемой является ограниченная ресурсная база сектора НПО, низкая вовлеченность сектора НПО в процесс оказания специальных социальных услуг.

В основном деятельность НПО направлена на решение острых проблем в сфере, в которой функционирует НПО и не нацелена на реализацию проектов человеческого развития.

С целью глубокого изучения состояния и тенденций развития общественно-политических процессов, происходящих в районе,  отделом налажен механизм системного мониторинга ситуации и «обратной связи». 

Сильные стороны:

· налажена деятельность и «обратная связь» по итогам работы районных и сельских постоянно действующих ИПГ, работающих в профессиональных группах;
· наработан опыт в предупреждении негативных тенденций во внутриполитической сфере региона. 

Слабые стороны:

· малое количество НПО;

· отсутствие разнообразия направленности и специфики НПО;

· недостаточно высокий уровень использования новых информационных технологий и коммуникативных технологий при проведении информационно-пропагандистской работы.


Угрозы:

· низкий уровень активности граждан для объединения  и создания НПО;

· отсутствие интереса граждан к отстаиванию своих интересов посредством НПО.

Возможности:

· расширение участия НПО в реализации социально-значимых проектов;

· точечная адресация информации и профессионализация кадрового потенциала информационно-пропагандистской работы;

Анализ деятельности средств массовой информации

Средства массовой информации района обеспечивают оперативное информирование жителей обо всех происходящих общественно-политических событиях на территории района, содействуют укреплению общественно-политической стабильности.

В районе выпускается 2 печатных издания - общественно-политические газеты «Ауыл арайы» на государственном и «Сельская новь» на русском языке. Охват вещанием общенациональных электронных СМИ: «Хабар» -  100%, «Казахстан» -  92%, «Ел Арна» -  90%, «Первый канал-Евразия» - 92 %.

В целях поддержки  СМИ с каждым годом увеличиваются объемы государственного заказа на проведение государственной информационной политики через средства массовой информации: в 2010 г. -  6 млн.тенге, в 2011 году – 9 млн. 500 тыс. тенге.

Сильные стороны:

- с целью реализации государственной информационной политики в 100% СМИ района  размещается  госзаказ;

- повышение интереса журналистов к  разнообразным тематическим направлениям, проблемам региона;

- ежегодное увеличение государственного заказа на информационную политику через печатные средства массовой информации;

Слабые стороны:

- отсутствие необходимого количества специалистов-профессионалов, низкая правовая грамотность журналистских кадров;

- низкая рентабельность и слабое материально-техническое оснащение СМИ района;

- отсутствие конкуренции СМИ в районе; 

Возможности:
- повышение конкурентоспособности региональных СМИ и качества информационных услуг, предоставляемых населению посредством государственного информационного заказа;

- формирование конкурентной среды на информационном рынке, популяризация современного редакционного менеджмента;

- увеличение объема финансирования информационной политики;

- усиление взаимодействия государственных органов со СМИ.

Угрозы: 

- отсутствие профессионального материала, соответствующего требованиям современного информационного рынка;

- прекращение деятельности субъектов информационного рынка;

- снижение потребительского интереса к местным изданиям.
2.3. Анализ молодежной политики, проводимой в районе

В Жамбылском районе Северо-Казахстанской области проживает 4787 человек в возрасте от 14 до 29 лет что составляет 15% от общего числа населения. Функционирует молодежная организация «Жас Отан» - молодежное крыло партии «Нур Отан».

В районе в рамках проекта «С дипломом в село!» в 2010г.  8 человек, прибывшие для работы и проживания в сельские населенные пункты, получили подъемные пособия и 9 человек получили кредиты на приобретение жилья.

Традиционным стало ежегодное участие в конкурсах социально-значимых проектов для молодежи проводимых управлением внутренней политики и военно-спортивной игре «Сункар», в форуме молодежи Северо-Казахстанской области, мероприятия, посвященные Дню государственных символов РК, проведение социологических и мониторинговых исследований в районе.

Слабые стороны:

- недостаточный охват государственной молодежной политикой молодежи района;

- неразвитость молодежно-подростковых клубов  сельской местности;

- низкий процент вовлеченности подростков и молодежи в спортивных секциях, школах;

- низкий уровень активности молодежи в сельской местности;

- отсутствие организации культурного и спортивного досуга;

- отсутствие финансирования проведения государственной молодежной политики в районе.

Угрозы:

- снижение эффективности реализации государственной молодежной политики в связи с отсутствием финансирования и централизованного управления на местах;

- отсутствие инициатив на местах в сельской местности.

Возможности:

- привлечение большего числа молодежи в реализацию государственной молодежной политики;

- раскрытие интеллектуального, творческого потенциала молодежи;

- развитие активной гражданской позиции молодежи;
Анализ гендерного развития

На начало 2010 года численность населения составляет 31313 человек, из них женщин 15781. В районе проживает 214 многодетных матерей.

Депутатский корпус района представлен 13 районными депутатами, в том числе 4 женщины депутата, что составляет 31%. В 44 госучреждениях района (местных, территориальных исполнительных органах) работают руководителями 7 женщин или 18,32%. Наибольшее представительство женщин наблюдается в учреждениях социальной сферы. Из 63 медицинских учреждений в 60 руководят женщины (95%), в 51 объекте образования 33 директора школ женщины (65%).

 Кроме того, наблюдается возрастание роли женщин и в экономической сфере района. Из 219 сельхозформирований района в 12-ти руководят женщины (5%), среди 63 предприятий и организаций разных форм собственности – 12 руководителей женщины (19%).

Всего в 440 организациях и предприятиях всех форм собственности, руководителями работают 126 женщин, что составляет 29%, или каждая третья.

В кадровом резерве состоят 18 человек, из которых 5 женщин – 28%. Серьезная работа комиссией по делам женщин ведется по вовлечению женщин в ряды партии «Нур Отан», из 2074 членов партии 1238(60%) составляют женщины, из 16 первичных парторганизаций две возглавляют женщины.

Вопросы реализации гендерной политики внесены в Положения аппаратов 16 сельских округов и  13 государственных учреждений.

Всего в районе 113 женщин предпринимателей, в текущем году свое дело открыли 16 женщин. Основной сферой деятельности женщин является сфера услуг: парикмахерские услуги, пошивочные цеха, пункты общественного питания (кафе, рестораны, столовые), магазины, стоматологические кабинеты, аптеки. В них работают 90% женщин, 55% женщин являются собственниками этих объектов. Расширению возможностей женщин в открытии  своего дела способствует кредитование. Через микрокредитную организацию «Жардем» в 2007 году получили кредиты 7 женщин на сумму 7208 тыс.тенге, против 8 женщин – в 2008 году. Из Фонда финансовой поддержки сельского хозяйства в 2009 году женщинами района получено 6 кредитов, за истекший период 2010 года 3 кредита. Сельским кредитным товариществом «Жамбыл Агро Инвест» женщинам-предпринимателям в 2009 году выдано 2 кредита, за истекший период 2010 года- 1 кредит. 

В текущем году согласно Программы занятости трудоустроено 789 человек, из них 209 женщин, в т.ч. в малом бизнесе трудоустроено 189 женщин. На профессиональное обучение направлено 70 человек, из них 19 женщин. По «Дорожной карте» трудоустроено 104 женщин. 

В районе работает Комиссия по делам женщин и семейно-демографической политике при акиме района, во всех сельских округах работают женсоветы. Женщины района являются активными участницами всех мероприятий, проводимых в районе. 

На базе Дома культуры с.Пресновка действует хор ветеранов, в состав которого вошли женщины пенсионного возраста. Регулярно проводятся семинары, заседания «круглого стола» с женщинами разных профессий по вопросам: состояние здоровья женщин, роли женщины в обществе, права трудовых иммигрантов, стратегии гендерного равенства.

Сильные стороны:

- благоприятные условия в районе для проведения гендерной политики;

- рост численности женщин среди экономически активного населения;

Слабые стороны:

- для вовлечения женщин в предпринимательскую деятельность необходимо устранение объективных причин, мешающих женщинам в полной мере реализовать себя;

- слабые стартовые условия и как следствие трудности при получении кредита;

- невысокий уровень информированности, отсутствие знаний, необходимых для ведения бизнеса;

- отсутствие в сельской местности кризисных центров для женщин;

- отсутствие четких планов действий по искоренению насилия в отношении женщин;

- несовершенные законодательные нормы, направленные на защиту прав женщин;

- недостаточное представительство женщин на уровне принятия решений. 

Угрозы:

- Снижение востребованности женщин на рынке труда по возрастному признаку.

Возможности:

- женщины будут на  равных участвовать во всех процессах социального развития, реализуя свой личностный, человеческий потенциал;
Бюджетная политика района
Ежегодные Послания Президента страны ориентируют процесс исполнения бюджета на эффективность и результативность бюджетных расходов, усиление требований по соблюдению бюджетной дисциплины, сокращение расходов не социального характера.

Итоги исполнения бюджета района за последние годы, в том числе и  поступления доходов, характеризуются стабильной положительной динамикой. 

Объем бюджета  района  по доходам в 2009 году составил 1,6 млрд. тенге, что в 2 раза больше бюджета  района в 2005 году.

Трансферты из республиканского и областного  бюджетов увеличены против 2005 года в 2 раза, в том числе целевые трансферты - в 1,3 раза, субвенции – в 2,3 раза.

Рис. 2
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За последние пять лет собственные доходы (налоговые, неналоговые и поступления от продажи основного капитала), поступающие в бюджет района, увеличились в 1,6 раза, с 1,23 млрд. тенге в 2005 году до 1,98 млрд. тенге по итогам 2009 года.

Таблица 7 - Поступление собственных доходов  в бюджет района, млн. тенге

	Показатель
	2005
	2006
	2007
	2008
	2009

	Налоговые, неналоговые и поступления от продажи основного капитала
	123,4
	129,7
	151,3
	204,5
	198,5

	% роста к предыдущему году
	118,4
	121,6
	126,7
	135,2
	97,1


Таблица 8 - Исполнение расходной части  бюджета  района

	Показатель
	2005
	2006
	2007
	2008
	2009

	Расходы бюджета района, млн.тенге
	837,8
	1000,8
	1439,2
	1699,7
	1660,6

	% роста к предыдущему году
	111,4
	119,5
	143,8
	118,1
	97,7

	Расходы на социальную сферу, млн.тенге
	609
	755
	1079,3
	1167,4
	1261,9

	Доля в общем объеме расходов, %
	72,7
	75,4
	75
	68,7
	76

	% роста к предыдущему году
	129,2
	124
	143
	108,2
	108


Межбюджетные отношения.

Реализация на практике принципов межбюджетных отношений, в соответствии с Бюджетным кодексом РК направлена на обеспечение снижения финансовой зависимости местных органов управления от центра. 

Таблица 9 - Фактические поступления трансфертов из республиканского и областного бюджетов в доходную часть районного  бюджета ,  млн. тенге
	Показатель
	2005
	2006
	2007
	2008
	2009

	Поступление трансфертов из республиканского и областного  бюджета
	715,7
	870,5
	1292,5
	1506,5
	1447,9

	Доля трансфертов из республиканского и областного  бюджета в расходах бюджета, в %
	85,4
	87


	90
	88,6
	87,2


Межбюджетные отношения между республиканским,  областным и районным  бюджетом в соответствии с действующим бюджетным законодательством регулируются трансфертами и бюджетными кредитами, и в целом оцениваются положительно. 

Совершенствование регионального уровня бюджетного планирования является актуальной проблемой при переходе на новые принципы бюджетного планирования – бюджета ориентированного на результат.

Объемы  трансфертов общего характера (бюджетных субвенций                          и изъятий) устанавливаются в абсолютном выражении на трехлетний период с разбивкой по годам: между областным  бюджетом и  районным бюджетами – законом  Республики Казахстан. 

Вместе с тем, действующая методика расчета трансфертов общего характера и соответственно произведенный на ее основе расчет на 2011-2013 годы менее прозрачна и приемлема, чем  методика, действовавшая до 2007 года. Действующая методика расчета трансфертов общего характера имеет слишком усложненную систему формул, отсутствие прозрачности показателей и коэффициентов, используемых в расчетах трансфертов общего характера по району, областям в целом по республике.

С учетом акцента в расчетах трансфертов общего характера на общее количество населения региона (при наличии межрегиональных различий, текущего состояния и базовых потребностей, различных стратегических планов и программ развития, непрозрачного расчета трансфертов общего характера на основе функциональных групп) регионы с небольшой численностью населения и соответственно меньшей долей при распределении бюджетных средств изначально попадают в неравные условия. При этом, реальная бюджетная потребность региона фактически выше и с каждым годом еще более усугубляется.

При расчете трансфертов общего характера на предстоящий трехлетний период, на наш взгляд, необходимо учитывать показатели по сети и штатам, натуральные показатели потребления и использования материальных  или нематериальных благ.

По нашему району просчитывается и низкий уровень расходов бюджета развития, так как Жамбылский район является аграрным и численность населения ежегодно снижается. Хотя в районе остро стоят проблемы по водоснабжению, здравоохранению, образованию, культуре, спорту, инфраструктуре и транспорту.

В связи с чем, в проекте бюджета Жамбылского района на 2011-2013 годы имеются следующие слабые стороны:

в расходной части проекта бюджета на 2011-2013 годы не предусмотрены расходы на бюджетные программы развития (бюджетные инвестиции) и затраты капитального характера (капитальный ремонт и укрепление материально-технической базы). Прогноз бюджета и соответственно объемы бюджетных субвенций на 2011-2013 годы, выделяемых из республиканского бюджета, рассчитанные Министерством экономического развития и торговли Республики Казахстан по действующей методике, позволяют обеспечить только текущие затраты района;

в доходной части проекта бюджета на 2011-2013 годы базой планирования собственных доходов определены прогнозные параметры макроэкономических показателей на среднесрочный период с учетом положений Налогового кодекса и других нормативно-правовых актов, учтены начисленные и уплаченные суммы налогов 2008-2009 годов, а также сведения  о разовых, незапланированных платежах, доначисленных и взысканных по актам проверок в 2009 году. Так как указанные платежи носят разовый характер, поступления их фактически могут быть не исполнены в дальнейшем, что негативно отразится на обеспеченности местного бюджета. 

В связи с вышеизложенным, а также с учетом ограниченности собственных бюджетных средств, существует прямая угроза неполного выполнения мероприятий Программы развития территории Жамбылского района на 2011-2015 годы и соответственно недостижение качественного улучшения социально-экономической ситуации  в районе и повышения уровня жизни населения к 2015 году.
2.3 Комплексная характеристика основных проблем, рисков, сдерживающих факторов, конкурентных преимуществ и возможностей устойчивого социально-экономического развития территории в среднесрочной перспективе

На основе  анализа  экономического развития, социальной сферы, инфраструктурного комплекса, территориального (пространственного) развития приоритезированно обозначены сильные и слабые стороны развития района, риски и сдерживающие факторы, а также определены реальные возможные пути  дальнейшего развития.

Таблица 10- swot-анализ

	Позитивные
	Внутренние
	Внешние

	факторы 
	(S) Сильные стороны
	(O) Возможности

	
	· Благоприятные природные условия, наличие плодородных земельных ресурсов с высоким баллом бонитета 

· Наличие промышленного потенциала

· Устойчивая урожайность зерновых культур

·  Наличие условий для роста производства животноводческой продукции 

· Наличие потенциала роста производства сельскохозяйственной продукции 

· Наличие рыночной инфраструктуры развития малого предпринимательства: Фонд «Даму», технопарк, МКО, кредитных товариществ

·  Наличие природных условий для развития туризма 

· Высокая плотность автомобильных дорог

·  Снижение уровня безработицы, повышение уровня средней номинальной заработной платы населения

· Расширение сети медицинских организаций, в том числе и в рамках реализации программы «100 школ и 100 больниц»; увеличение больничных коек и оснащения медицинских организаций необходимым оборудованием и транспортом

· Увеличение рождаемости в районе
· Увеличение показателей укомплектованности медицинских организаций врачами, средним медицинским персоналом

· Снижение заболеваемости туберкулезом

· Открыты мини центры при всех общеобразовательных организациях

· Устойчивая тенденция повышения уровня материально-технического обеспечения школ на основе оснащения компьютерами, кабинетами новой модификации и широкополосным Интернетом
· Наличие сети объектов культуры и спорта

· Очаговый  тип расселения населения

· Снижение уровня социально значимых и других заболеваний

· Оказание поддержки действующим медицинским специалистам  в малых городах и сельских населенных пунктах и привлечение молодых специалистов (заключение трехсторонних договоров, выплата «подъемных», обеспечение жильем)

· Приобретение современного оборудования, его сопровождение и обучение казахстанских специалистов по его применению в целях повышения качества медицинских услуг;


	· Развитие отраслей обрабатывающей отрасли и диверсификация экономики региона

· Повышение конкурентоспособности продукции сельского хозяйства  

· Реализация концепции развития базовых отраслей промышленности позволит модернизировать технологии и перейти к инновационной модели развития

· Рост инновационной активности  предприятий в районе в результате реализации  инновационных проектов

· Развитие промышленного свиноводства, птицеводства, молочного и мясного скотоводства с целью   реализации  продукции высокого качества этих отраслей на внутреннем и внешнем рынках. 

· Развитие проектов туристического бизнеса на уровне международных стандартов

·  Повышение уровня жизни населения 

·  Расширение миницентров с целью доведения охвата детей дошкольного возраста дошкольным образованием до 100%            
· Перманентный дефицит медицинских кадров в районе
· Несвоевременное обновление медицинского оборудования

· Увеличение заболеваемости болезнями системы кровообращения

· Увеличение пострадавших от травм, несчастных случаев и  отравлений

· Полное обеспечение питьевой воды населения сельских поселений

· 

	Негативные факторы
	(W) Слабые стороны
	(T) Угрозы

	
	· Неполная занятость мощностей предприятий промышленности 

· Общая техническая и технологическая отсталость предприятий промышленности

· Несоответствие международным и внутренним стандартам состояния дорог и инфраструктуры на многих участках автомобильных транзитных дорог.

· Снижение качества сельскохозяйственной продукции, неконкурентоспособность на мировом рынке

· Низкий уровень урбанизированности экономического пространства

· Снижение качества производимого зерна по сортности и клейковине, однообразный набор зерновых культур

· Экстенсивное развитие животноводства

· Неразвитость туристического бизнеса 

· Неразвитость производственной и социальной инфраструктуры

· Отсутствие действенных механизмов реализации инновационных проектов, недостаточное развитие научно-исследовательских и опытно-конструкторских работ

· Нерациональная структура земельных ресурсов, нарушение агротехнических требований к возделыванию сельскохозяйственных культур.   

· Слабая диверсификация малого предпринимательства, сокращение количества активных  субъектов малого бизнеса

· Снижение численности населения и его доли в трудоспособном возрасте

· Значительный физический и моральный износ зданий образования, низкий уровень обеспеченности объектов дошкольного, школьного, технического и профессионального образования соответствующим оборудованием и инвентарем

· Слабое развитие неправительственных организации  и неактивное  участие в развитии гражданского общества

·  Отставание уровня среднемесячной зарплаты от областного уровня

·  Несоответствие учреждений спорта международным стандартам


	· Замедление темпов развития экономики области  вследствие сохранения низкого технического уровня предприятий  промышленности

· Изменчивость погодных условий

· Недостаточно высокий уровень конкурентоспособности сельскохозяйственной продукции

·  Низкий спрос на строительную продукцию  и стагнация строительной индустрии

· Дальнейшее снижение численности населения

· Увеличение безработицы и дальнейший отток населения из района снизит качество экономического пространства 

· Отсутствие инвестиций в развитие туризма в районе
· Неразвитость логистических центров

· Несвоевременное обновление действующего оборудования,  приобретение современного оборудования и несвоевременное обучение медицинских работников проведению операций на новом оборудовании, может привести к снижению качества оказания медицинских услуг населению

· Недостаточный уровень заработной платы медицинских работников может привести к оттоку высококвалифицированных специалистов и, как следствие, отражаться на качестве предоставленных медицинских услуг

· Недостаточное и несвоевременное финансирование отрасли   образования в части обновления действующего и приобретения современного оборудования приводит к значительному физическому и моральному износу, как оборудования, так и зданий, что снижает качество предоставляемых услуг




Возможные сценарии развития  Жамбылского района, направленные на достижение целей вышестоящих документов.
Анализ стратегических документов развития экономики Казахстана по основным целям и направлениям, установленных в Стратегическом плане – 2020, Стратегия территориального развития Республики Казахстан до 2015 года, ГПФИИР с целью выявления потенциальных угроз и возможностей по достижению поставленных в них целей:
Стратегический план – 2020
· подготовка к посткризисному развитию;
· обеспечение устойчивого роста экономики за счет ускорения диверсификации через индустриализацию и развитие инфраструктуры;
· инвестиции в будущее – повышение конкурентоспособности человеческого капитала для достижения устойчивого экономического роста, процветания и социального благополучия казахстанцев;
· обеспечение населения качественными социальными и жилищно-коммунальными услугами;
· укрепление межнационального согласия, безопасности, стабильности международных отношений.
Государственная программа форсированного индустриально-инновационного развития Республики Казахстан:

Обеспечение устойчивого и сбалансированного роста экономики через диверсификацию и повышение ее конкурентоспособности.

Сценарии среднесрочного социально-экономического развития Казахстана, Северо-Казахстанской области Жамбылского района
Общая характеристика сценариев 

Основные варианты среднесрочного социально-экономического развития Казахстана определяются несколькими ключевыми факторами:

степенью развития и реализации сравнительных преимуществ казахстанской экономики в энергетике, науке и образовании, высоких технологиях и других сферах;

интенсивностью инновационного обновления обрабатывающих производств и динамикой производительности труда;

динамикой развития транспортной и энергетической инфраструктуры;

интенсивностью повышения качества человеческого капитала и формирования среднего класса;

интеграцией евроазиатского экономического пространства;

конъюнктура цен на мировых рынках углеводородов.

В зависимости от реализации этих факторов следует выделить два качественных сценария социально-экономического развития в среднесрочной перспективе – инерционного и управляемого развития.

Во всех сценариях приняты одинаковые внешнеэкономические условия – динамичного роста мировой экономики при сбалансированном соотношении тенденций глобализации и регионализации. В среднесрочном периоде ожидаются темпы роста мировой экономики в районе 4 процента в год. Во всех вариантах предполагается, что цены на нефть марки «Brent» в 2011 году будут равны (76 долларов США за баррель) начнут повышаться в меру роста инфляции, и достигнут 83 долларов США в 2015 году. 

Предполагается одинаковая модель демографической динамики (стабилизация населения на уровне 16,7 млн. человек к 2015 году). 

Все сценарии предполагают последовательное проведение институциональных преобразований, направленных на развитие конкуренции, защиту прав собственности и экономических свобод, улучшение инвестиционного климата. В то же время в рамках второго сценария предполагается проведение активной структурной политики, или политики повышения конкурентоспособности, которая оказывает значительное влияние на состояние инвестиционного климата, структуру производства и экспорта. Другими словами, во втором сценарии предполагается более высокое качество и эффективность экономических и социальных институтов.

Сценарий инерционного развития
В его основе лежит консервация экспортно-сырьевой модели развития при сужении ее потенциала в связи с замедлением роста экспорта углеводородов, открытием внутренних рынков готовых товаров, снижением ценовой конкурентоспособности перерабатывающих производств. Сценарий инерционного развития характеризуется:

отказом от реализации новых долгосрочных приоритетных проектов и программ, реализующих сравнительные преимущества экономики;

усилением экономической дифференциации населения, сдерживающей процессы модернизации социальной инфраструктуры.

При реализации инерционного варианта развития, приоритет в росте производства и доходов населения получат наиболее конкурентоспособные регионы. Территориальная близость Жамбылского района Северо-Казахстанской области к Российской Федерации, городу республиканского значения г.Астане, промышленно развитому Кустанайскому региону приведет к дальнейшему оттоку трудовых ресурсов, в первую очередь, квалифицированных кадров из Жамбылского района Северо-Казахстанской области и ухудшению ее демографической структуры, росту доли населения нетрудоспособных возрастов. 

В структуре доходов населения района будет увеличиваться доля социальных выплат, динамика которых будет оказывать возрастающее влияние на общую динамику и формирование конечного спроса в районе. В районе сохранятся тенденции отставания доходов и конечного потребления населения, низкий уровень конкурентоспособности обрабатывающего сектора района и низкая инвестиционная привлекательность производства.

Основные факторы экономического роста останутся прежними: развитие агропромышленного сектора, ориентированного на удовлетворение потребностей населения района, области, транспорта и связи, торговли, динамика которых будет зависеть от динамики доходов населения, а также отраслей социальных услуг, развитие которых будет обеспечиться за счет расходов местного и республиканского бюджетов.

Инвестиционный спрос будет оставаться низким, с высокой долей бюджетных инвестиций, преимущественно областных и республиканских.

Неблагоприятное развитие внешней среды для Жамбылского района Северо-казахстанской области будет усугублять ее нынешнее положение, поскольку внешние стимулы не будут созданы, а имеющиеся сейчас внутренние источники роста будут ограничиваться еще в большей мере в связи с неблагоприятными демографическими тенденциями, старением основных производственных фондов.

Сценарий управляемого развития. Этот сценарий отражает использование инновационных источников роста за счет как реализации конкурентных преимуществ казахстанской экономики в традиционных (энергетика, металлургия, транспорт, аграрный сектор), так и новых наукоемких секторах и экономике знаний на базе использования    конкурентного потенциала Казахстана  энерго-сырьевых отраслей. Он предусматривает:

создание эффективной национальной инновационной системы и развертывание долгосрочных программ и проектов, обеспечивающих качественные позиции Казахстана на рынках высокотехнологичных товаров и услуг;

реализацию (за счет частных и иностранных инвестиций) крупномасштабных проектов, обеспечивающих добычу и разработку месторождений полезных ископаемых в новых районах добычи (нефть и газ Каспийского региона, ЗКО и Актюбинской области) и строительство соответствующих трубопроводов; 

резким повышением эффективности использования месторождений за счет внедрения новых технологий; 

развитием транспортной инфраструктуры, обеспечивающей реализацию транзитного потенциала экономики; (в том числе совместных проектов по добыче и экспорту углеводородов в рамках ЕврАзЭС и с другими государствами); 

модернизацией и интенсивным развитием казахстанской энергетики, вводом новых эффективных генерирующих и сетевых мощностей в электроэнергетике, с постепенным повышением доли атомной, угольной и альтернативной энергетики;

развитием металлургии, химической промышленности;

модернизацию социальной инфраструктуры, включая образование, здравоохранение, жилищный сектор, обеспечивающую значительное повышение качества человеческого капитала и стандартов жизни населения;

модернизацию инфраструктурных отраслей экономики – транспорта, электроэнергетики, связи и информационно-коммуникационных технологий, при значительно более высоком, чем во втором варианте, повышении эффективности энергосбережения;

создание новых региональных центров экономического развития в Павлодарской, Карагандинской, Актюбинской, ВКО, Мангистауской области преодоление отставания депрессивных регионов; 

развитие многовекторной модели интеграции в мировой рынок, опирающейся на расширение внешнеэкономических отношений с Евросоюзом, Китаем, Ираном, Турцией и формирование новых более глубоких форм интеграции и сотрудничества с государствами СНГ и другими странами.

Реализация данного сценария позволяет обеспечить выход на уровень социально-экономического развития, характерный для развитых постиндустриальных стран, за счет повышения конкурентоспособности казахстанской экономики, ее структурной диверсификации и роста эффективности. 

Существенно сократится разрыв между Казахстаном и ведущими странами мира по уровню благосостояния. Объем ВВП на душу населения к 2015 году составит не менее 17 тыс. долларов США.

Темп роста ВВП составит до 2015 года 8-9 процентов в год. При этих параметрах развития Казахстан становится конкурентоспособным, обеспечивается комплексное развитие национальной инновационной системы. 

Развитие сектора социальных услуг на принципах государственно-частного партнерства, обеспечивающего повышение качества предоставляемых услуг в социальной сфере, также окажет позитивное влияние на качество экономического роста.

Перспективы управляемого роста Жамбылского района Северо-Казахстанской области связаны с модернизацией промышленности,  агрокомплекса, развитием региональной инновационной и социальной системы, реализацией транспортно - транзитного потенциала и расширения приграничного сотрудничества.
Приоритеты развития промышленности Жамбылского района Северо-Казахстанской области направлены преимущественно на модернизацию, включая инновационное развитие, сложившихся отраслей специализации района, диверсификация производства также предполагается за счет традиционных обрабатывающих производств. Важнейшие показатели технического состояния промышленного производства в районе не отвечают условиям формирования экономики инновационного типа, ввиду общей технической и технологической отсталости предприятий промышленности, а также  электрических сетей и оборудования подстанций. Следствием  недостаточного инвестирования в техническое перевооружение и разработку новой продукции в течение длительного времени является тенденция к снижению инновационной активности.

В целом сценарий управляемого развития Жамбылского района Северо-Казахстанской области предполагает сохранение традиционной аграрной специализации района с учетом модернизации базовых отраслей экономики, использование транзитно-транспортных функций района, диверсификацию промышленности и сервисного сектора, модернизацию и инновационное развитие сектора социальных услуг. 
Активное развитие получит производство и переработка сельскохозяйственной продукции на основе использования новых технологий.
В рамках управляемого сценария предполагается рост и повышение экономической устойчивости агропромышленного производства и уровня доходов сельскохозяйственных товаропроизводителей, сельского населения, создание условий для формирования конкурентоспособных хозяйствующих субъектов, рост инвестиций в агропромышленное производство, продвижение продукции АПК на рынки других регионов и международные рынки.

2.4 Анализ действующей политики государственного регулирования социально-экономического развития территории
В настоящее время в Жамбылском районе Северо-Казахстанской области реализуются 8 региональных программ. 
В целом ход реализации региональных программ представлен в таблице 11 .

Таблица 11 - Региональные программы Жамбылского района
	№
	Наименование региональной программы
	Кол-во мероприятий
	Кол-во выпол
ненных мероприятий
	Кол-во мероприя-

тий выполнен-ных выше 50%  
	Кол-во мероприя-тий выполнен-ных ниже 50%  
	Кол-во 
не выпол-ненных 

мероприя-тий



	1
	«Об утверждении Программы занятости населения Жамбылского района на 2008-2010 годы.
	 28*
	4*
	22*
	 2**
	

	2
	«Об утверждении Программы водообеспечения Жамбылского района на 2008-2010 годы» 
	30**
	11
	18
	0
	1

	3
	Об утверждении Программы жилищного строительства Жамбылского района на 2008-2010 годы
	42**
	25
	14
	3
	-

	4
	О Программе реабилитации инвалидов Жамбылского района на 2009-2011 годы
	53*
	52*
	
	
	1

	5
	О Программе по поддержке и развитию предпринимательства в Жамбылском районе на 2009-2011 годы
	27

25*

1**

4
	1
	-

3***
	-
	-

1

	6
	О районной программе содействия переезду и расселению участников Программы «Нұрлы-көш» на 2010-2011 годы
	18
	3***
	-
	
	15

	7
	О программе по рациональному использованию земель, повышению плодородия почв, охране земельных ресурсов в комплексе с другими природоохранными мероприятиями Жамбылского района на 2010-2012 гг.
	24
	6
	1
	4
	13

	8
	Региональная программа развития образования  Жамбылского района, срок реализации: 2008-2010 гг.
	13
	12 (92,3%)
	
	1
	


* Согласно Плану мероприятий сроки исполнения мероприятий ежегодные

** Срок исполнения еще не наступил

*** мероприятия реализуются на постоянной основе

3. ВИДЕНИЕ РАЗВИТИЯ РЕГИОНА

Жамбылский район – это район со специализацией производства продукции в агропромышленном комплексе и переработке сельскохозяйственной продукции.
Достижение общего видения будет способствовать дальнейшему эффективному развитию района, его глубокой интеграции и занятия достойных позиций на внутриобластном рынке и в итоге достижение устойчивого развития экономики района. Кроме того, позволит добиться увеличение статей экспорта  района во внешнеэкономической деятельности, повышения качества и конкурентоспособности производимой продукции.
Обеспечение продовольственной безопасности района будет основано на развитии мощного агропромышленного комплекса района, развития национальных конкурентных преимуществ отечественной продукции для занятия ведущих позиций на внешних рынках, что будет способствовать развитию мультипликативного эффекта в развитии смежных производств. В связи с этим, дальнейшее развитие получит сельское хозяйство, особенно переработка сельскохозяйственной продукции.
Приоритетами инновационной политики района станет развитие производственной и инновационной инфраструктуры. 

Модернизация и техническое перевооружение имеющихся производств позволит увеличить объем и качество производимой продукции, количество инновационно-активных предприятий, развивать инновационное направление. Кроме того, модернизация затронет энергетическую отрасль и будет проводиться политика энергосбережения. Следствием этого станет эффективное развитие обрабатывающей промышленности района, что будет способствовать диверсификации  структуры экономики и развитию несырьевых отраслей.
Основной целью в развитии здравоохранения на период до 2015 года является улучшение здоровья населения, повышение качества медицинской помощи путем создания эффективной системы управления и финансирования медицинской помощи. Центральная районная больница   будет  переводиться на право хозяйственного ведения, получит развитие дифференцированная оплата труда, в зависимости от востребованности коечный фонд будет перепрофилирован. Дальнейшее приоритетное развитие получит первичная медико-санитарная помощь, увеличится доля услуг врачей общей практики в общем объеме медицинских услуг.


Повысится доступность лекарственных средств для сельского населения путем открытия аптечных организаций по реализации лекарственных средств через объекты ПМСП и передвижные аптечные пункты.

Улучшение жизненного уровня населения, обеспечения качества   услуг здравоохранения, образования, повышения доступа к социально-значимым услугам   позволит повысить качество жизни населения района и  уменьшить долю населения, живущих ниже прожиточного уровня.  
Инструментами реализации Программы будут инвестиционные проекты, бизнес-планы и проекты коммерческих и общественных организаций, субсидирование ставки вознаграждения по лизингу и кредиту на приобретение основных фондов, инновационные гранты и т.п.

Развитие экономики района и построение конкурентных преимуществ будет основано на проведении планомерной и последовательной политики руководства района на основании следующих стратегических приоритетов:

- I приоритет:  агропромышленный комплекс;

- I I приоритет: транспортная инфраструктура;
Для реализации видения необходимо решение следующих задач:

- устойчивое развитие отраслей агропромышленного комплекса, обеспечение продовольственной безопасности района;

- развитие обрабатывающей промышленности;

- развитие транспортной инфраструктуры;
.
Ключевые индикаторы

Направление 1 . Развитие экономики региона 
· ИФО сельского хозяйства в 2015 году 108,9%; 

· ИФО розничного товарооборота к 2015 году до 102 %;
· ИФО оптового товарооборота к 2015 году до 101,4 %.
Направление 2. Развитие социальной сферы  

· Ожидаемая продолжительность жизни населения к 2015 году увеличится до 69,2 (2009 г. – 67,3; 2010 г. – 67,6; 2011 г. – 67,9; 2012 г. – 68,2;                      2013 г. – 68,8; 2014 г. – 69,2);

· Общая смертность составит 10,0 к 2015 году (2009 г. – 10,53; 2010 г. –14,1 ; 2011 г. – 11,4; 2012 г. – 11,2; 2013 г. – 11,0; 2014 г. – 10,9);

· Материнская смертность  0 чед.
· Младенческая смертность снизится  до 8,9 на 1 000 родившихся живыми к 2015 году (2009 г. – 16,35; 2010 г. – 9,2; 2011 г. – 9,2; 2012 г. – 9,2;                   2013 г. – 9,0; 2014 г. – 9,0).

· Охват детей дошкольным обучением и воспитанием в организациях образования – 91,0%;

· Снижение численности зарегистрированных безработных до 75 человек к 2015 году;

· Уровень бедности до 1,6 % в 2015г;

· Доля населения, владеющего государственным языком  к 2015 году – 60,0 %;

· Охват граждан, занимающихся физической культурой и спортом (2009 год – 15,8 %),  в 2015году 26,9 %;

Направление 3 . Развитие инфраструктурного комплекса

· Доступ к централизованному водоснабжению в сельской местности от общего количества СНП в 2015 году 63,3,0%;

· 54% дорог местного значения с удовлетворительным и хорошим состоянием к 2015г. (2009г. –32,0%);

· Ввод жилья в расчете на одного человека в 2015 году не менее 0,16 кв. метра (2009г-0,18 кв. метра).

Направление 4. Территориальное (пространственное) развитие района
· Увеличение количества сельских населенных пунктов с высоким потенциалом развития к 2015 году – 1 ед;

· Увеличение количества СНП, охваченных благоустройством в 2015 году – 100%.

Направление 5. Развитие системы государственного местного управления  

· Достижение плановых показателей по доходной части местного бюджета к 2015 году до 100%;

· Эффективное использование расходной части местного бюджета – 99,4% в 2015г. ;

· Обеспечение взаимосвязи экономического и бюджетного планирования – 100% с 2011 года.

4.ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ, ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ, ЦЕЛЕВЫЕ ИНДИКАТОРЫ И ПОКАЗАТЕЛИ РЕЗУЛЬТАТОВ И ПУТИ ДОСТИЖЕНИЯ
Направление 1: Развитие экономики региона
Цель 1: Развитие конкурентоспособной экономики региона, обеспечивающей развитие обрабатывающих отраслей, создание благоприятных условий для инновационного предпринимательства.
	№
	Наименование индикаторов
	Оценка 2010 года
	1 этап
	2 этап
	Ответственный исполнитель

	
	
	
	2011
	2012 
	2013 
	2014 
	2015 
	

	1
	Доля обрабатывающей промышленности в структуре промышленности, %
	82,7
	95
	90
	90
	90
	90
	ОП

	2
	Объём промышленного производства, млн. тенге
	252,3
	795,0
	835,5
	888,0
	950,0
	1021,0
	ОП

	3
	ИФО промышленной продукции, %
	141,4
	104,3
	105,1
	106,3
	107,0
	107,5
	ОП

	4
	ИФО обрабатывающей промышленности, %
	140,0
	105,0
	105,5
	106,5
	107,5
	108,7
	ОП


	№
	Наименование  показателей 
	Оценка 2010 года
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	Ответственный исполнитель

	Задача 1. Обеспечение ежегодного роста объемов продукции промышленности

	1
	Объём производства обрабатывающей промышленности, млн. тенге
	222,2
	755,0
	757,0
	799,2
	855,0
	919,0
	ОП

	2
	Объём производства пищевой промышленности, млн. тенге
	193,0
	605,0
	638,0
	679,0
	730,0
	793,5
	ОП


Пути достижения
Основной перспективной отраслью развития станет производство и переработка сельскохозяйственной продукции – пшеницы, рапса, плодоовощной продукции, глубокая переработка зерна (клейковина, протеин), молочной и мясной продукции; 

Меры по повышению качества и объемов, расширение номенклатуры продукции машиностроения, согласно приоритетам индустриально-инновационного развития: 

· Наращивание кадрового потенциала, укрепление сотрудничества предприятий района с научными организациями.

· Оказание содействия в реализации инвестиционных проектов по созданию новых производств, модернизации и техническому перевооружению предприятий района. Реализация инвестиционных проектов через государственные институты развития. Проведение выставок, бизнес-встреч по вопросам сотрудничества в области создания новых производств, улучшения инвестиционного климата, публикация рекламно-информационных статей.

· Модернизация всех отраслей экономики: промышленности, энергетики, сельского хозяйства, транспорта и телекоммуникаций и других отраслей, способствующих форсированной диверсификации экономики и привлечению иностранных инвестиций. Решению поставленных задач будет способствовать устранение административных барьеров и создание инфраструктурных условий для предприятий района. 

· Привлечение инвестиций для проведения модернизации и реконструкции действующих предприятий. К 2015 году планируется достичь устойчивых темпов роста инвестиций в основной капитал – в 2,5 раза к уровню 2009 года.

Организация льготного кредитования для приобретения технологического оборудования и запасных частей.
Цель 2: Улучшение бизнес- среды. Индустриально-инновационное развитие района

	№
	Наименование индикатора
	Оценка 2010 года
	1 этап
	2 этап
	Ответственный исполнитель

	
	
	
	2011
	2012 
	2013 
	2014 
	2015 
	

	1
	Доля инновационно-активных предприятий от числа активных предприятий малого бизнеса, %
	0
	2,5
	3,5
	5,0
	7,5
	9,0
	ОП

	2
	Среднегодовой темп роста инвестиций в основной капитал, %
	1,9
	1,0
	1,1
	1,2
	2,0
	2,2
	Государственные органы


	№
	Наименование показателей
	Оценка 2010 года
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	Ответственный исполнитель

	Задача 1 Активизация деятельности по привлечение инвестиций

	1
	Объём инвестиций в основной капитал, млн. тенге
	1562,2
	1610
	1657
	1710
	1760
	1810
	ОП


Пути достижения
Финансирование инновационных проектов  за счет  различных институтов развития: фонд «Даму», «Самрук-Казына», Банк развития Казахстана, Национальный инновационный фонд. Кроме того, в процессе примет участие Региональная корпорация.

Определение перспективных ниш производства продукции для дальнейшего привлечения инвесторов и стратегических партнеров;

Анализ инициатив товаропроизводителей района по возможностям производства компонентов машиностроительной техники для дальнейшей локализации.
	№
	Наименование показателя
	Оценка 2010 года
	1 этап
	2 этап
	Ответственный исполнитель

	
	
	
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	

	Задача 2. Обеспечение инновационного развития региона

	1
	Количество инновационных инвестиционных проектов, ед. 
	-
	1
	1
	1
	1
	1
	ОП


Пути достижения

Привлечение новых проектов с инновационной составляющей для включения в Карту индустриализации.

Финансовое  обеспечение и продвижение новых бизнес-инициатив в рамках «Дорожной карты бизнеса 2020».
	№
	Наименование  показателей 
	Оценка 2010 года
	1 этап
	2 этап
	Ответственный исполнитель

	
	
	
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	

	Задача 3 Обеспечение деятельности по вопросам технического регулирования

	1
	Количество предприятий, внедривших систему менеджмента качества на 
соответствие международным стандартам (нарастающим итогом), ед.
	2
	2
	2
	3
	4
	5
	ОП


Пути достижения 
С целью решения вопросов технического регулирования на предприятиях региона будет продолжаться внедрение системы менеджмента качества. В районе будут разработаны и приняты региональные планы по внедрению технических регламентов, стандартов, в том числе стандартов на системы менеджмента на предприятиях и организациях района и их реализация; организованы совещания, семинары, конференции, информирование на Web-сайтах по вопросам внедрения стандартов.
Цель 3: Высокоэффективное развитие АПК на базе технического и технологического перевооружения производств и диверсификации отрасли, а также повышение конкурентоспособности   продукции  за счет повышения качества и применения инновационных технологий

	№
	Наименование индикаторов
	Оценка 2010 года
	1 этап
	2 этап
	Ответственный исполнитель

	
	
	
	2011
	2012 
	2013 
	2014 
	2015 
	

	1
	Индекс физического объема валовой продукции сельского хозяйства, %
	72,5
	135,4
	120,6
	105,2
	106,6
	108,9
	ОСХ

	2
	Обеспечение полного охвата сельхозтоваропроизводителей обязательным страхованием в растениеводстве, %
	84,9
	88,7
	100
	100
	100
	100
	ОСХ

	3
	Повысится доля переработки:

мяса до 2,6% к уровню 2010 года
	2,0
	2,2
	2,3
	2,4
	2,5
	2,6
	ОСХ

	4
	Ежегодный рост производства продукции переработки сельскохозяйственного сырья на 5%
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	ОСХ

	5
	Количество инвестиционных проектов, единиц
	
	1
	
	
	
	
	ОСХ


	№
	Наименование  показателей
	Оценка 2010 года
	1 этап
	2 этап
	Ответственный исполнитель

	
	
	
	2011
	2012 
	2013 
	2014 
	2015 
	

	Задача 1. Обеспечение ежегодного реального роста ИФО сельского хозяйства

	1
	Валовая продукция сельского хозяйства, млрд. тенге
	10,9 
	 15,0
	 18.6
	 19.5
	 20.9
	 23.3
	ОСХ

	2
	Число занятых в сельском, лесном и рыбном  хозяйстве, чел.
	13328 
	8165
	8175  
	8185
	8195
	8200
	ОСХ


Пути достижения

В целях обеспечения продовольственной безопасности предусматривается развитие конкуренции в сфере переработки продукции сельского хозяйства, производства продукции животноводства, овощеводства. Решающее значение будет иметь внедрение современных передовых технологий для увеличения производительности труда.

К 2015 году существенно повысится производственный потенциал основных фондов, техническая и технологическая оснащенность агропромышленного комплекса. Будет осуществляться строительство новых перерабатывающих предприятий.

Система оценки безопасности и качества сельскохозяйственной продукции будет приведена в соответствие с международными стандартами.
	№
	Наименование показателей
	Оценка 2010 года
	1 этап
	2 этап
	Ответственный исполнитель

	
	
	
	2011
	2012 
	2013 
	2014 
	2015 
	

	Задача 2. Обеспечение увеличения  объемов и  качества продукции растениеводства

	1
	Увеличение объема продукции растениеводства, (ИФО),%
	57,6
	148,9
	126,6
	107
	108,9
	110,1
	ОСХ

	2
	Увеличение площади зерновых культур возделанных с помощью влагоресурсосберегающих технологий,%
	75
	76
	77
	78
	79
	80
	ОСХ

	3
	Увеличение доли кондиционных семян для посева,%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	ОСХ

	4
	Проведение  химической борьбы на прогнозируемой  площади развития и распространения:  

особо опасных вредных организмов и болезней

карантинных вредителей, болезней растений и сорняков, тыс. га \тыс. га
	54,3

0,001
	76,7

0,001

 
	76,7

0,001
	76,7

0,001
	77

0,001
	77

0,001
	ОСХ

	5
	Обеспечение продовольственной безопасности и мобилизационных нужд Республики Казахстан, путем закупа зерна в государственные ресурсы у отечественных сельхозтоваропроизводителей для обновления государственного резерва продовольственного зерна и регулирования внутреннего рынка зерна, тыс.тонн
	 11,1
	 28
	29
	30
	30
	30
	ОСХ

	
	 Развитие семеноводства сельскохозяйственных культур ( посредством субсидирования ) тыс.тонн
	1,0
	0,7
	0,8
	0,8
	0,8
	0,8
	ОСХ

	6
	Увеличение доли закупленного в лизинг оборудования от общего объема приобретенной субъектами АПК, техники,%
	28
	28
	28
	28
	28
	28
	ОСХ

	7
	Увеличение доли обновленной сельхозтехники,%
	1,6
	1,5
	1,5
	1,6
	1,6
	1,6
	ОСХ

	8
	Доведение доли субъектов АПК, получающих на безвозмездной основе информационно-консультационные услуги,%
	80
	80
	82
	82
	82
	82
	ОСХ


Пути достижения

Увеличения  объемов  продукции растениеводства достигается путем расширения посевных площадей приоритетных сельскохозяйственных культур для обеспечения продовольственной безопасности, увеличения производства экспортоориентированной конкурентоспособной продукции.

В целях диверсификации сельскохозяйственного производства и в связи с конъюнктурой рынка, структура посевных площадей скорректирована в сторону увеличения их под рентабельными культурами, особенно твердых сортов пшеницы, рапсом, овощами и картофелем, фуражными культурами. 

Предусматривается увеличение площадей зерновых культур, возделываемых посредством влагоресурсосберегающих технологий и  объемов применения минеральных удобрений, субсидирование сельскохозяйственным товаропроизводителям стоимости затрат на обработку сельскохозяйственных культур гербицидами, произведенными (формулированными) отечественными производителями.

Принятые меры по выполнению намеченных задач развития аграрной сферы экономики района, позволят осуществить модернизацию и диверсификацию отрасли, обеспечить рост объемов сельскохозяйственного производства и повышение его конкурентоспособности.

В результате выполнения планируемых мероприятий к 2015 году производство зерна в районе прогнозируется в объеме 406,9 тыс. тонн в весе после доработки или 209,6% к уровню 2010 года, в том числе пшеницы – 336,9 тыс. тонн, семян масличных культур – 39,1тыс. тонн (347%), картофеля – 22,6 тыс. тонн (244,0%), овощей -10,6 тыс. тонн (173,8%).

Вся посевная площадь района в 2015 году по прогнозу составит 317,0тыс.га и увеличится в сравнении с 2010 годом на 3,4 %, зерновых культур – 253,8 тыс. га, пшеницы – 223,1 тыс. га. 

Посевы масличных культур возрастут на 0,2% и составят 40,5 тыс. га. Стабильно будут выдерживаться в эти годы площади картофеля – на уровне 1,2 тыс. га и овощей – 0,3 тыс. га.

Расширение и модернизация отрасли осуществляется путем  строительства элеватора емкостью 52 тыс. тонн ТОО "KID TRAID
	№
	Наименование показателей
	Оценка 2010 года
	1 этап
	2 этап
	Ответственный исполнитель

	
	
	
	2011
	2012 
	2013 
	2014 
	2015 
	

	Задача 3. Обеспечение полного охвата сельхозтоваропроизводителей обязательным страхованием

	1
	Обеспечение страховой защитой посевов, тыс. га
	256,0
	 249,8
	278,1 
	279,3 
	279,6 
	280,1 
	ОСХ


Пути достижения

Будут увеличены объемы посевных площадей обеспеченных страховой защитой.

	№
	Наименование показателей
	Оценка 2010 года
	1 этап
	2 этап
	Ответственный исполнитель

	
	
	
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	

	Задача 4. Повышение продуктивности и качества   продукции животноводства

	1
	Увеличение объема продукции животноводства, (ИФО),%
	105,4
	101,8
	103,4
	103,4
	106,5
	104,5
	ОСХ

	2
	Увеличение  удельного веса животноводческой продукции , производимой сельхозформированиями от общего объёма производства, % 

Мясо

молоко
	1,5

0,9
	1,5

0,9
	3,0

1,0
	4,0

1,5
	5,0

2,0
	7,0

2,5
	ОСХ

	3
	Обеспечение роста производства мяса говядины, тыс тонн
	4,6
	3,6
	3,7
	3,8
	3,9
	4,0
	ОСХ


Пути достижения

В рамках инвестиционных проектов планируется реализация инвестиционных проектов в  АПК и сельхозпереработке в районе: строительство молочного комплекса на 320 голов, строительство откормочных площадок на 500 голов.

Производство мяса в 2015 году прогнозируется в объеме 4 тыс. тонн в убойном весе или на 20,2% к уровню 2009 года, молока – 50 тыс. тонн на 20%, яиц – 9,5 млн. штук (на 20,8%), шерсти – 57,8 тонн (на 6%).

Выход мяса в расчете на душу населения к 2015 году будет доведен до 100 кг, молока – 931 кг, яиц – 528 штук, что позитивно повлияет на повышение жизненного уровня населения и загруженности перерабатывающих предприятий.

Рост производства продукции животноводства в планируемом периоде предусматривается за счет ввода в эксплуатацию новых современных комплексов и ферм, улучшения кормовой базы и племенного стада, внедрения эффективных инновационных технологий производства и перевода отрасли на интенсивный индустриальный путь развития.

Численность крупного рогатого скота  в районе 2015 году по прогнозу составит 26,5 тыс. голов, в том числе 14,7 тыс. коров, или возрастет соответственно на 14,9 и 19,4% к уровню 2009 года, овец и коз – 20,6 тыс. голов (на 10,8%), лошадей – 7,6 тыс. голов (на 19%), свиней – 13,8 тыс. голов (на 20,2%) и птицы –116 тыс. голов (на 20%).

	№
	Наименование  показателей
	Оценка 2010 года
	1 этап
	2 этап
	Ответственный исполнитель

	
	
	
	2011
	2012 
	2013 
	2014 
	2015 
	

	Задача 5. Обеспечение эпизоотического благополучия и пищевой безопасности

	1
	Проведение ветеринарных мероприятий по обеспечению эпизоотического благополучия территории, %
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	ОСХ 

	2
	Проведение  идентификации сельскохозяйственных животных, %
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	ОСХ 

	3
	Организация отлова и уничтожения бродячих собак и кошек, %
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	ОСХ 

	4
	Обеспеченность ветеринарно-санитарными  объектами, %     

в том числе: 

 убойные площадки и пункты

 скотомогильники
	90.0

93.0
	90,0

97,0
	100,0

99,0
	100,0

100,0
	100,0

100,0
	100,0

100,0
	ОСХ 


Пути достижения

Обеспечение эпизоотического благополучия и пищевой безопасности основывается на проведении ветеринарных мероприятий,  идентификации сельскохозяйственных животных, контроля наличия бродячих собак и кошек, организации  убойных площадок и скотомогильников.

	№
	Наименование показателей
	Оценка 2010 года
	1 этап
	2 этап
	Ответственный исполнитель

	
	
	
	2011
	2012 
	2013 
	2014 
	2015 
	

	Задача 6. Рост конкурентоспособности продуктов агропромышленного комплекса

	1
	Увеличение объема продукции переработки сельскохозяйственного сырья, (ИФО),%
	100,6
	101
	106
	106
	106
	106
	ОСХ

	2
	Уровень износа технологического оборудования предприятий по переработке,%
	66
	64
	62
	60
	58
	55
	ОСХ 

	3
	Инвестиции на развитие промышленности, перерабатывающей сельскохозяйственную продукцию,млн.тенге
	250
	
	500
	
	190
	10
	ОСХ 

	4
	Переработка мяса, тонн
	53
	53
	53
	53
	53
	54
	ОСХ 


Пути достижения

В целях обеспечения продовольственной безопасности предусматривается развитие конкуренции в сфере переработки продукции сельского хозяйства, производства продукции животноводства, овощеводства. Решающее значение будет иметь внедрение современных передовых технологий для увеличения производительности труда.

К 2015 году существенно повысится производственный потенциал основных фондов, техническая и технологическая оснащенность агропромышленного комплекса. Будет осуществляться строительство новых перерабатывающих предприятий.

Система оценки безопасности и качества сельскохозяйственной продукции будет приведена в соответствие с международными стандартами.
	№
	Наименование показателей
	Оценка 2010 года
	1 этап
	2 этап
	Ответственный исполнитель

	
	
	
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	

	
	Задача 7. Обеспечение внедрения международных стандартов СМК

	1
	Обеспечение увеличения количества перерабатывающих предприятий, внедривших стандарты ИСО и ХАССП  ед.

доля от общего кол. 
	
	1
	1
	
	
	
	ОСХ


Пути достижения

Увеличение количества предприятий переработки, внедривших международные стандарты качества

Общесистемные меры

Создание условий для технического и технологического перевооружения перерабатывающих предприятий.

Субсидирование процентных ставок по кредитам, выдаваемым финансовыми институтами предприятиям по переработке сельскохозяйственной продукции на пополнение их основных и оборотных средств, по лизингу оборудования.

Создание стабильных рынков сбыта продуктов переработки внутри страны путем реализации специальных программ, формирования транспортно-логистической системы.

Развитие конкуренции в сфере переработки продукции сельского хозяйства, производства продукции животноводства, овощеводства

Цель 4: Развитие предпринимательства

	№
	Наименование индикаторов
	Оценка 2010 года
	1 этап
	2 этап
	Ответственный исполнитель

	
	
	
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	

	1
	Снижение операционных издержек, связанных с регистрацией и ведением бизнеса к 2015 году на 30% по сравнению с 2011 годом, %
	30
	
	
	
	30
	
	ОП

	2
	Темп роста активных предприятий малого бизнеса, %
	115,4
	113,3
	110
	110
	110
	110
	ОП


	№
	Наименование   показателей
	Оценка 2010 года
	1 этап
	2 этап
	Ответственный исполнитель

	
	
	
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	

	Задача1. Обеспечение роста развития предпринимательства


	1
	Доля активных предприятий малого бизнеса к количеству зарегистрированных предприятий малого бизнеса, % 
	47,6
	49,3
	51
	53
	55
	57
	ОП

	2
	Количество активных предприятий малого бизнеса на 1000 человек, ед.
	1,23
	1,4
	1,6
	1,8
	2,0
	2,2
	ОП

	3
	Количество предприятий, которым оказывается поддержка в рамках программы «Дорожная карта бизнеса 2020», ед.
	-
	10
	10
	10
	10
	10
	ОП


Пути достижения

Планируется проведение инвентаризации разрешительных процедур;

Будут предложения в центральные государственные органы по оптимизации разрешительных процедур;

В целях увеличения предприятий малого и среднего бизнеса будет осуществляться деятельность в приоритетных секторах экономики в рамках реализации бюджетной программы «Дорожная карта бизнеса 2020»

Планируется оказание поддержки проектам в рамках программы «Дорожная карта бизнеса 2020» путем использования следующих инструментов:

субсидирование части размера процентной ставки по кредитам банков;

предоставление гарантий в виде залогового обеспечения по кредитам банков;

развитие производственной (индустриальной) инфраструктуры (строительство и реконструкция дорог, канализации, теплоснабжения, водопроводов, железнодорожных тупиков, телефонизации, электрических подстанций, линий электропередач);

предоставление сервисной поддержки ведения бизнеса (услуги по ведению бизнеса, формирование баз данных предприятий поставщиков и потребителей, предоставление консалтинговых, маркетинговых и консультационных услуг).

	№
	Наименование показателей
	Оценка 2010 г
	I этап
	II этап
	Ответственные

	
	
	
	2011 г.
	2012 г.
	2013 г.
	2014 г.
	2015 г.
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Задача 2 Формирование эффективной системы развития  конкуренции 

в Жамбылском районе

	1
	Обеспечение передачи в конкурентную среду государственных предприятий и юридических лиц, более 50% акций (долей) которых принадлежат государству от общего количества, %  
	-
	-
	4
	5
	6
	7
	ОФ, ТО

АЗК

	2
	Разработка информационных материалов о преимуществах справедливой конкуренции и результатах работы по основной деятельности (публикации в СМИ), кол-во
	0
	0
	3
	5
	8
	11
	ГУ «Отдел предпринимательства Жамбылского района»

	3
	Проведение общественных мероприятий для представителей бизнеса и государственных органов по ограничению монополистической деятельности и недопущению недобросовестной конкуренции  (в т.ч. конференции, круглые столы, семинары и т.д.), кол-во 
	0
	0
	3
	4
	5
	6
	ГУ «Отдел предпринимательства Жамбылского района»


Пути достижения

В целях формирования эффективной системы развития конкуренции будут разрабатываться меры по развитию конкуренции на товарных рынках района.
В целях создания условий для развития малого и среднего бизнеса планируется освещение информационных материалов о преимуществах справедливой конкуренции и о результатах работы по основной деятельности   (публикации в СМИ), проведение круглых столов и совещаний с представителями местных органов, субъектами рынка по ограничению монополистической деятельности и недопущению недобросовестной конкуренции.

В целях регулирования рыночной конкуренции  будут проводиться анализы товарных рынков, рассмотрение ходатайств, дача заключений по ходатайствам на экономическую концентрацию.
 Цель 5:  Активизация развития внутренней торговли

	№
	Наименование индикаторов
	Оценка 2010 года
	1 этап
	2 этап
	Ответственный исполнитель

	
	
	
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	

	1
	ИФО розничного товарооборота, % 


	134,6
	190,0
	101,0
	101,3
	101,5
	102,0
	ОП



	2
	ИФО оптового товарооборота, % 


	116,1
	100,0
	101,0
	101,3
	101,5
	101,4
	ОП




	№
	Наименование показателей
	Оценка 2010 года
	1 этап
	2 этап
	Ответственный исполнитель

	
	
	
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	

	Задача 1. Развитие внутренней торговли 

	1
	Увеличение розничного товарооборота, млн. тенге
	874,1
	950,0
	959,5
	972,0
	986,6
	1006,3
	ОП



	2
	Увеличение оптового товарооборота, млн. тенге
	585,6
	586,0
	592,0
	599,7
	608,7
	617,2
	ОП




Пути достижения

В целях создания условий для развития внутренней торговли в районе предполагается выработка комплексных мер, способствующих стабилизации индекса потребительских цен, удержанию прогнозируемого уровня инфляции в установленном коридоре 6-8%, а также проведение мониторинга цен на основные виды продовольственных товаров, реализуемых в розничной торговле, а также отпускных цен предприятий-производителей;

Проведение работы по заключению меморандумов о взаимном сотрудничестве по вопросам стабилизации цен с производителями и реализаторами основных продовольственных товаров в области.

Для обеспечения социально-уязвимых слоев населения товарами будут продолжены работы по открытию социальных торговых точек, передвижных торговых павильонов.

В целях обеспечения продовольственной безопасности будут приняты меры по резервированию в необходимых объемах продовольственных товаров, на которые прогнозируется дефицит либо повышение цен; по обеспечению закладки на хранение в зимний период плодоовощной продукции и дальнейшей его реализации с минимальной торговой наценкой через оптово-розничную сеть, а также коммунальные рынки.

Будут созданы условия для развития тепличного хозяйства.

На постоянной основе будут проводиться сельскохозяйственные ярмарки и другие мероприятия.
Направление 2. Развитие социальной сферы  
Цель 1: Улучшение здоровья населения

	№
	Наименование индикаторов
	Оценка 2010 года
	1 этап
	2 этап
	Ответственный исполнитель

	
	
	
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	

	1
	Ожидаемая продолжительность жизни населения, лет (2009 г. – 67,3)
	66,3
	67,9
	67,9
	68,2
	68,8
	69,2
	ЦРБ

	2
	Общая смертность на 1000 чел. населения (2009 г. -10,53 )
	14,1
	11,4
	11,2
	11,0
	10,9
	10,0
	ЦРБ

	3
	Материнская смертность на 100000 живорожденных (2009 г. – 0)   
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	ЦРБ

	4
	Младенческая смертность – на 1000 родившихся живыми (2009 г. -16,35 )
	9,2
	9,2
	9,2
	9,0
	9,0
	8,9
	ЦРБ


	 №
	Наименование показателей
	Оценка 2010 г.
	1 этап
	2 этап
	Ответственный исполнитель

	
	
	
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	

	Задача 1.Укрепление здоровья женщин и детей (ЦРТ4, ЦРТ5)

	1
	Повышение  выявляемости рака молочной железы  на ранних стадиях (2009 г. – %)
	8,1
	8,3
	8,4
	8,5
	8,6
	8,7
	ЦРБ

	2
	повышение  выявляемости рака шейки матки на ранних стадиях (2009 г. – 0%)
	4
	4,1
	4,5
	4,8
	5,0
	5,2
	ЦРБ

	3
	Снижение числа абортов на 1000 женщин репродуктивного возраста (2009 г. – 20,8) 
	13,3
	13,3
	12,9
	12,6
	12,3
	12,0
	ЦРБ

	4
	Увеличение удельного веса женщин, взятых на учет по беременности в сроке 12 недель (2009 г. -72,9%)
	72,6
	74,8
	75,0
	76,2
	77,4
	79,5
	ЦРБ

	5
	Доведение обеспеченности беременных женщин и детей бесплатными и льготными препаратами на амбулаторном уровне до 100% (2009 г. - 100%)
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	ЦРБ

	6
	Снижение удельного веса врожденных пороков развития плода (2009 г. -0,3%)
	0,3
	0,2
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	ЦРБ

	7
	Снижение смертности детей от пневмонии (за счет внедрения вакцин против пневмококковой инфекции)
на 100 тыс. детей (2009 г. – 0)
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	ЦРБ

	8
	Увеличение доли детей в возрасте до 6-ти месяцев, находящихся на исключительно грудном вскармливании (2009 г. -84%)
	82
	82
	83
	84
	85
	86
	ЦРБ

	9
	Стабилизация и снижение детской смертности (от 0 до 5 лет на 1000 родившихся живыми) (2009 г. -1,2) 
	0,88
	0,87
	0,86
	0,85
	0,84
	0,83
	ЦРБ


* Примечание: 

· ЦРТ 4. (Цели развития тысячелетия) «Снижение детской смертности»;

· ЦРТ 5. «Улучшение охраны материнства»; 
Пути достижения
Проводить профилактические осмотры и скрининговые исследования женщин и детей, в дальнейшем совершенствовать работу по охране репродуктивного здоровья, в том числе: продолжить работу  кабинетов планирования семьи в поликлиниках по вопросам контрацепции, в общеобразовательных школах – проводить лекции, семинары по предупреждению ранней беременности, обеспечить полный охват контрацепцией женщин с экстрагенитальными заболеваниями и женщин из социально неблагополучных семей; антенатальную охрану плода и рациональное родоразрешение. Соблюдать в дальнейшем принципы регионализации перинатальной помощи. Будет проводиться работа по оказанию помощи социально неблагополучным женщинам. В целях снижения младенческой смертности и раннего выявления врожденных и наследственных заболеваний плода будет продолжено проведение ультразвуковых и лабораторных скрининговых исследований беременных. Будет внедрена вакцинация от пневмококковой инфекции и продолжена работа по вопросам антенатального ухода, наблюдения за детьми раннего возраста. Продолжится реализация программы «Фонд поколений» на 2010-2014 годы,  разработанной для улучшения демографической ситуации в регионе, стимулирования рождаемости, для поддержки многодетных семей, имеющих четырех и более детей. Программа предусматривает выплату социальной помощи в связи с рождением четвертого и более ребенка в размере 160 месячных расчетных показателей на каждого ребенка в семье и зачисление денежных средств на депозиты до совершеннолетия. 

	№
	Наименование показателей
	
	1 этап
	2 этап
	Ответственный исполнитель

	
	
	Оценка 2010 г.
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	

	Задача 2.Снижение бремени социально значимых  заболеваний (ЦРТ 6)

	1
	Смертность от болезней системы кровообращения, на 100 тыс. населения (2009 г. –266,9 )
	300
	300,0
	290,0
	285,0
	270,0
	250,0
	ЦРБ

	2
	Смертность от онкологических заболеваний, на 100 тыс. населения (2009 г. –115,3)
	61,2
	61,0
	60,8
	60,6
	60,4
	60,0
	ЦРБ

	3
	Смертность от несчастных случаев, травм и отравлений, на 100 тыс. населения (2009 г. –106,6)
	106,7
	106,7
	105,0
	104,8
	103,0
	101,0
	ЦРБ

	4
	Смертность от туберкулеза, на 100 тыс. населения (2009 г. – 6,3)
	9,9
	11,5
	8,5
	7,5
	7,0
	6,5
	ЦРБ

	5
	Заболеваемость туберкулезом, на 100 тыс. населения (2009 г. –100,9)
	60,1
	77
	58,5
	57,5
	56,1
	56,0
	ЦРБ

	6
	Заболеваемость злокачественными новообразованиями, на 100 тыс. населения (2009 г. –180,0)
	136,2
	180,0
	178,0
	1765
	177,0
	177,0
	ЦРБ

	7
 

 

 

 
	Обеспечение охвата скрининговыми осмотрами не менее 30% от общей численности населения, чел 
	5050
	12056
	12009
	12049
	11819
	11950
	ЦРБ

	
	%
	22
	49,2
	49,0
	49,2
	482
	48,8
	

	
	Скрининг исследования на предмет болезней системы кровообращения (артериальная гипертензия, ишемическая болезнь сердца) (в 2009 г. –2973 чел, 99,1%)
	3078
	3118
	3181
	3170
	2983
	3076
	ЦРБ

	
	%
	96,2
	12,7
	12,9
	12,9
	12,1
	12,5
	ЦРБ

	
	Скрининг на рак шейки матки возраст-35,40,50,55,60 и старше (в 2009 г. –885 чел.,96,8%)
	977
	1034
	980
	1001
	975
	1004
	ЦРБ

	
	%
	96,7
	4,2
	4,00
	4,08
	3,98
	4,1
	

	
	Скрининг на рак молочной железы возраст-50,52,54,56,58,60 (в 2009 г. – 858чел:99,1%)
	995
	1036
	985
	1010
	993
	1002
	ЦРБ

	
	%
	87,3
	4,2
	4,02
	4,12
	4,05
	4,08
	ЦРБ

	
	Скрининг на выявление эндокринных заболеваний (сахарный диабет) у лиц старше 40 лет, чел 
	4768
	4768
	4775
	4785
	4790
	4790
	ЦРБ

	
	%
	18,9
	18,9
	19,5
	19,5
	19,5
	19,5
	

	
	 Скрининг на выявление инфекционных заболеваний (вирусный гепатит). Дети, оперированные в государственных клиниках и дети с болезнями крови, чел
	10
	10
	10
	10
	10
	10
	ЦРБ

	
	%
	10
	0,17
	0,17
	0,17
	0,17
	0,17
	ЦРБ

	
	Скрининг на выявление инфекционных заболеваний (вирусный гепатит). Взрослые, перенесшие операции, чел 
	692
	609
	623
	645
	656
	670
	ЦРБ

	
	%
	2,4
	2,48
	2,54
	2,63
	2,67
	2,73
	

	
	Скрининг на выявление глаукомы. Лица, старше 40 лет (первично обратившиеся в амбулаторно-поликлинические организации), чел 
	192
	192
	197
	201
	205
	211
	ЦРБ

	
	%
	0,78
	0,78
	0,80
	0,82
	0,83
	0,86
	

	
	Скрининг на выявление заболеваний органов слуха (новорожденные по показаниям), чел
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	ЦРБ

	
	%
	0,02
	0,02
	0,02
	0,02
	0,02
	0,02
	ЦРБ

	8
	Увеличение удельного веса больных социально значимыми забоеваниями, обеспеченных бесплатными и льготными лекарственными препаратами, % 
	70
	100
	100
	100
	100
	100
	ЦРБ

	9
	Удержание распростра-ненности ВИЧ инфекции в возрастной группе 15-49 лет)  в пределах 0,2-0,6 % 
	0
	0,2-0,4
	0,2-0,4
	0,2-0,4
	0,38
	0,2-0,4
	ЦРБ


* Примечание: 

· ЦРТ 6. «Борьба с ВИЧ/СПИДом и туберкулезом».

Пути достижения
Для достижения поставленной задачи будет повышено качество медицинской помощи за счет повышения квалификации медицинских работников.

Дальнейшее совершенствование фтизиатрической помощи: обеспечить больных туберкулезом противотуберкулезными  препаратами; проводить полный охват флюорографическим исследованием «группы риска» взрослого населения, туберкулинодиагностики детям; продолжить работу по  вопросу обеспечения социальной помощью больных туберкулезом, в виде выделения материальной помощи.

Будет улучшена материально-техническая база организаций ПМСП для обеспечения своевременной, ранней диагностики заболеваний; обеспечение больных бесплатными и льготными лекарственными препаратами на амбулаторном уровне.
Будут проводиться скрининговые исследования  на предмет  раннего выявления  болезней системы кровообращения , онкопатологий, болезней слуха у детей, глаукомы и сахарным диабетом у взрослых и гепатита В и С. 
	№
	Наименование показателей
	Оценка 2010 г.
	1 этап
	2 этап
	Ответственный исполнитель

	
	
	
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	

	Задача 3. Формирование  здорового образа жизни

	1
	Распространенность употребления табака среди населения (2009 г. –20,1), %
	13,6
	13,5
	13,4
	13,3
	13,2
	13.1
	ЦРБ

	2
	Распространенность алкоголизма среди населения (2009 г. –12,1), %
	10,2
	10,2
	10,1
	10,0
	9,9
	9,8
	ЦРБ

	3
	Охват  молодежи пропагандой  здорового образа жизни через развитие сети молодежных центров здоровья (2009 г. –12,1), %
	10,2
	16,0
	18,2
	20,3
	22,4
	24,5
	ЦРБ

	4
	Расширение сети районных центров формирвоания ЗОЖ (согласно государственному нормативу сети организаций здравоохранения) (2009 г. -0), каб.
	0
	1
	1
	1
	1
	1
	ЦРБ

	5
	Распространенность зависимости от наркотических и психотропных веществ (2009 г. –0,006), %
	0
	0,21
	0,20
	0,19
	0,18
	0,17
	ЦРБ


Пути достижения

Продолжить реализацию ряда мероприятий, направленных на дальнейшее развитие идеологии ведения здорового образа жизни, т.е. снижение распространенности алкоголизма, употребления табака, зависимости от употребления наркотических и психотропных веществ среди населения. 

Расширить сеть организаций службы формирования здорового образа жизни района; увеличить распространение печатных информационно-образовательных материалов (плакатов, буклетов, брошюр и листовок). 
	№
	Наименование показателей
	Оценка 2010 г.
	1 этап
	2 этап
	Ответственный исполнитель

	
	
	
	2011
	2012 
	2013 
	2014 
	2015 
	

	Задача 4. Повышение доступности и качества медицинской помощи 
в Единой национальной системе здравоохранения

	1
	Уровень расходов на первичную медико-санитарную помощь, % от общего объема (в 2009г. –88%)
	29,2
	30,7
	32,2
	33,7
	35,2
	37,1
	ЦРБ

	2
	Увеличение удельного веса врачей общей практики от общего числа специалистов ПМСП (2009 г. – 0), %
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	ЦРБ

	3
	Удельный вес ВОП, обучившихся на соответствующих курсах и работающих по специальности , %
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	ЦРБ

	4
	Снижение удельного веса организаций ПМСП, находящихся в арендованных и аварийных помещениях (2009 г. – 45%)
	45
	41,2
	37,4
	33,6
	29,8
	29,8
	ЦРБ

	5
	Удельный вес частных медицинских организаций, вошедших в систему Единого плательщика (2009 г. –0), %
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	6
	Удельный вес медицинских организаций, прошедших аккредитацию (2009 г. -100% )
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	ЦРБ

	7
	Обеспеченность койками, на 10 тыс. населения (2009 г. –41,1)
	49,0
	46,6
	44,1
	42,0
	40
	38,8
	ЦРБ

	8
	Ежегодное снижение предельных объемов госпитализации, чел 
	2697
	2697
	2562
	2434
	2313
	2198
	ЦРБ

	9
	Уровень удовлетворенности населения качеством медицинских услуг (2009 г. –63), %

	67,6
	72,6
	77,2
	81,8
	86,4
	91,0
	ЦРБ

	10
	Число посещений к врачам амбулаторно-поликлинических организаций на 1 жителя (2009 г. –2,9)


	3,8
	4,9
	5,3
	5,8
	6,0
	6,7
	ЦРБ

	11
	Объем медицинских услуг в рамках ПМСП, предоставляемый врачами общей практики, (2009 г. – 5,5%)
	6
	11%
	16%
	21%
	26%
	31%
	ЦРБ


Пути достижения
Проводить переподготовку участковых врачей в ВОП для оказания медицинской помощи на уровне ПМСП. Ежегодно проводить мероприятия по прикреплению населения  к объектам ПМСП на основе свободного выбора медицинской организации. Укрепить материально-техническую базу объектов здравоохранения. Повышение  доступности и качества медицинской помощи в Единой национальной  системе здравоохранения

Привести к соответствию утвержденным государственным нормативам сеть медицинских организаций; развивать  стационарозамещающие технологии; обеспечить полное освоение средств, выделенных на развитие первичной медико-санитарной помощи, дальнейшее внедрение дифференциальной оплаты. Обеспечить госпитализацию пациентов, согласно их выбору  медицинской организации; привести  коечную мощность стационаров района в соответствие с международными стандартами; обеспечить эффективную работу стационаров; перепрофилировать невостребованные койки круглосуточных стационаров в койки восстановительного лечения и реабилитации.

	№
	Наименование показателей
	Оценка 2010 г.
	1 этап
	2 этап
	Ответственный исполнитель

	
	
	
	2011
	2012 
	2013 
	2014 
	2015 
	

	Задача 5. Внедрение новой модели лекарственного обеспечения

	1
	Лекарственное обеспечение в рамках ГОБМП через систему Единой дистрибуции (2009 г. –0 %)
	64,1
	71
	74
	77
	80
	82
	ЦРБ

	2
	Доля отечественных лекарственных средств в общем объеме, закупаемых в рамках ГОБМП (2009 г. –33%)
	34
	35
	35,1
	35,3
	35,4
	35,5
	ЦРБ

	3
	Число объектов, осуществляющих отпуск лекарственных средств в рамках ГОБМП в сельских населенных пунктах (аптечные организации, аптечные пункты, передвижные пункты).  СНП в 2009 г. –5 ), ед.
	7
	16
	16
	16
	16
	16
	ЦРБ


Пути достижения

Организовать реализацию лекарственных средств во всех сельских населенных пунктах  через аптечные пункты,  передвижные аптечные пункты; увеличить долю отечественных препаратов в общем объеме закупаемых в рамках ГОБМП; осуществлять закуп  лекарственных препаратов через систему Единого дистрибьютера. 

	№
	Наименование показателей
	Оценка 2010 г.
	1 этап
	2 этап
	Ответственный исполнитель

	
	
	
	2011
	2012 
	2013 
	2014 
	2015 
	

	Задача 6. Обеспечение медицинских организаций квалифицированными кадрами

	1
	Снижение дефицита во врачебных кадрах, чел:      
Всего  по району                                                    
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	ЦРБ

	2
	Удельный вес медицинских работников, имеющих квалификационную категорию:
	
	
	
	
	
	
	

	 
	Врачей, % 
	20,7
	26,7
	30,0
	32,3
	32,3
	32,3
	ЦРБ

	 
	средних медицинских работников, % 
	27,2
	8,6
	4,6
	4,7
	4,7
	4,7
	ЦРБ

	3
	Ежегодное повышение квалификации и переподготовка кадров:
врачей, % 
	21,4
	21,4
	17,8
	21,4
	21,4
	21,4
	УЗ

	 
	средних медработников, %  
	28,7
	4,0
	23,4
	23,4
	23,4
	23,4
	УЗ

	4
	Увеличение удельного веса молодых специалистов, прибывших на село, обеспеченных социальным пакетом (жилье) 
	6
	6
	5
	5
	5
	5
	МИО,

УЗ


* Примечание: 

· ЦРТ 4. (Цели развития тысячелетия) «Снижение детской смертности»;

· ЦРТ 5. «Улучшение охраны материнства»;

· ЦРТ 6. «Борьба с ВИЧ/СПИДом и туберкулезом».

Пути достижения

- в целях снижения дефицита  врачебных кадров  будет продолжена работа  по привлечению молодых специалистов (предоставление соц.пакета, заключение 3х стороннего договора) 

-повышение квалификации  медицинских работников
- повышение  квалификации медицинских работников  для повышения качества  и своевременности диагностики и лечения заболеваний, имеющих тенденцию роста и являющихся  причинами смертности населения
Образование

	Цель 2: Улучшение качества, доступности образования и повышение эффективности системы охраны прав и защиты законных интересов детей
№

Наименование индикаторов

Оценка 2010 г.

1 этап

2 этап

Ответственный исполнитель

2011г.

2012г.

2013г.

2014г.

2015г.

1

Охват детей дошкольным воспитанием и обучением (2009 год – 30,3) *, %

87

88

88

89

90

91

РОО

Акимы района с/округов, директора школ

2

Доля школ, работающих по программе 12-летнего образования (1,5,11 классы) **, %

0

 0

0 

0 

0 

100
РОО

Акимы района с/округов, директора школ

3

Доля школ с естественно-математическим направлениям от общего количества профильных школ (2009 г. – 0%) **, %

0

0

0

0

0
     5

РОО

Акимы района с/округов, директора школ

4

В организациях среднего и технического и профессионального образования используется система электронного обучения **, %

0

0

0

17

17

17

РОО

Акимы района с/округов, директора школ

5

Доля высококвалифицированных педагогических работников, имеющих высшую и первую категории от общего количества педагогов (2009 год –33,3%) **, %

41,4

45,4
47

48

49

50

РОО

Акимы района с/округов, директора школ

6

Доля организаций образования, создавших условия для инклюзивного образования от их общего количества (2009 год – 0%) **, %

0

12,8
15

17

19

21
РОО

Акимы района с/округов, директора школ

7

Доля воспитанников учреждений для детей сирот или детей, оставшихся без попечения родителей, обеспеченных семейным устройством  (ежегодно) из числа выявленных детей, данной категории (2009 год – 0%) **, %

6

60

76,4

94

95

95

РОО

Акимы района с/округов, директора школ

* - мероприятия, реализуемые в рамках госпрограммы «Балапан»;

** - мероприятия, реализуемые в рамках госпрограммы развития образования.

 №

Наименование индикаторов, показателей

Оценка 2010 г.

1 этап

2 этап

Ответственный исполнитель

2011г.

2012г.

2013г.

2014г.

2015г.

Задача 1. Увеличение сети дошкольных организаций и  улучшение качества предоставляемых услуг дошкольного образования *
1

Доля введенных дошкольных организаций от их общего количества (2009 год – 20%), %

72,3

0

0

0

0

0

РОО

Акимы района с/округов, директора школ

2

Доля населенных пунктов не имеющих дошкольных организаций (2009 год – 77%), %

26,6

26,6

26,6

26,6

26,6

26,6

РОО

Акимы района с/округов, директора школ

3

Средний показатель наполняемости групп (2009 год – 17), чел

20

17

18

20

20

20

РОО

Акимы района с/округов, директора школ

4

Доля педагогических кадров дошкольных организаций,  имеющих высшую и первую категорию от их общего количества (2009 год – 3%), %

15,3
10,5

12

15

15

15

РОО

Акимы района с/округов, директора школ

Пути достижения

Качество услуг  дошкольного образования будет повышено за счет укрепления материально-технической базы дошкольных организаций.
В 2010 году  согласно Постановления акимата от 18.08.10 г. № 186 открыты 33 ДМЦ на 452 места, расширение д\с «Айнагуль» до 320 мест. Общий охват детей дошкольного возраста по району – 1372, из них посещают мини-центры и детские сады – 1205, охват детей дошкольным воспитанием составил 87%. Ввод дошкольных организаций составляет 34 ДМЦ.

В 2011 году общий охват дошкольного возраста по району – 1206, из них посещают мини-центры и детские сады – 1060, охват детей дошкольным воспитанием составит 88 %.

В 2012 году охват детей дошкольным воспитанием составит 88 %. 

в 2013 году за счет расширения мини-центров на 15 мест в Айтуарской ОШ на 5 мест, в Кайранкольской ОШ на 5 мест и в Архангельской СШ на 5 мест, охват составит 89%.

в 2014 году за счет расширения мини-центров на 15 мест в Троицкой СШ на 5 мест, в СШ им.С.Муканова на 5 мест и в СШ им.Г.Мусрепова на 5 мест, охват составит 90%.

в 2015 году за счет расширения мини-центров на 15 мест в Екатериновской СШ на 5 мест, в Благовещенской СШ №1 на 5 мест и в Благовещенской СШ № 2 на 5 мест, охват составит 91%.


В 2011–2015 г.г. будет введено 815  мест в дошкольных организациях. Из них: в 2011 г- 770 мест; в2013 г. -15 мест; в 2014 г. -15 мест; в 2015 г.- 15 мест.

Предшкольная подготовка 5-6 летних детей будет осуществляться как обязательная,  для всех детей данных возрастов в соответствии Законом РК «Об образовании». 

Средний показатель  наполняемости групп  20 человек в дошкольных организациях будет достигнут  в  соответствии с СанПиН за счет расширения мини-центров.

В районе 60 населенных пунктов, в 44 функционируют дошкольные организации (детские сады, мини-центры). В 16 населенных пунктах нет общеобразовательных школ, отсутствуют дошкольные организации.

Доля педагогических кадров имеющих высшую и первую категорию будет расти за счет повышения  квалификации и повышения педагогического мастерства. В 2010 году повысили квалификацию 16 воспитателей, в 2011 году 11 воспитателей, повысят квалификацию в 2012 году 2 воспитателей, в 2013 году 3 воспитателей. 
№

Наименование индикаторов, показателей

Оценка 2010 г.

1 этап

2 этап

Ответственный исполнитель

2011г.

2012г.

2013г.

2014г.

2015г.

Задача 2. Повышение качества услуг школьного образования **
1

Доля школ (от их общего количества), обеспеченных кабинетами новой модификации:

Химия (2009 год – 10%)

Биология (2009 г. – 20%)

Физика (2009 год – 10%)

лингафонных мультимедийных кабинетов (2009 год – 18%)

10
25
22,5
27,6
10
32,5
25,0
31,9
17,5
32,5
25,0
31,9
25
32,5
25
31,9
32,5
32,5
25
31,9
32,5
32,5
25
31,9
РОО

Акимы района с/округов, директора школ

2

Доля учащихся, успешно (отлично/хорошо) освоивших образовательные программы по естественно-математическим дисциплинам (2009 год – 41,6%), %

43,8
45,0
48
50
52
55
РОО, акимы района, с/о, директора школ

3

Доля детей, охваченных дополнительным образованием от общего количества школьников (2009 год – 10,8%), %

11,8

12,7

15,5

16

16,8

17

РОО, акимы района, с/о, директора школ

4

Охват детей спортивными секциями в организациях образования (2009 год – 28%), %

28

31,9
34
40
43
45
РОО, акимы района, с/о, директора школ

5

Доля детей, охваченных активным досугом (туристич.краевед. экскурсиями) от общего кол-ва школьников (2009 год-1,7%)

2
2,3
2,9
3,3
3,5
3,8
РОО, акимы района, с/о, директора школ

6

Доля школ (от их общего количества),  обеспеченных туристическим инвентарем (2009 год – 0%)

0
0
0
4,2

8,5

12,7

РОО, акимы района, с/о, директора школ

7

Охват, обучающихся детско-юношескими спортивными школами от общего количества обучающихся (2009 год – 10,3%), %

10,7

11
12,8
13,4
14,9
16
РОО, акимы района, с/о, директора школ

8

Доля школ, в которых созданы попечительские советы (2009 год – 52%), %

63

68

72

75

77

81

РОО, акимы района, с/о, директора школ

9

Доля школ, в которых внедрен механизм подушевого финансирования (кроме МКШ),  %

0

0 

0 

 0

 0

100

РОО, акимы района, с/о, директора школ

10

Доля школ, имеющих медицинские кабинеты, оснащенные современным оборудованием (2009 год – 45,3 %), %

55

57,4

57,4

57,4
57,4
57,4
РОО, акимы района, с/о, директора школ

11

Доля школ, обеспеченных новым технологическим оборудованием пищеблоков и столовых (2009 год – %), %

0

0

0

0

0

15

РОО, акимы района, с/о, директора школ

12

Доля детей из малообеспеченных семей, охваченных качественным и сбалансированным горячим питанием и витаминизированным киселем от общего количества учащихся из малообеспеченных семей (2009 год – 100%), %

100

100

100

100

100

100

РОО, акимы района, с/о, директора школ

13

Количество опорных школ МКШ (ресурсных центров),  %

0

0

0

0

1

1

РОО, акимы района, с/о, директора школ

14

Доля школ, имеющих спортивные залы (2009 год – 68%), %

72,3

72,3

72,3
72,3
72,3
72,3
РОО, акимы района, с/о, директора школ

15

Доля  аварийных школ от общего количества школ(2009 год – 2%).

2

2

2
2
0

0

РОО, акимы района, с/о, директора школ

16

Доля школ, расположенных в типовых зданиях (2009 год – 54%), %

57

57

57

57

57

57

РОО, акимы района, с/о, директора школ

Пути достижения
Для достижения поставленной задачи будут приобретаться  предметные кабинеты и кабинеты ЛМК: за счет средств целевых трансфертов из республиканского бюджета.

В 2010 году было поставлено 4 кабинета из РБ на общую сумму 30346,0 тыс.тенге.

В 2011 году было поставлено 4 кабинета из РБ на общую сумму 23104,0 тыс.тенге и 1 кабинет физики из МБ на общую сумму 3735,0 тыс.тенге.

В 2012 году планируется приобретение 2 кабинетов химии из РБ на общую сумму 8194,0 тыс.тенге и 1 кабинета химии из ОБ на общую сумму 4000,0 тыс.тенге.

В 2013-2014 годах планируется приобретение кабинетов химии из РБ на общую сумму 24582,0 тыс.тенге.

Планируется повышение квалификации учителей, преподающих естественно - математические дисциплины,  повышение педагогического мастерства, повышение мотивации к учению у учащихся, укрепление материально-технической базы школ.

В секциях и группах физкультурно-оздоровительной направленности занимается 1350 учащийся школ района. Команды района принимают участие в ряде областных соревнований.

Активный досуг учащийся школ района проводят в турпоходах, отдыхом на природе, проводят турслеты, ездят отдыхать в различные лагеря, а также занимаются в музыкальной школе по свои интересам (фортепьяно, домбра, вокал, аккордеон).

С 2013 года планируется приобретение туристического инвентаря в Пресновскую СШГ им.И.П.Шухова и Екатериновскую СШ.

В 2014 году в Буденновскую СШ, Благовещенскую СШ №2.

В 2015 году в Благовещенскую СШ №1, Железенскую СШ.

Охват обучающихся детско-юношескими спортивными школами от общего количества обучающихся будет увеличиваться за счет открытия в 2012 году Детско-юношеского клуба и физической подготовки, за счет увеличения контингента учащихся, перевода детей, которые занимаются по направлению спортивных секций школ в ДЮСШ. 

С целью оказания общеобразовательным школам материальной помощи, помощи педагогическому коллективу в воспитании подрастающего поколения  во всех основных и средних школах будут созданы попечительские советы.

Будет введено подушевое финансирование к 2015 году во всех школах, кроме малокомплектных.

Оснащение и обновление медицинскими кабинетами с привлечением дополнительных источников финансирования.

Оснащение и обновление пищеблоков и школьных столовых с привличением дополнительных источников финансирования.

В организациях образования района из фонда всеобуча 100% качественным и сбалансированным горячим питанием и витаминизированным киселем охвачены 692 детей из малообеспеченных семей. 

С целью   повышения качества предоставления образовательных услуг, повышения качества знаний учащихся обучающихся в малокомплектных школах для внедрения профилизации в районе будет создан ресурсный центр при Кладбинской СШ в 2014 году.

Спортивные залы имеют 34 школы из них 27 типовых школ ( 26 СШ и 1 ОШ), 7 приспособленных школ.

Доля школ,  расположенных в типовых зданиях,  увеличится за счет нового строительства и закрытия школ расположенных в приспособленных зданиях из-за отсутствия контингента.  

№

Наименование индикаторов, показателей

Оценка 2010 г.

1 этап

2 этап

Ответственный исполнитель

2011г.

2012г.

2013г.

2014г.

2015г.

Задача 3. Обеспечение условий для внедрения системы электронного обучения **

1

Доля общеобразовательных школ, обеспеченных интерактивным оборудованием (2009 год – 10%), % в т.ч.:

10

10

10

10

10

10

РОО, акимы района, с/о, директора школ

2

Доля школ, подключенных к широкополосному Интернету(2009г.-10%)

10

10

10
10
10
10
РОО, акимы района, с/о, директора школ

3

Количество учащихся на 1 компьютер (2009 год –12), чел.

11

7
7
7

7

6

РОО, акимы района, с/о, директора школ

Пути достижения

В мировой практике электронное обучение стало неотъемлемой  частью современного образования. 


Материально-техническая база школ будет усилена интерактивным оборудованием.

Будут приниматься меры для развития качественных образовательных услуг для участников учебного процесса и обеспечения равных условий доступа к ним на основе использования Информационно-коммуникационных технологий.

К интерактивному оборудованию подключено 5 школ с ШПД (Пресновская СШГ им.И.П.Шухова, Пресновская СШ №2, Архангельская СШ, Благовещенская СШ №1, №2).

Количество учащихся на 1 компьютер снизится в связи с уменьшением количества учащихся.

Будет расширяться применение технологической инфраструктуры организаций образования, включающей современное компьютерное и серверное, мультимедийное и периферийное оборудование учебных кабинетов; современную локальную вычислительную сеть (структурированную кабельную систему или Wi-Fi сеть) и сетевое оборудование для объединения рабочих мест в учебных и рабочих кабинетах внутри организации; корпоративную сеть, предоставляющую возможность электронного информационного обмена между преподавателями, а также для доступа к сети Интернет; Интернет – портал образовательных услуг системы электронного обучения; Интернет-сайт для обеспечения доступа к информационным ресурсам организаций образования.
Будут широко применяться цифровые образовательные ресурсы в учебном процессе.

Развитие технологической инфраструктуры единой системы электронного обучения, будет проводиться за счет:

подключения организаций образования к широкополосному Интернету с пропускной способностью от 4 до 10 Мбит/сек.

Разрозненные инфраструктурные компоненты организаций образования будут объединены в единую систему электронного обучения с использованием преимуществ сетевых технологий и  современных Интернет-услуг.
№

Наименование индикаторов, показателей

Оценка 2010 г.

1 этап

2 этап

Ответственный исполнитель

2011г.

2012г.

2013г.

2014г.

2015г.

Задача 4. Повышение профессионализма педагогических кадров и престижа профессии учителя **
1

Доля молодых специалистов, прибывших для работы в организации образования от общего количества педагогов (2009 год – 4%), %

4

4
5,5

5,6

5,8

6

РОО, акимы района, с/о, директора школ

2

Доля преподавателей, имеющих степень магистра от общего количества преподавателей (2009 год – 0%), %

0

0

0,1

0,2

0,4

0,6

РОО, акимы района, с/о, директора школ

3

Доля педагогов, прошедших повышение квалификации по применению ИКТ в обучении к общему их количеству (2009 год – 0,8%), %

1,2

7

12

15

21

25

РОО, акимы района, с/о, директора школ

4

Доля руководителей организаций образования, прошедших подготовку и переподготовку  в области менеджмента, от их общего количества  (2009 год – 33,6%), кол.

33,7

31,1

40

42

44

47

РОО, акимы района, с/о, директора школ

5

Доля педагогов, преподающих предметы естественно- математического цикла на английском языке (2009 год – 0%), %

0

0

0

0

0

5

РОО, акимы района, с/о, директора школ

Пути достижения

Будут приниматься меры по поддержке и привлечению в школы молодых специалистов.

Выделяются средства из бюджета на единовременное пособие для молодых специалистов, для приобретения жилья будут предоставляться беспроцентные кредиты.

Планируется ежегодное прибытие молодых специалистов от 4% в 2011 году до 6% в 2015 году.

Будет вестись работа по повышению квалификации учителей, привлечению в школы высококвалифицированных специалистов:

будут направлены заявки в университеты для привлечения магистров в организации образования. В 2012 году планируется привлечение 1 преподавателя имеющего степень магистра, в 2013 году – 2, в 2014 году – 4, в 2015 году – 6. 


Предусматривается функционирование курсов по повышению квалификации и грамотности педагогов по ИКТ, менеджменту, а также дальнейшее оснащение организаций образования интерактивным оборудованием,  подключение к системе электронного обучения.  

В 2015 году планируется вести 45 педагогам предметы естественно-математического цикла на английском языке. 

№

Наименование индикаторов, показателей

Оценка 2010 г.

1 этап

2 этап

Ответственный исполнитель

2011г.

2012г.

2013г.

2014г.

2015г.

Задача 5. Обеспечение доступности образования детям с ограниченными возможностями в развитии **
1

Доля детей, охваченных специальными образовательными программами от общего количества детей с ограниченными возможностями (2009 год – 20,6%), %

22

32

36

38

45

49

РОО, акимы района, с/о, директора школ

2

Доля организаций образования, предусмотревших «безбарьерные зоны» для детей- инвалидов от их общего количества (2009 год – 0%), %

0

3

4

5

7

8

РОО, акимы района, с/о, директора школ

Пути достижения

Увеличение охвата детей с ограниченными возможностями образовательными программами будет увеличено за счет расширения сети логопедических пунктов, кабинетов психолого-педагогической коррекции, кабинетов коррекции и инклюзивного образования.
В организациях образования  будет предусмотрена  реконструкция  жизнеобеспечивающей инфраструктуры с обустройством пандусов  и приспособление  помещений,   устройство  безбарьерных зон для детей инвалидов, таким образом в 2011-2012  годы доля организаций образования, предусмотревших безбарьерные зоны для детей инвалидов составит 3%.

Специальные и общеобразовательные  организации образования для детей дошкольного и школьного возраста будут оснащены и оборудованы специальным оборудованием и средствами. 

 Создание условий  для инклюзивного образования будет реализовано путем  введения в штаты общеобразовательных школ педагогов-дефектологов, логопедов, оборудование учреждений образования специальными техническими и компенсаторными средствами.
№

Наименование индикаторов, показателей

Оценка 2010 г.

1 этап

2 этап

Ответственный исполнитель

2011г.

2012г.

2013г.

2014г.

2015г.

Задача 6. Предотвращение беспризорности, безнадзорности, социального сиротства и продвижение семейного устройства воспитанников учреждений для детей сирот и детей, оставшихся без попечения родителей **
1

Доля специалистов по охране прав детей, прошедших курсы по реализации стратегии деинституционализации устройства детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, %

1

0

0

0

1

0

РОО, аким

района

2

Количество детей-сирот и детей оставшихся без попечения родителей, воспитывающихся в детских домах и интернатных учреждениях, переданных под опеку

 ( попечительство), на усыновление (удочерение) чел.
0

0

2

3

1

1

РОО, акимы района, с/о, директо

ра школ

3

Уровень беспризорности и безнадзорности от общего количества детей(2009 год – 0,3%), %

0,2

0,2

0,1

0,1

0,1

0

РОО, акимы района, с/о, директо

ра школ, РОВД

Пути достижения

В целях семейного устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей,  будет внедрен механизм  экономической поддержки       опекунов и попечителей в виде выплаты пособий опекунам на содержание подопечных детей.

 
Органы опеки и попечительства будут обеспечены квалифицированными специалистами по охране прав детей, способными взвешенно, тщательно планировать работу, определить  подходы, профилактические меры и фокусировать усилия на тех направлениях деятельности, которые могут принести наибольший эффект и  сократить  приток  детей в интернатные учреждения.  

Запланировано:

- создание банка данных детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

- материальное стимулирование  граждан, принявших на воспитание детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей путем выплаты денежных средств  опекунам, попечителям на содержание детей данной категории.


	


 Цель 3: Эффективная система социальной защиты населения

	№
	Наименование индикаторов
	Оценка 2010
	1 этап
	2 этап
	Ответственный исполнитель

	
	
	
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	

	1
	Доля трудоустроенных от числа лиц, обратившихся за содействием в органы занятости (к 2015 году – не менее 94,8%)
	92,0
	92,5
	93
	94
	94,5
	94,8
	ОЗ и СП

	2
	Снижение  численности  зарегистрированных  безработных, чел
	83
	82
	80
	78
	76
	75
	ОЗ и СП

	3
	Уровень  бедности, %
	2,4
	1,6
	1,6
	1,6
	1,6
	1,6
	ОЗ и СП

	4
	Охват нуждающихся инвалидов техническими вспомогательными (компенсаторными) средствами и специальными средствами передвижения от числа обратившихся (к 2015 году до 92%)
	90 
	90
	90,5
	91
	91,5
	92
	ОЗ и СП

	5
	Внедрение государственных стандартов оказания специальных социальных услуг (к 2015 году):

Доля лиц, обслуживаемых в условиях  ухода на дому,% 
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	ОЗСП

	6
	  Увеличение количества семей, в которых родится четыре и более ребенка к общему количеству рожденных детей (с 4,2% в 2010 году до 7,0% в 2014 году)

	4,2
	5,8
	7,0
	7,0
	7,0
	
	ОЗ и СП

	7
	Увеличение  количества  участников Программы  занятость  2020, чел
	
	260
	317
	329
	334
	339
	ОЗ и СП


	№
	Наименование   показателей
	Оценка 2010
	1 этап
	2 этап
	Ответственный исполнитель

	
	
	
	2011
	2012 
	2013 
	2014 
	2015 
	

	Задача 1. Содействие в трудоустройстве безработным гражданам через органы занятости 

	1. 
	Численность трудоустроенных безработных граждан,  чел.
	1180
	834
	831
	836
	772
	778
	ОЗ и СП

	2. 
	Создание новых рабочих мест в отраслях экономики, чел.
	615
	358
	350
	350
	276
	282
	ОЗ и СП

	3. 
	Заключение коллективных договоров на крупных и средних предприятиях района, в % 
	90,8
	91,5
	91,6
	91,8
	92,0
	92,3
	ОЗ и СП



	Задача 2.   Организация занятости граждан, нуждающихся в социальной поддержке

	4. 
	Создание дополнительных социальных рабочих мест,  чел.
	25
	26
	26
	26
	26
	26
	ОЗ и СП

	5. 
	Организация и проведение  профессио-нальной  подготовки  и  переподготовки  безработных  граждан чел
	70
	45
	45
	45
	50
	50
	ОЗ и СП

	6. 
	Обеспечить создание дополнительных рабочих мест через организацию общественных работ,  чел.
	181
	180
	180
	180
	180
	180
	ОЗ и СП

	7. 
	Организация и проведение молодежной  практики, чел 
	86
	14
	18
	22
	25
	30
	ОЗ и СП


Пути достижения

В целях обеспечения занятости  населения   будет осуществляться совершенствование программ профессиональной подготовки и переподготовки кадров. Развитие кадрового потенциала обеспечения сбалансированности профессионального образования и спроса на рабочую силу будет проходить на основе формирования государственного заказа на предоставление образовательных услуг, а также  содействия повышению конкурентоспособности целевых групп населения и развития государственно-частного партнерства в этой сфере. 

Будут проводиться заседания районной комиссии по вопросам обеспечения занятости под председательством акима района.


Для обеспечения поставленной задачи будет  осуществляться   направление безработные граждан:                                                                       -  
-на профессиональную подготовку повышение  квалификации и переподготовку. Профессиональная   подготовка, повышение  квалификации и переподготовка безработных  по  направлению  уполномоченного  органа  осуществляется   в соответствии с действующим  законодательством  Республики Казахстан за  счет средств местного  бюджета.  В  стоимость  профессиональной  подготовки,  повышения  квалификации  и  переподготовки  безработного,  кроме  затрат,  связанных  непосредственно  с  обучением  включаются  затраты  на  медицинское    освидетельствование  при  наличии  квитанции;  на  проживание  в  размере  семи  месячных  расчетных   показателей,  ежемесячно;  на  питание  в  размере 60% от  величины  прожиточного  минимума,  определенного  Национальным  Статистическим  Агентством  Республики  Казахстан  ежемесячно;  на  проезд  к  месту  обучения  и  обратно  к  месту  проживания  при  наличии  проездных  документов.

- на общественные работы. 

- на социальные рабочие места. Расходы  работодателя  на  оплату   труда   безработного, трудоустроенного   на  социальное  рабочее место,  частично  возмещаются   из  средств     местного  бюджета,  в  размере  пятидесяти   процентов от  заработной  платы. При  этом  размер  компенсации  на заработную плату безработным, трудоустроенным на социальные рабочие места составляет не  более 26 тыс. тенге ежемесячно. 

 -на  молодежную  практику. Расходы  работодателей   на  оплату   труда  безработного, проходящего молодежную  практику,  возмещаются   из  средств   местного  бюджета, в  размере  28 000 тенге  ежемесячно.

Будут создаваться новые постоянные рабочие места  и оказание содействия  в трудоустройстве гражданам из целевых групп населения 

Для выполнения поставленной задачи увеличится охват коллективно-трудовыми отношениями крупных и средних предприятий.
Продолжится  работа по проведению ярмарок вакансий.
	№
	Наименование   показателей
	Оценка 2010
	1 этап
	2 этап
	Ответственный исполнитель

	
	
	
	2011
	2012 
	2013 
	2014 
	2015 
	

	Задача 3.   Увеличение количества  занятого  населения

	1. 
	Создание социальных рабочих мест  по  Программе  занятость-2020., чел
	
	45
	49
	49
	49
	49
	ОЗ и СП

	2. 
	Организация  профессионального обучения  в  рамках  Программы  занятости- 2020, чел
	
	34
	35
	35
	35
	35
	ОЗ и СП

	3. 
	Создание  дополнительных  рабочих  мест  в  рамках  Программы  занятости- 2020, чел
	
	150
	200
	210
	215
	220
	ОЗ и СП


Пути достижения
Увеличение количества занятого населения планируется за счет  действия  Программы занятости-2020, планируется участие  в  активных  формах занятости в  течении 5 лет 1410 человек, а также за счет   создания дополнительных рабочих мест (предусматривается создание  995 рабочих мест) и развития кадрового потенциала 

	№
	Наименование показателей
	Оценка 2010
	1 этап
	2 этап
	Ответственный исполнитель

	
	
	
	2011
	2012 
	2013 
	2014 
	2015 
	

	Задача 4. Усиление адресности и эффективности оказываемой социальной помощи малообеспеченным гражданам

	1
	Снижение удельного веса безработных граждан получающих ГАСП в общей численности получателей ГАСП, %
	7,0
	6,9
	6,8
	6,6
	6,6
	6,4
	ОЗ и СП

	2
	Снижение удельного веса семей получающих ГАСП боле 2-х лет в общей численности получателей ГАСП, %
	18,6
	18
	17,5
	17
	16
	15
	ОЗ и СП

	3
	Снижение удельного веса трудоспособного населения в составе получателей адресной социальной помощи, %
	40,0
	38,0
	36,0
	35,0
	32,0
	30,0
	ОЗ и СП

	3
	Доля трудоустроенных безработных в общей численности безработных – получателей ГАСП, %
	18,6
	18,9
	19,0
	20,0
	21,8
	24,5
	ОЗ и СП


Пути достижения

Снижение доли населения с доходами ниже прожиточного минимума и стабилизация  покупательской способности населения будет достигнуто за счет повышения адресности и ообеспечения эффективной системы организации социальных выплат. Будет проводиться ежемесячный мониторинг учёта малообеспеченных граждан в округах, будет отслеживаться каждая семья, что позволит применять к ним активные формы занятости, такие как трудоустройство на постоянные и социальные рабочие места, привлечение к общественным работам, повышение профессионального уровня.

Повышение качества жизни малообеспеченных граждан будет осуществляться за счет предоставления социальной помощи на развитие личного подворья и микрокредитов для развития самостоятельной занятости. 

Будет производиться своевременная выплата государственной адресной социальной и жилищной помощи, пособия на детей до 18 лет, усилена работа участковых комиссий в части выявления нуждающихся граждан в получении социальной помощи.
	№
	Наименование  показателей
	Оценка 

2010

года
	1 этап
	2 этап
	Ответственный исполнитель

	
	
	
	2011
	2012 
	2013 
	2014 
	2015 
	

	Задача 5. . Обеспечение адресности предоставляемых инвалидам протезно-ортопедической помощи, технических вспомогательных (компенсаторных) средств, санаторно-курортного лечения

	1
	Предоставление инвалидам в соответствии с ИПР:
	
	ОЗ и СП

	
	протезно-ортопедической помощи, чел.  
	32
	14
	17
	18
	18
	18
	

	
	инвалидных кресел-колясок, чел. 
	8
	3
	3
	3
	3
	3
	

	
	сурдотехнических средств, шт. 
	19
	15
	17
	14
	14
	17
	

	
	тифлотехнических средств, шт. 
	26
	9
	14
	14
	14
	14
	

	
	санаторно-курортного лечения, чел.  
	39
	2
	4
	4
	4
	4
	

	Задача 6. Усиление адресной социальной поддержки инвалидов и оказание  социальной  помощи  отдельным  категориям  нуждающихся  граждан  по  решениям  местных  представительных  органов.

	
	количество лиц охваченных  социальной  помощью на санаторно-курортное  лечение отдельным  категориям  граждан, чел
	39
	20
	20
	20
	20
	20
	ОЗ и СП

	
	количество больным активным туберкулезом, охваченных  со-циальной помощью на допол-нительное питание, чел
	74
	35
	35
	35
	35
	35
	ОЗ и СП

	
	количество семей, воспитываю-щих и обучающих на дому детей с ограниченными возможностями, охваченных  материальной  поддержкой, чел
	18
	18
	18
	18
	18
	18
	ОЗ и СП

	
	количество инвалидов обеспеченных обязательными гигиеническими средствами, чел
	36
	33
	33
	33
	33
	33
	ОЗ и СП

	
	количество инвалидов охваченных услугами индивидуальных помощников, чел
	10
	8
	10
	10
	10
	10
	ОЗ и СП


Пути достижения

Для достижения этой цели планируется предоставление специальных социальных услуг для инвалидов в медико-социальных учреждениях в условиях стационара, проведение реабилитационных мероприятий по социальной и трудовой адаптации инвалидов, находящихся в Центре социальной  реабилитации и адаптации инвалидов, предоставление социальных услуг инвалидам в условиях ухода на дому.

Обеспечение адресности и повышение качества предоставляемых инвалидам технических вспомогательных (компенсаторных) средств, протезно-ортопедической помощи, специальных средств передвижения, санаторно-курортного лечения, а также услуг индивидуального помощника и специалиста жестового языка станут основными мероприятиями для достижения поставленной задачи. 

	№
	Наименование показателей
	Оценка 2010
	1 этап
	2 этап
	Ответственный исполнитель

	
	
	
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	

	Задача 7 Оказание специальных социальных услуг лицам, находящимся в трудной жизненной ситуации

	1
	Внедрение стандартов и обеспечение оказания специальных социальных услуг в условиях  ухода на дому, чел.
	184
	185
	213
	219
	220
	220
	ОЗСП

	
	в т.ч. оказание специальных социальных услуг престарелым и инвалидам,  в условиях  ухода на дому, чел.
	154
	165
	186
	192
	192
	192
	ОЗСП

	
	оказание специальных социальных услуг детям-инвалидам в условиях ухода  на дому, чел.
	22
	19
	26
	26
	27
	27
	ОЗСП

	
	оказание специальных социальных услуг лицам старше 18 лет с психоневрологическими заболеваниями в условиях ухода на дому, чел.
	0
	1
	1
	1
	1
	1
	ОЗСП


Пути достижения

Обеспечение оказания разносторонней помощи получателям услуг путем предоставления  комплекса необходимых специальных социальных услуг, направленных на проведение социально-реабилитационных мероприятий, в соответствии  со Стандартом оказания специальных социальных услуг станет основным  мероприятием   достижения поставленной задачи.
	№
	Наименование показателей
	Оценка 

2010

года
	1 этап
	2 этап
	Ответственный исполнитель

	
	
	
	2011
	2012 
	2013 
	2014 
	2015 
	

	Задача 8. Рост количества семей, имеющих четыре (и более) ребенка

	1
	Количество семей, в которых родится четыре и более ребенка, семей
	15
	44
	54
	56
	57
	
	ОЗ и СП




Пути достижения

Улучшение демографической ситуации в регионе будет достигнуто за счет стимулирования рождаемости в многодетных семьях посредством выплаты социальной помощи в связи с рождением четвертого и более ребенка в размере 160 месячных расчетных показателей на каждого ребенка в семье и зачисление денежных средств на депозиты до совершеннолетия. На эти цели предполагается выделение средств из местного бюджета в сумме 233,4 млн.тенге.
Цель 4: Сохранение историко-культурного наследия региона, популяризация и пропаганда отечественной культуры
	№
	Наименование индикаторов
	Оценка 2010 года
	1 этап
	2 этап
	Ответственный исполнитель

	
	
	
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	

	1
	Уровень удовлетворенности потребителей качеством услуг сферы культуры, % 
	Опрос не проводился
	85
	87
	90
	92
	95
	ОКРЯФКС


	№
	Наименование показателей


	Оценка 2010 года
	1 этап
	2 этап
	Ответственный исполнитель

	
	
	
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	

	Задача 1. Стимулирование роста востребованности отечественного продукта сферы культуры

	1
	Доля населения, охваченного культурно-массовыми мероприятиями, %

(2009 г. – 5,8 % количество мероприятий 1428)
	7
1722
	6,1
1482
	6,2
1495
	6,4
1507
	6,5
1518
	6,7
1525
	ОКРЯФКС

	2
	Количество творческих коллективов по всем жанрам искуства, ед. (2009год ед. – 116)
	121
	122
	123
	124
	125
	126
	ОКРЯФКС

	3
	Количество проведенных районных конкурсов, фестивалей по всем жанрам искусства, ед. (2010 год ед. – 10)
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	ОКРЯФКС


Пути достижения 
Для достижения задачи «Стимулирование роста востребованности отечественного продукта сферы культуры» будут определены следующие пути решения:

В целях стимулирования роста востребованности отечественного продукта сферы культуры будут проведены  качественные культурно-массовые мероприятия. Будет осуществляться далнейщая работа по пропаганде историко- культурного наследия, развитие сети объектов культуры, укрепление материально-технической базы, повышение качества предоставляемых населению культурных услуг.

В 2011 году районным Домом культуры планируется приобретение       костюмов. Центральная районная библиотека планирует приобретение книг, проектора, видео –камеры, экрана, принтера.
	№
	Наименование показателей
	Оценка 2010 года
	1 этап
	2 этап
	Ответственный исполнитель

	
	
	
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	

	Задача 2 Обеспечение и расширение доступа населения к культурным ценностям с использованием новых информационных технологий

	1
	Количество библиотечного фонда, переведенного в цифровой формат, ед.
	770
	1500
	2350
	3200
	4150
	5200
	ОКРЯФКС

	2
	Количество экземпляров приобретенных для библиотек района, ед. (2009 год ед. – 2484)
	2895
	2950
	3100
	3230
	3350
	3440
	ОКРЯФКС

	3
	Количество посещений библиотек населением, чел. (2009 год чел. – 5227) 
	5433
	5441
	5455
	5462
	5468
	5475
	ОКРЯФКС


Пути достижения
Для достижения задачи «Обеспечение и расширение доступа населения к культурным ценностям с использованием новых информационных технологий» будут определены следующие пути решения:

Обеспечение и расширение доступа населения к культурным ценностям с использованием новых информационных технологий» будет достигнуто путем   расширения доступа населения к культурным ценностям с использованием новых технологий, создания электронных ресурсов и развитие электронных услуг населению в центральной библиотеке района, увеличения количества фонда центральной библиотеки района, переведенного в цифровой формат. 

Цель 5: Развитие массового спорта и подготовка спортивного резерва
	№
	Наименование индикаторов
	Оценка 2010
	1 этап
	2 этап
	Ответственный исполнитель

	
	
	
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	

	1
	Охват граждан, занимающихся физической культурой и спортом %  (2009 год – 15,8%)
	22,8
	24,2


	25
	25,7
	26
	26,9
	ОКРЯФКС

	2
	Охват детей и подростков, занимающихся физической культурой и спортом
	14,1
	14,5
	14,7
	14,8
	14,9
	15
	ОКРЯФКС


	№
	Наименование показателей 
	Оценка 2010 года
	1 этап
	2 этап
	Ответственный исполнитель

	
	
	
	2011
	2012 
	2013 
	2014 
	2015 
	

	Задача 1. Развитие массового спорта и физкультурно-оздоровительного движения

	1
	Охват населения занимающегося физической культурой и спортом в возрасте от 6 до 18 лет (факт 2009 год – 14 %)
	14,1
	14,5
	14,7
	14,8
	14,9
	15
	ОКРЯФКС

	2
	Охват инвалидов систематически занимающихся физической культурой и спортом, % 

(факт2009 год – 2,4 %)
	  2,5
	2,6
	2,8
	3,1
	3,6
	4,1
	ОКРЯФКС

	3
	Увеличение количества кандидатов мастера спорта и количества разрядников, чел
	20
	21
	26
	29
	33
	41
	ОКРЯФКС


Пути достижения  

Для реализации первой задачи - Развитие массового спорта и физкультурно-оздоровительного движения будут определены следующие пути решения:

- проведение спортивно-массовых мероприятий на районном уровне, так же участие членов районных команд по различным видам спорта на областных и республиканских соревнованиях;

 - в 2011 году будет проведена работа по активизации внеклассной и внешкольной секционной работы с учащимися общеобразовательных учреждений всех форм собственности, организованы спортивно-массовые мероприятия среди всех возрастных групп;

- организация спортивно-массовой работы с инвалидами на районном уровне и проведение районной спортакиады среди инвалидов «Надежда»;
	№
	Наименование показателей
	Оценка 2010 года
	1 этап
	2 этап
	Ответственный исполнитель

	
	
	
	2011
	2012 
	2013 
	2014 
	2015 
	

	Задача 2.  Усиление мер по обеспечению конкурентоспособности ведущих спортсменов района

	1
	Увеличение количества кандидатов мастера спорта(факт 2009 год - 0 чел)
	    2
	 2
	  3
	  4
	 5
	  6
	ОКРЯФКС

	2
	Увеличение количества разрядников (факт 2009 год - 1  чел.)
	   18
	  19
	  23
	  25
	28
	  35
	ОКРЯФКС


Пути достижения

Для реализации второй задачи - усиление мер по обеспечению конкурентоспособности ведущих спортсменов района, определены следующие пути решения:

-  Материальное стимулирование ведущих спортсменов района (денежное поощрение);

- повышение квалификации тренерского состава для изучения и применения современных методов подготовки спортсменов высшего разряда;
	№
	Наименование показателей
	Оценка 2010 года
	1 этап
	2 этап
	Ответственный исполнитель

	
	
	
	2011
	2012 
	2013 
	2014 
	2015 
	

	Задача 3.  Развитие лыжного спорта в районе

	1
	Количество спортивных секций по лыжным  видам спорта, ед.

(2009 год - 2) 
	2
	2
	4
	5
	6
	7
	ОКРЯФКС

	2
	Количество спортивных объектов для лыжного спорта, ед. (факт 2009 год –1)
	1
	1
	2
	3
	4
	5
	ОКРЯФКС

	3
	Охват населения района, занимающегося лыжными видами спорта, чел.


	66
	110
	120
	130
	150
	170
	ОКРЯФКС


Пути достижения

Для реализации третьей задачи – развитие лыжного спорта района определены следующие пути решения:

- укрепление материально-технической базы путем приобретения спортивного инвентаря для ДЮСШ и общеобразовательных школ района;

- открытие лыжных баз в обшеобразовательных учреждениях района;
Цель 6: Формирование толерантной языковой среды с эффективными социально-коммуникативными функциями государственного языка 
	№
	Наименование индикаторов
	Оценка 2010 года
	1 этап
	2 этап
	Ответственный исполнитель

	
	
	
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	

	1
	Доля населения владеющего государственным языком, % 
	48
	49
	52
	55
	58
	60
	ОКРЯФКС

	2
	Доля населения, владеющего русским языком, %
	82
	84
	85
	88
	90
	93
	ОКРЯФКС

	3
	Доля населения, владеющего английским языком, %
	0,8
	1
	1,2
	1,3
	1,4
	1,5
	ОКРЯФКС


	№
	Наименование показателей
	Оценка 2010 года
	1 этап
	2 этап
	Ответственный исполнитель

	
	
	
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	

	Задача 1. Расширение социально-коммуникативных  и консолидирующих функций государственного языка

	1


	Степень востребованности  государственного языка в основных сферах общественной жизни, % 
	37
	38
	39
	41
	44
	46
	ОКРЯФКС

	2
	Удельный вес объема делопроизводства на государственном языке в государственных органах  в общем объеме документооборота, % 
	83
	84
	85
	86
	87
	88
	ОКРЯФКС

	3
	Доля представителей этнических групп, изучающих родной язык на курсах при национально-культурных объединениях %
	-
	25
	25
	30
	35
	40
	ОКРЯФКС

	4
	Доля государственных служащих, овладевших государственным языком  в достаточной степени для выполнения функциональных обязанностей   %
	47
	49,6
	51
	52
	53
	54
	ОКРЯФКС


Пути достижения

Продолжение работы по  обучению казахскому языку государственных служащих, разновозрастных групп населения, оснащение кабинетов казахского языка учебными пособиями, учебно-методической литературой, словарями, справочниками и другими средствами  обучения. Реализация Программы функционирования и развития языков на 2011-2020 годы. Увеличение объема документооборота на государственном языке.
	№
	Наименование показателей
	Оценка 2010 года
	1 этап
	2 этап
	Ответственный исполнитель

	
	
	
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	

	Задача 2. Сохранение лингвистического капитала казахстанцев

	1
	 Количество мероприятий направленных на пропаганду государственного языка и других языков народа Казахстана, ед
	8
	14
	16
	18
	20
	22
	ОКРЯФКС

	2
	Количество групп, охваченных обучением государственному языку, ед
	27
	31
	32
	33
	34
	35
	ОКРЯФКС

	3
	Количество человек, охваченных обучением государственному языку, чел
	370
	450
	470
	480
	490
	500
	ОКРЯФКС

	4
	Положительное отношение населения к проводимой языковой политике (по результатам социсследований, проведенных без привлечения финансовых средств), %
	75
	80
	85
	88
	90
	95
	ОКРЯФКС


Пути достижения

Проведение мероприятий по пропаганде государственного языка, проведение семинаров, конкурсов, круглых столов и фестивалей, направленных на развитие языков народов, проживающих на территории района. Проведение социологических опросов.
Направление 3. Развитие инфраструктурного комплекса

Цель 1: Обеспечение доступности жилья 
	№
	Наименование индикатора
	Оценка 2010 года
	1 этап
	2 этап
	Ответственный исполнитель

	
	
	
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	

	1
	Ввод жилья в расчете на 1 человека в 2015 году не менее 0,16 кв.метров
	0,08
	0,17
	0,13
	0,15
	0,16
	0,16
	ОС


	№
	Наименование показателей
	Оценка 2010 года
	1 этап
	2 этап
	Ответственный исполнитель

	
	
	
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	

	Задача 1. Обеспечение строительства жилья за счет всех источников финансирования

	1
	Ежегодный объем жилищного строительства в районе, тыс.кв м, в том числе :
	1,954
	4,013
	3,020
	3,420
	3,740
	3,740
	ОС

	2
	Арендное жилье
	
	1,573
	
	
	
	
	ОС

	3
	Индивидуальное жилищное строительство 
	1,954
	1,040
	3,020
	3,420
	3,740
	3,740
	ОС

	4
	Жилье за счет кредитных средств 
	
	1,4
	
	
	
	
	


Пути достижения

1 этап

Осуществление строительства арендно-коммунального жилья, с обеспечением инженерно-коммуникационной инфраструктуры.  

2 этап

Создание дополнительных стимулов и условий для увеличения объема индивидуального жилищного строительства. Обеспечение строительства кредитного и/или выкупленного жилья для широких слоев населения через систему жилстройсбережений.
Цель 2: Формирование развитой транспортной инфраструктуры
	№
	Наименование индикаторов
	Оценка 2010 года
	1 этап
	2 этап
	Ответственный исполнитель

	
	
	
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	

	1
	В среднем 54 % автомобильных дорог районного  значения в удовлетворительном и хорошем состоянии, %
	32
	35
	39
	46
	50


	54


	ГУ «О ЖКХ,ПТ и АД»

	2
	ИФО перевозок грузов, %
	66,9
	95,0
	100
	100,1
	100,5
	102,0
	ГУ «О ЖКХ,ПТ и АД»

	3
	Доля  сельских населенных   пунктов охваченные автобусными сообщениями,%
	50
	50
	50
	55
	60
	65
	ГУ «О ЖКХ,ПТ и АД»


	№
	Наименование показателей
	Оценка 2010 года
	1 этап
	2 этап
	Ответственный исполнитель

	
	
	
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	

	Задача 1. Повышение уровня развития инфраструктуры автодорожной отрасли

	1
	Ремонт автодорог районного значения,км
	
	
	
	3
	3,5
	4
	 ГУ «О ЖКХ,ПТ и АД»

	2
	Текущий ремонт и содержание автодорог районного значения

км
	425


	425


	425


	425


	425


	425


	 ГУ «О ЖКХ,ПТ и АД»


Пути достижения

Этап 1

В рамках реализации первоочередных и антикризисных мероприятий в 2011-2013 годах планируется в  Жамбылском районе средний ремонт протяженностью 3 км на сумму 6 млн. тенге. В объеме выделенных средств будет проводиться текущий ремонт и содержание.  

Этап 2

С 2014 по 2015 год продолжатся работы по  капитальному ремонту  дорог общего пользования протяженностью 1,5 км на сумму 15 млн. тенге, и среднему ремонту протяженностью 6 км на сумму 12 млн. тенге. По текущему ремонту и  содержанию автодорог, а так же проведение оценки качества содержания  автомобильных дорог и месячника по приведению в надлежащее состояние автомобильных дорог общего пользования  районного значения для эксплуатации в зимний период.
	№
	Наименование показателей
	Оценка 2010 года
	1 этап
	2 этап
	Ответственный исполнитель

	
	
	
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	

	Задача 2. Развитие единой схемы управления маршрутной сетью груз- и пассажироперевозок автомобильным транспортом

	1
	Функционирование автомобильных маршрутов внутри районных, кол-во
	1
	1
	2
	3
	3
	3
	ГУ «О ЖКХ,ПТ и АД»

	3
	ИФО грузооборота, %
	85,3
	100,0
	101,0
	101,0
	101,0
	101,0
	ГУ «О ЖКХ,ПТ и АД»

	4
	Количество функционируемых автостанций в районе, ед
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	ГУ «О ЖКХ,ПТ и АД»

	5
	Количество проводимых конкурсов на право обслуживание  внутрирайонных маршрутов, кол-во
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	ГУ «О ЖКХ,ПТ и АД»


Пути достижения

С 2014 по 2015 год планируется проведение конкурсов на право обслуживания маршрутов регулярных внутрирайонных соединяющих населенные пункты с  районным центром, открытие 3 внутрирайонных маршрутов, проведение ежемесячного мониторинга пассажиропотока и пассажирооборота.  

 Реализация данной программы приведет к улучшению состояния автомобильных дорог и  улучшению  социально-экономического развития региона.
Цель 3: Обеспечение потребителей коммунальными услугами надлежащего качества, надежность функционирования систем жизнеобеспечения и повышение эффективности деятельности жилищно-коммунального хозяйства

	№
	Наименование индикаторов
	Оценка 2010 года
	1 этап
	2 этап
	Ответственный исполнитель

	
	
	
	2011 г.
	2012 г.
	2013 г.
	2014 г.
	2015 г.
	

	1
	 Доступ в  райцентре к централизованному водоснабжению (обеспечено домов /общее количество домов)
	397/

 2003
	450/

2003
	580/

2003
	700/

2003
	840

2003
	1200/

2003
	Отдел ЖКХ,   ПТ и АД

	
	
	19,8
	22,4
	28,9
	34,9
	41,9
	59,9
	

	2
	Доступ к централизованному водоснабжению в сельской местности от общего количества СНП (обеспечено СНП /общее количество СНП)
	32/60
	36/60
	38/60
	38/60
	38/60
	38/60
	Отдел ЖКХ,   ПТ и АД

	
	в  %
	53
	60
	63,3
	63,3
	63,3
	63,3
	

	3
	Не менее 50% потребителей удовлетворены качеством коммунальных услуг
	40
	42
	44
	46
	48
	50
	Отдел ЖКХ,   ПТ и АД

	4
	На основе проведенной инвентаризации сформированы регулярно обновляемые базы данных состояния жилого фонда и инфраструктуры коммунальных услуг
	0
	0
	100
	0
	0
	0
	Отдел ЖКХ,   ПТ и АД


	№
	Наименование показателей
	Оценка 2010 года
	1 этап
	2 этап
	Ответственный исполнитель

	
	
	
	2011 г.
	2012 г.
	2013 г.
	2014 г.
	2015 г.
	

	Задача 1.  Улучшение качества жилищно-коммунальных услуг, предоставляемых населению   

	1
	Доля  сетей, нуждающихся в ремонте в % к общей протяженности сетей:
	
	Отдел ЖКХ,   ПТ и АД

Жамбылский РЭС

	
	электроснабжения
	40
	40
	35
	35
	35
	35
	

	
	водоснабжения
	5,7
	4,8
	4,8
	-
	-
	-
	

	2
	Доля отремонтированных сетей , в % от общей протяженности сетей
	
	Отдел ЖКХ,   ПТ и АД

Жамбылский РЭС

	
	электроснабжения
	1,8
	4,4
	3,6
	4
	4
	4
	

	
	водоснабжения
	-
	-
	4,8
	-
	-
	-
	

	3
	Количество аварий в год на 1 км коммунальных сетей, ед:
	
	Отдел ЖКХ,   ПТ и АД

Жамбылский РЭС

	
	водоснабжения
	2,5
	2,3
	2,2
	1,9
	1,6
	1,3
	

	5
	Охват населения приборами учетами питьевой воды в СНП,%
	5
	6,5
	8
	9,5
	11
	13,5
	Отдел ЖКХ,   ПТ и АД



	6
	Охват населения приборами учета электроэнергии, в %
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	Отдел ЖКХ,   ПТ и АД

Жамбылский РЭС


Пути достижения

В целях улучшения обеспечения населения качественной питьевой водой, запланировано проведение работ по строительству и реконструкции объектов водоснабжения в населенных пунктах района.

Предусматривается проведение оценки технического состояния инженерных сетей. По результатам обследования инженерных сетей будет сформирована единая в разрезе населенных пунктов база данных по сетям и объектам коммунального сектора, которая в дальнейшем будет обновляться на постоянной основе.

Технологическое перевооружение и модернизация действующих электростанций с заменой основного оборудования, выработавшего технический ресурс, на новое для обеспечения бесперебойного снабжения электроэнергией населенных пунктов и промышленных предприятий.
	№
	Наименование показателей
	Оценка 2010 года
	1 этап
	2 этап
	Ответственный исполнитель

	
	
	
	2011 г.
	2012 г.
	2013 г.
	2014 г.
	2015 г.
	

	Задача 2. Самостоятельное обеспечение объектов кондоминиума нормативной эксплуатации домов

	1
	Доля объектов кондоминиума, требующих капитального ремонта, %
	25
	25
	20
	15
	10
	5
	Отдел ЖКХ,   ПТ и АД



	2
	Доля объектов кондоминиума, обеспеченных нормативной эксплуатацией
	0
	0
	0
	1
	2
	3
	Отдел ЖКХ,   ПТ и АД



	3
	Количество граждан, подлежащих переселению из аварийного жилого фонда, чел
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	Отдел ЖКХ,   ПТ и АД




Пути достижения

Завершение работ по регистрации объектов кондоминиума.

Принятие мер по оказанию жилищной помощи малообеспеченным семьям на проведение капитального ремонта жилого фонда

Повышение роли жилищных инспекций по организации технического обследования общего имущества объекта кондоминиума, оказания жилищной помощи, принятие участия в комиссиях по приемке выполненных работ по отдельным видам капитального ремонта общего имущества объекта кондоминиума. Проведение разъяснительной работы через СМИ по повышению уровня грамотности населения по вопросам жилищных отношений и ответственности органов управления объектами кондоминиума и собственников квартир по сохранению жилого фонда, а также проведение тематических семинаров, конференций, выпуск методических и информационных материалов, а также других акций в целях пропаганды энергосбережения и повышения эффективности деятельности ЖКХ.
Направление 4. Территориальное (пространственное) развитие района
Цель 1: Обеспечение рационального и эффективного использования земельных ресурсов

	№
	Наименование индикаторов
	Оценка 2010 года
	1 этап
	2 этап
	Ответственные исполнители

	
	
	
	2011г
	2012г
	2013г
	2014г
	2015 г
	

	1
	Выявление уточненных данных по землям сельскохозяйственного назначения, определение площади земель данной категории в разрезе угодий с точностью до 100% к 2015 году
	Не проводилась
	100
	100
	100
	100
	100
	ОЗО

УЗО

СевКаз ДГП НПЦ ЗЕМ


	№
	Наименование показателей
	
	1 этап
	2 этап
	Ответственные исполнители

	
	
	Оценка 2010 года
	2011г
	2012г
	2013г
	2014г
	2015 г
	

	Задача 1. Улучшение количественного и качественного учета, формирования свода сведений о земельных участках и земельном фонде района

	1
	Инвентаризация земель сельскохозяйственного назначения, га
	Не проводилась
	9000
	9000
	-
	-
	-
	ОЗО

УЗО

СевКаз ДГП НПЦ ЗЕМ

	2
	Установление границ населенных пунктов, га
	-
	-
	14731
	14731
	14731
	-
	ОЗО

УЗО

СевКаз ДГП НПЦ ЗЕМ

	3
	Земельно-хозяйственное устройство населенных пунктов, га
	-
	-
	9050
	9050
	9050
	-
	ОЗО

УЗО

СевКаз ДГП НПЦ ЗЕМ

	4
	Мониторинг земель по району
	Кол-во отчетов
	12
	12
	12
	12
	12
	ОЗО

УЗО

СевКаз ДГП НПЦ ЗЕМ


Пути достижения

В целях рационального и эффективного использования земельных ресурсов Жамбылского района, сохранение и повышение плодородия почв, охраны земельных ресурсов предполагается проведение инвентаризации земель сельскохозяйственного назначения.
Цель 2: Создание условий для нормального жизнеобеспечения села и увеличение потенциала сельской местности

	№
	Наименование  индикаторов 
	Оценка 2010 года
	1 этап
	2 этап
	 Ответст. Исполни-тели

	
	
	
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	

	1
	Увеличение количества сельских населенных пунктов с высоким потенциалом развития,  ед.
	41
	1
	1
	1
	1
	1
	ОСХ 

	2
	Увеличение количества СНП, охваченных благоустройством,%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	ОЖКХ ПТиАД


	№
	Наименование показателей
	Оценка 2010 года
	1 этап
	2 этап
	 Ответст. Исполни-тели

	
	
	
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	

	Задача 1. Обеспечение сельского населения централизованным водоснабжением

	1
	Доля СНП, охваченная централизованным водоснабжением, %
	53
	60
	63,3
	63,3
	63,3
	63,3
	ОЖКХ ПТиАД


Пути достижения

За период  с 2011 по 2015 годы в Жамбылском районе  будут проведены мероприятия по повышению уровня обеспеченности сельских населенных пунктов качественной питьевой водой. 

	№
	Наименование показателей
	Оценка 2010 года
	1 этап
	2 этап
	 Ответст. Исполни-тели

	
	
	
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	

	Задача 2. Улучшение состояния дорог районного значения

	1
	Уровень дорог местного значения в хорошем и удовлетворительном состоянии, %, 

Капитальный, средний ремонт, км
	32

	35

	39

	46
3
	50
3,5
	54
4
	ОЖКХ ПТАД


Пути достижения

Улучшение состояния сельских дорог будет достигнуто путем   проведения капитального ремонта автодорог до 2015 года на 1,5 км, проведение среднего ремонта автомобильных дорог местного значения на 9 км.

	№
	Наименование показателей
	Оценка 2010 года
	1 этап
	2 этап
	 Ответст. Исполни-тели

	
	
	
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	

	Задача 3. Привлечение специалистов социальной сферы в сельскую местность

	1
	Привлечение специалистов образования в село, чел  2009 г-37 чел
	12
	35
	30
	29
	29
	29
	РОО 

	2
	Привлечение специалистов здравоохранения в село, 11 чел
	6
	12
	12
	5
	5
	5
	УЗ 

	3
	Привлечение специалистов культуры в село, чел (2009 год – 1 чел.)
	2
	-
	1
	3
	3
	3
	ОКРЯФКС 

	4
	Привлечение специалистов спорта в село, чел (2009 год – 1 чел.)
	1
	-
	1
	1
	1
	1
	ОКРЯФКС

	5
	Привлечение специалистов социального обеспечения,  чел
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	ОКРЯФКС


Пути достижения

Для привлечения кадрового потенциала в сельскую местность, планируется предусмотреть государственную социальную поддержку для специалистов, прибывающих для работы и проживания в сельские населенные пункты района  в виде  выплаты единовременного подъемного пособия в размере 70 МРП и  предоставление бюджетного кредита в размере не более 630 МРП. Планируется привлечь специалистов социальной сферы для работы и проживания в сельскую местность с 2011 по 2015 годы в количестве 205 человек.
	№
	Наименование показателей
	Оценка 2010 года
	1 этап
	2 этап
	Ответственные исполнители

	
	
	
	2011г
	2012г
	2013г
	2014г
	2015 г
	

	
	Задача 9. Благоустройство СНП

	1
	Доля населенных пунктов, охваченных работами по освещению в населенных пунктах, %
	76,7
	82
	85
	88
	90
	93
	ОЖКХ ПТиАД
Акимы сельских округов

	2
	Доля населенных пунктов, охваченных работами по санитарии в населенных пунктах, %
	100
	100
	100
	100
	100 
	100 
	ОЖКХ ПТиАД

Акимы сельских округов

	3
	Доля населенных пунктов, охваченных работами по содержанию мест захоронений и погребению безродных, %
	100
	100
	100
	100
	100 
	100 
	ОЖКХ ПТиАД

Акимы сельских округов

	4
	Доля населенных пунктов, охваченных работами по благоустройству и озеленению (высадка саженцев, разбивка клумб, благоустройство дворовых территорий и др.) , %
	100
	100
	100
	100
	100 
	100 
	ОЖКХ ПТиАД

Акимы сельских округов

	5
	Доля населенных пунктов, охваченных работами по ремонту и содержанию дорог внутри населенных пунктов, % 
	100
	100
	100
	100
	100 
	100 
	ОЖКХ ПТиАД

Акимы сельских округов


Пути достижения

Планируется согласование планов предприятий и организаций района по озеленению и благоустройству прилегающих к ним территорий и определение плана по благоустройству публичных мест (площади, скверы и др.) силами спонсоров;

Проведение трёх месячников по благоустройству населенных пунктов;

Направление 5. Развитие системы государственного местного управления  
Цель 1: Повышение эффективности и результативности работы аппарата маслихата Жамбылского района
	№
	Наименование индикаторов  
	Оценка 2010 года
	1 этап
	2 этап
	Ответственные исполнители

	
	
	
	2011г
	2012г
	2013г
	2014г
	2015 г
	

	1
	  Повышение качества подготовки нормативных правовых актов районного маслихата, соответствующих действующему законодательству,  к 2015 году до 98%,%
	88
	90
	92
	94
	96
	98
	районныймаслихат


	№
	Наименование показателя
	Оценка 2010 года
	1 этап
	2 этап
	Ответственные исполнители

	
	
	
	2011г
	2012г
	2013г
	2014г
	2015 г
	

	Задача 1  Обеспечение эффективной деятельности депутатов, аппарата районного маслихата 

	1
	Процент  подготовки документов районного маслихата соответствующих действующему законодательству, ед.
	88
	90
	92
	94
	96
	98
	Районный маслихат


Пути достижения

Обеспечение эффективной деятельности депутатов, аппарата районного маслихата будет достигнуто пополнением штата маслихата  квалифицированными кадрами и повышением квалификации имеющегося персонала.
	№
	Наименование   показателей
	
	1 этап
	2 этап
	Ответственные исполнители

	
	
	Оценка 2010 года
	2011г
	2012г
	2013г
	2014г
	2015 г
	

	Задача 2. Улучшение качества  рассмотрения документов, обращений юридических и физических лиц

	1
	Удельный вес документов, рассмотренных в  течение 10 дней, %
	65
	70
	80
	90
	95
	100
	Районный маслихат

	2
	Информирование заявителей о ходе рассмотрения обращений в течение трех дней, %
	80
	85
	90
	95
	95
	100
	Районный  маслихат


Пути достижения

Для выполнения поставленной задачи необходимо проведение встреч каждого депутата с избирателями, проведения публичных слушаний постоянных комиссий и усилением контроля и своевременностью рассмотрения документов и обращений.
	№
	Наименование   показателей
	
	1 этап
	2 этап
	Ответственные исполнители

	
	
	Оценка 2010 года
	2011г
	2012г
	2013г
	2014г
	2015 г
	

	Задача 3. Обеспечение широкого доступа депутатов районного маслихата к базе действующего законодательства

	1. 
	Количество мероприятий по изучению законодательных актов, ед.     
	1
	2
	2
	2
	2
	2
	Районный маслихат


Пути достижения
Для эффективной организации работы депутатов предполагется открытие персональных страниц депутатов на сайте районного маслихата, информационного обеспечения взаимодействия депутатов областного Маслихата с населением посредством  публикации в СМИ о деятельности районного Маслихата и его органов, улучшения обеспечения аппарата районного маслихата компьютерной техникой и расширения  штата аппарата районного маслихата.

 Методическое и информационное обеспечение деятельности органов местного самоуправления, создание организационных и иных условий создаст основу для развития местного самоуправления.
Цель 2: Повышение эффективности и результативности работы аппарата Акима Жамбылского района и развитие местного самоуправления

	№
	Наименование индикаторов
	Оценка 2010 года
	1 этап
	2 этап
	Ответственные исполнители

	
	
	
	2011г
	2012г
	2013г
	2014г
	2015 г
	

	1
	Доля рассмотренных жалоб и обращений в 2015г. - 100%, %
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	Акимат района

	2
	 Доля проектов нормативно-правовых актов акимата и акима района, прошедших экспертизу, в 2015 г. – 95% (2009г. – 0%), %
	-
	80
	100
	100
	100
	100
	Акимат района

	3
	Уровень вовлеченности административно-территориальных единиц района в процесс развития местного самоуправления в 2015 году – 100% (2009г. – 69%), %
	40
	40
	50
	60
	80
	100
	Акимат района


	№
	Наименование  показателей
	Оценка 2010 года
	1 этап
	2 этап
	Ответственные исполнители

	
	
	
	2011г
	2012г
	2013г
	2014г
	2015 г
	

	Задача 1   Обеспечение эффективной деятельности Акима

	1
	Проведение личных приемов руководством района, ед
	264
	235
	220
	210
	200
	190
	Акимат района

	2
	Функционирование виртуальной  приемной акимата, %
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	Акимат района

	3
	Функционирование сайта «Защита бизнеса», %
	-
	-
	-
	-
	100
	100
	Акимат района


Пути достижения

Достижение эффективности работы акимата планируется через  внедрение современных форм и методов управления, способствующих повышению эффективности и гибкости аппарата.
В целях улучшения  качества нормотворческой деятельности  как одного из стратегических направлений  работы акимата предполагается  повышение требований  к юридической основе разрабатываемых проектов актов акимата и акима района.

	 №
	Наименование  показателей
	Оценка 2010 года
	1 этап
	2 этап
	Ответственные исполнители

	
	
	
	2011г
	2012г
	2013г
	2014г
	2015 г
	

	Задача 2.   Повышение показателей оценки качества работы персонала  аппарата акима района

	1
	Переподготовка и повышение квалификации государственных служащих , млн тенге
	0,13
	0,061
	0,135(потребность)
	0,144
	
	
	Акимат района


Пути достижения

Повышение показателей оценки качества работы персонала  аппарата акима района будет достигнуто путем переподготовки и повышения квалификации государственных служащих, создания необходимых правовых, организационных и иных условий для становления и развития местного самоуправления. Кроме того, будет проводиться работа по обеспечению эффективной работы кадровых служб государственных органов на основе лучших принципов и методов управления человеческими ресурсами.
Цель 3: Укрепление межэтнического и межконфессионального согласия
	№
	Наименование индикаторов
	Оценка 2010 года
	1 этап
	2 этап
	Ответственный исполнитель

	
	
	
	2011 г.
	2012 г.
	2013 г.
	2014 г.
	2015 г.
	

	1.
	Целевой индикатор:

Уровень поддержки в общественном сознании государственной политики в сфере межэтнических и межконфессиональных отношений к 2015 году составит 86%
	75
	78
	80
	82
	84
	86
	ОВП


	№
	Наименование   показателей
	Оценка 2010 года
	1 этап
	2 этап
	Ответственный исполнитель

	
	
	
	2011 г.
	2012 г.
	2013 г.
	2014 г.
	2015 г.
	

	Задача 1. Создание благоприятных условий для дальнейшей реализации права на свободу вероисповедания, а также свободного развития культуры и традиций всех этносов, проживающих в районе

	1.
	Доля населения, положительно оценившего государственную политику в сфере межэтнических отношений
	75
	78
	80
	82
	84
	86
	ОВП

	2.
	Доля населения, положительно оценившего государственную политику в сфере межконфессиональных отношений
	75
	78
	80
	82
	84
	86
	ОВП

	3.
	Доля взрослого населения, охваченного мероприятиями по пропаганде ценностей толерантности и межэтнического согласия, проводимыми в рамках реализации Доктрины национального единства
	63


	65
	70
	75
	80
	85
	ОВП


Пути достижения  

В рамках сохранения и укрепление межэтнического и межконфессионального согласия предполагается проведение конференций, семинаров и круглых столов по вопросам обеспечения свободы вероисповедания, совершенствования  государственно-конфессиональных отношений и профилактики религиозного  экстремизма, с участием  представителей правоохранительных органов,  религиозных объединений и НПО. Также планируется организация работы информационно-пропагандистских групп по вопросам обеспечения  свободы вероисповедания и профилактики религиозного  экстремизма с привлечением представителей ДУМК и Совета по связям с религиозными объединениями Жамбылского района;

Совместно с национальными центрами, Народно-Демократической партией «Нур Отан» будет проведен комплекс мероприятий, направленных на пропаганду идей толерантности и межэтнического согласия, в т.ч. по исполнению Плана мероприятий по реализации Доктрины национального единства

В целях изучения и оценки государственной политики в сфере межэтнических и межконфессиональных отношений среди населения будут проведена организация мониторинга, анализа и прогнозирования религиозной ситуации в районе  и проведение социологических исследований.
Цель 4: Укрепление государственности посредством совершенствования взаимодействия государства с институтами гражданского общества
	№
	Наименование индикаторов
	Оценка 2010 года
	1 этап
	2 этап
	Ответственный исполнитель

	
	
	
	2011 г.
	2012 г.
	2013 г.
	2014 г.
	2015 г.
	

	1
	Целевой индикатор:

Доля населения, положительно оценивающего взаимоотношения институтов гражданского общества и государства к 2015 году составит 80%
	55
	60
	65
	70
	75
	80
	ОВП


	№
	Наименование показателей
	Оценка 2010 года
	1 этап
	2 этап
	Ответственный исполнитель

	
	
	
	2011 г.
	2012 г.
	2013 г.
	2014 г.
	2015 г.
	

	Задача 1. Расширение участия институтов гражданского общества в реализации Стратегии развития страны

	1.
	Количество диалоговых площадок с участием институтов гражданского общества, действующих на постоянной основе, шт 
	2


	2
	2
	2
	2
	2
	ОВП

	2.
	Доля населения, положительно оценивающего деятельность институтов гражданского общества , %
	42
	44
	46
	48
	50
	55
	ОВП


Пути достижения

Расширение участия институтов гражданского общества в реализации Стратегии развития страны будет достигнуто путем проведения семинаров, «круглых столов» с представителями институтов гражданского общества по основным направлениям государственной политики, в т.ч. поддержка деятельности диалоговых площадок с участием лидеров политических партий, профсоюзного движения и НПО.
На постоянной основе проводить мониторинг деятельности НПО, способствовать созданию эффективных институтов гражданского общества, соответствующих международным стандартам.

Проведение социологических исследований по развитию институтов гражданского общества.
Цель 5: Совершенствование государственной информационной политики в рамках формирования социального оптимизма жамбылцев
	№
	Наименование индикаторов
	Оценка 2010 года
	1 этап
	2 этап
	Ответственный исполнитель

	
	
	
	2011 г.
	2012 г.
	2013 г.
	2014 г.
	2015 г.
	

	1
	Целевой индикатор: 

Уровень востребованности потребителями отечественной информационной продукции к 2015 году составит 50%
	25
	30
	35
	40
	45
	50
	ОВП


	№
	Наименование показателей
	Оценка 2010 года
	1 этап
	2 этап
	Ответственный исполнитель

	
	
	
	2011 г.
	2012 г.
	2013 г.
	2014 г.
	2015 г.
	

	Задача 1. Взаимодействие с региональными средствами массовой информации по расширению и повышению  эффективности информационного пространства.

	1.
	Доля материалов позитивной направленности по основным тематическим направлениям государственного информационного заказа в общем контенте СМИ по данной тематике, %
	75


	80
	80
	80
	80
	80
	ОВП

	2.
	Объем материалов отечественных печатных СМИ, выпущенных в рамках госзаказа (газеты, формат А3), полосы
	320 
	320 
	320 
	320 
	320 
	320 
	ОВП

	3.
	Организация мониторинга деятельности СМИ на предмет соблюдения ими основных принципов законодательства РК в сфере средств массовой информации, %
	100
	100
	100


	100
	100
	100
	ОВП


Пути достижения

В рамках совершенствования государственной информационной политики и  формирования социального оптимизма жамбылцев планируется повышение уровня  информированности населения  через СМИ, выполняющие госзаказ, об основных приоритетах развития страны и проводимой государственной политике (эффективность информационных кампаний).

Планируется увеличение уровня востребованности потребителями отечественной информационной продукции и обеспечение устойчивого развития и повышения конкурентоспособности информационного пространства посредством реализации государственной информационной политики через печатные СМИ.

На регулярной основе проводить мониторинг региональных СМИ по выполнению положений законодательства о СМИ.
Цель 6: Повышение эффективности реализации государственной молодежной политики
	№
	Наименование индикаторов
	Оценка 2010 года
	1 этап
	2 этап
	Ответственный исполнитель

	
	
	
	2011 г.
	2012 г.
	2013 г.
	2014 г.
	2015 г.
	

	1
	Целевые индикаторы:

уровень удовлетворенности  среди населения от 14 до 29 лет       государственной политикой в отношении молодежи в 2015 году составит 8 баллов (по 10-балльной шкале)
	5,8
	6,4
	6,7
	7,1
	7,6
	8
	ОВП


	№
	Наименование   показателей
	Оценка 2010 года
	1 этап
	2 этап
	Ответственный исполнитель

	
	
	
	2011 г.
	2012 г.
	2013 г.
	2014 г.
	2015 г.
	

	Задача 1. Будет разработана эффективная модель взаимодействия с молодым поколением, направленная на повышение патриотического самосознания, гражданской ответственности, формирование активной общественной позиции и здорового образа жизни

	1
	Количество мероприятий по поддержке творческой молодежи, ед. 
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	ОВП

	2
	Уровень патриотизма среди молодежи, %
	60
	65
	68
	71
	74
	77
	ОВП

	3.
	Доля социального оптимизма в молодежной среде, %.
	32
	43
	54
	55
	60
	63
	ОВП

	4.
	Доля молодежи, принимающей активное участие в реализации мероприятий в сфере молодежной политики и патриотического воспитания от обшей численности молодежи, %
	40
	41
	42
	43
	44
	45
	ОВП

	5
	Доля молодежи, баллотирующейся в каждый представительный орган на всех уровнях, %
	0
	0
	1
	1
	1
	1
	ОВП


Пути достижения          

Обеспечение условий для патриотического и гражданского становления молодежи  будет способствовать увеличению   молодежных организаций, участвующих в реализации государственной молодежной политики на местном уровне. 

Для эффективной реализации государственной молодежной политики предполагается проведение заседаний Совета по реализации государственной молодежной политики в Жамбылском районе, реализация мероприятий, посвященных Дню государственных символов РК.

Среди молодежи будет проведен месячник по борьбе с наркоманией и наркобизнесом.

Для исследования уровня патриотизма среди молодежи будет проводиться мониторинг деятельности молодежных организаций.

С целью стимулирования и создания условий для направления молодежи для работы в сельскую местность пропагандируется акция «С дипломом в село», предполагаются мероприятия по проведению профориентационной работы,   мероприятия по программе «Ауыл жастары».

Разработка эффективной модели взаимодействия с молодым поколением, направленной на повышение патриотического самосознания, гражданской ответственности, формирование активной общественной позиции, повышение конкурентоспособности молодых жамбылцев.
 Цель 7: Укрепление гендерного равенства
	№
	Наименование индикатора
	Оценка 

2010

 года
	1 этап
	2 этап
	Ответственный исполнитель

	
	
	
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	

	1
	Доля женщин во власти на уровне принятия решений в 2009 году 20,5 % 
	19
	13,3
	16,7
	19
	19
	19
	ОВП


	№
	Наименование показателей
	Оценка 

2010

 года
	1 этап
	2 этап
	Ответственный исполнитель

	
	
	
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	

	Задача 1.Обеспечение политического и экономического продвижения женщин

	1
	Доля женщин, занимающих политические  государственные должности, 2009 г 11,8%
	6
	0
	0
	0
	0
	6
	ОВП

	2
	Доля женщин, занимающих административные государственные должности, 2009 г. 67,8%
	63,56
	61,7
	61,7
	61,7
	61,7
	61,7
	ОВП, руководители районных отделов

	3
	Соотношение средней заработной платы женщин к средней заработной плате мужчин (2009- 81,9%), %
	100,2
	100,2
	100,3
	100,5
	100,7
	101,0
	ОВП


Пути достижения

В целях укрепления гендерного равенства в районе будет осуществляться поддержка социальной активности женщин, а также созданы условия для широкого их привлечения в сферы экономики и предпринимательства. 

В положение и стратегические планы развития государственных органов будут включены вопросы гендерного равенства, будут приняты меры по реализации Стратегии гендерного равенства на 2006-2019 годы.
Цель 8: Повышение качества исполнения бюджета 

	№
	Наименование индикатора
	Оценка 2010 года
	1 этап
	2 этап
	Ответственные исполнители

	
	
	
	2011г
	2012г
	2013г
	2014г
	2015 г
	

	1
	Целевой индикатор:

· Достижение плановых показателей по доходной части местного бюджета (%)


	100,5
	100
	100
	100
	100
	100
	ОФ и Налоговое управление



	2
	·  Эффективное исполнение расходной части районного бюджета (%);


	98,1
	99
	99,2
	99,3
	99,4
	99,4
	ОФ, администраторы бюджетных программ.



	3
	Удельный вес АБП, охваченных бюджетным мониторингом (%)
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	ОФ



	4
	· Охват АБП мониторингом. Обобщение и анализ отчетности  предоставляемыми администраторами бюджетных программ, в том числе на веб-портал;
(%)
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	ОФ



	5
	Свод  и обобщение отчетных данных по имуществу, находящемуся на балансе организаций (ед.)
	37
	38
	38
	38
	38
	38
	ОФ  




	№
	Наименование показатели
	Оценка 2010 года
	1 этап
	2 этап
	Ответственные исполнители

	
	
	
	2011г
	2012г
	2013г
	2014г
	2015 г
	

	Задача 1  - Исполнение доходной части бюджета;

	1
	Анализ и прогноз исполнения мест​ного бюджета в целях выявления проблемных во​просов и приня​тие  предупреди​тельных мер ( шт.  )


	12
	12
	12
	12
	12
	12
	ОФ

	2
	 Мониторинг по​ступлений в ме​стный бюджет  (шт)
	12
	12
	12
	12
	12
	12
	ОФ

	3
	Анализ поступлений доходов от аренды имущества (шт)
	12
	12
	12
	12
	12
	12
	ОФ


Пути достижения

Обеспечение оперативной корректировки плана поступлений в разрезе  источников.

 Проведение мониторинга по​ступлений в ме​стный бюджет.

Ведение лицевых счетов арендаторов, с целью выявления  задолженности и  проведения работы по полноте и своевременности поступлений в бюджет.

Дальнейшее обеспечение ведение мониторинга исполнения поступлений местных бюджетов и реализации местных бюджетных программ, целевого и эффективного использования целевых трансфертов, выделенных из республиканского и областного  бюджетов .

Эффективное взаимодействие с администраторами бюджетных программ и уполномоченным органом, ответственным за взимание налоговых и других поступлений в бюджет в процессе мониторинга исполнения бюджета.
	№
	Наименование показатели
	Оценка 2010 года
	1 этап
	2 этап
	Ответственные исполнители

	
	
	
	2011г
	2012г
	2013г
	2014г
	2015 г
	

	Задача 2 Исполнение расходной части бюджета,, целевое и эффективное использование  целевых трансфертов, выделенных за счет средств республиканского и областного  бюджетов.

	1
	Исполнение расходной части бюджета (%)
	98,1
	99
	99,2
	99,3
	99,4
	99,4
	ОФ и АБП

	2
	Достижение результатов по освоению целевых трансфертов  (%)
	99,2
	97,6
	98
	98,1
	98,2
	98,2
	ОФ и АБП



	3
	 Охват  АБП мониторингом освоения средств  (%)
	100
	100 
	100
	100
	100
	100
	ОФ.



	4
	Аналитический отчет об исполнении трансфертов  (шт)
	12
	12
	12
	12
	12
	12
	ОФ

	5
	Рассмотрение результатов исполнения бюджета АБП на совещаниях отдела финансов (ед)
	
	
	4
	4
	4
	4
	ОФ


Пути достижения

Проведение анализа отчетов  администраторов бюджетных программ об  ис​полнении планов финансирования, направленный на эффективное, це​левое использо​вание бюджетных средств в полном объеме.

Проведение мониторинга  освоения средств по  исполнению трансфертов, выделенных из республиканского и областного бюджетов. 

 Внесение изменений в планы финансирования по обязательствам и платежам.

Оперативная подготовка аналитических отчетов об исполнении целевых текущих трансфертов, трансфертов  на развитие и кредитов, выделенных из республиканского и областного бюджетов
	№
	Наименование показатели
	Оценка 2010 года
	1 этап
	2 этап
	Ответственные исполнители

	
	
	
	2011г
	2012г
	2013г
	2014г
	2015 г
	

	Задача 3.  Повышение экономии бюджетных средств от проведенных государственных закупок посредством веб-портала в электронном формате. Увеличение доли казахстанского содержания из общего объема государственных  закупок товаров, работ  и услуг;  

	1
	Доля организаций, осуществляющих государственные закупки посредством веб-портала от общего количества организаций (ед)
	26
	26
	26
	26
	26
	26
	ОФ, АБП



	2
	Своевременное размещение на веб-портале  планов государственных закупок, договоров государственных закупок всеми бюджетными организациями  (ед)
	37
	38
	38
	38
	38
	38
	АБП

	3
	Формирование отчета по казахстанскому содержанию в государственных закупках товаров, работ и услуг. (ед)
	37
	38
	38
	38
	38
	38
	АБП, ФО


Пути достижения

Осуществление мониторинга  по своевременному проведению государственных закупок. Государственные закупки способом запроса ценовых предложений с использованием автоматизированной информационной системы «Государственные закупки». 

Своевременность проведения  запланированных открытых конкурсов.

Проведение разъяснительной работы с организациями по работе с веб-порталом гос. Закупок.
	№
	Наименование показатели
	
	1 этап
	2 этап
	Ответственные исполнители

	
	
	Оценка 2010 года
	2011г
	2012г
	2013г
	2014г
	2015 г
	

	Задача 4 Использование государственного имущества по целевому назначению, перераспределение, сдача в имущественный найм излишнего имущества,  работа по признанию бесхозяйного имущества поступившим в коммунальную собственность, в целях дальнейшей его реализации

	1
	Доля организаций, предоставляющих отчетность по имуществу на веб-портал Реестра государственного имуществ  (%)
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	АБП



	2
	Охват анализом  показателей финансово-хозяйственной деятельности государственных предприятий (шт)
	7
	7
	7
	7
	7
	7
	ОФ

	3
	Признание бесхозяйных объектов поступившими в коммунальную собственность (шт)
	17
	3
	5
	8
	8
	8
	ОФ


Пути достижения

Снижение процента нецелевого и неэффективного использования объектов коммунальной собственности путем передачи в конкурентную среду, перераспределения или списания.

Заключение договоров аренды на сдачу в имущественный наем свободных помещений коммунальной собственности

 Сбор и включение в структуру Реестра финансовой информации коммунальных государственных предприятий по установленным формам.

Проведение разъяснительной работы с АБП по вопросам эффективного использования коммунальной собственности
Охват обследованиями на предмет целевого и эффективного использования объектов коммунальной государственной собственности.

Обеспечение качественного и своевременного представления информации по имуществу, находящегося на балансах государственных организации путем применения электронного шаблона «Реестр объектов имущества».

Создание Единой базы данных Реестра объектов коммунальной собственности.
Цель 9: Качественный  и стабильный рост экономики района 

	№
	Наименование индикаторов
	
	1 этап
	2 этап
	Ответственные исполнители

	
	
	Оценка 2010 года
	2011г
	2012г
	2013г
	2014г
	2015 г.
	

	1
	Обеспечение взаимосвязи экономического и бюджетного планирования
	-
	100
	100
	100
	100
	100
	ОЭиБП
совместно с отраслевыми отделами


	№
	Наименование показателей
	
	1 этап
	2 этап
	Ответственные исполнители

	
	
	Оценка 2010 года
	2011г
	2012г
	2013г
	2014г
	2015 г.
	

	Задача 1.  Своевременное реагирование на изменения  экономических процессов и факторов в районе, представляющих возможности или угрозы для поступательного развития экономики района, обеспечение реализации мер, направленных на стабилизацию экономики

	1
	Прогноз социально-экономического развития района на пятилетний период, ед.
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	ОЭиБП

совместно с отраслевыми отделами

	2
	Программа развития территории района, ед.
	-
	1
	-
	-
	-
	1
	ОЭиБП

совместно с отраслевыми отделами

	3
	Оперативный мониторинг социально-экономического развития, ед.
	12
	12
	12
	12
	12
	12
	ОЭиБП




Пути достижения

Будет проводиться мониторинг социально-экономического развития района, разработка прогноза и программы развития района на пятилетний период.
	№
	Наименование показателей
	Оценка 2010 года
	1 этап
	2 этап
	Ответственные исполнители

	
	
	
	2011г
	2012г
	2013г
	2014г
	2015 г.
	

	Задача 2.  Обеспечение качественного формирования бюджета

	1
	Постановление акимата района о проекте районного бюджета на очередной плановый период, ед.


	1
	1
	1
	1
	1
	1
	ОЭиБП

совместно с отраслевыми отделами

	2
	Предложения по совершенствованию бюджетного процесса, ед.
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	ОЭиБП

совместно с отраслевыми отделами


Пути достижения

Обеспечение качественного формирования бюджета реализуется посредством разработки  прогнозных параметров бюджета района на трехлетний период, подготовки проекта решения маслихата о проекте районного бюджета на очередной плановый период, разработки предложений по совершенствованию бюджетного процесса.
5. НЕОБХОДИМЫЕ РЕСУРСЫ*

млн.тенге

	Наименование

направления
	2011г.
	2012г.
	2013г.
	2014г.
	2015г.

	
	
	
	
	
	

	Развитие экономики района, 
	21,555
	52,837
	32,571
	33,919
	34,602

	в т.ч:
	
	
	
	
	

	Республиканский бюджет
	9,575
	9,754
	11,3
	12,1
	12,9

	Местный бюджет
	11,980
	21,083
	21,271
	21,819
	21,702

	Другие источники
	0
	22
	0
	0
	0

	Развитие социальной сферы
	1093,963
	1118,808
	1135,119
	1158,975
	977,784

	в т.ч:
	
	
	
	
	

	Республиканский бюджет
	337,510
	397,280
	374,022
	372,064
	274,866

	Местный бюджет
	756,453
	721,528
	761,097
	786,911
	702,918

	Другие источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	 Развитие инфраструктурного  комплекса;
	606,257
	57,149
	31,820
	37,789
	44,3

	в т.ч:
	
	
	
	
	

	Республиканский бюджет
	467,014
	31,12
	0
	0
	0

	Местный бюджет
	129,243
	16,029
	13,820
	14,789
	15,8

	Другие источники
	10,0
	10,0
	18,0
	23,0
	28,5

	Территориальное (пространственное) развитие района
	24,479
	44,761
	52,969
	15,123
	0

	в т.ч:
	
	
	
	
	

	Республиканский бюджет
	12,402
	31,097
	38,6
	0
	0

	Местный бюджет
	12,077
	13,664
	14,369
	15,123
	0

	Другие источники
	0
	0
	0
	0
	0

	Развитие системы государственного местного управления и самоуправления
	10,098
	10,001
	10,586
	11,327
	0,1

	в т.ч:
	
	
	
	
	

	Республиканский бюджет
	
	
	
	
	

	Местный бюджет
	10,098
	10,001
	10,586
	11,327
	0,1

	Другие источники
	
	
	
	
	

	Всего
	1756,352
	1283,556
	1263,065
	1257,133
	1056,786

	в т.ч:
	
	
	
	
	

	Республиканский бюджет
	826,501
	469,251
	423,922
	384,164
	287,766

	Местный бюджет
	919,851
	782,305
	821,143
	849,969
	740,520

	Другие источники
	10,0
	32,0
	18,0
	23,0
	28,5


*- Объемы финансирования будут уточняться при утверждении республиканского и местного бюджетов на соответствующие финансовые годы в соответствии с законодательством Республики Казахстан
6. УПРАВЛЕНИЕ ПРОГРАММОЙ

Управление Программой развития территорий Жамбылского района на 5 лет осуществляет государственный заказчик программы. Процесс управления Программой включает следующие стадии: 

· разработка и утверждение;

· реализация;

· мониторинг;

· оценка;

· контроль.

1) Разработка Программы включает разработку проекта, его согласование с заинтересованными органами власти региона  и местными органами исполнительной власти в установленном порядке для обеспечения сбалансированности документа по целям и ресурсам, представление на утверждение уполномоченным органам государственной власти района. 
2) Реализация Программы осуществляется посредством реализации Плана мероприятий по реализации Программы  и соответствующих стратегических планов исполнительных органов, финансируемых из местного бюджета. 

План мероприятий по реализации Программы  разрабатывается уполномоченным органом по государственному планированию соответствующей территории и утверждается акимом соответствующей территории по согласованию с вышестоящим уполномоченным органом по государственному планированию в месячный срок после утверждения Программы.

3) Мониторинг реализации Программы включает:

· сбор информации о ходе реализации Программы;

· анализ представленной информации с выработкой соответствующих предложений.

Мониторинг Программы развития района проводится уполномоченным органом по государственному планированию района и области на основе оперативной отчетности, представляемой государственными органами.

Для проведения мониторинга Программы государственные органы, ответственные за их разработку и реализацию, в пределах своей компетенции представляют в уполномоченный орган на проведение мониторинга Программ оперативную отчетность в двухнедельный срок со дня завершения отчетного периода.

Уполномоченный орган по государственному планированию области на основе полученных от государственных органов оперативных отчетностей и от уполномоченных органов по государственному планированию района (города областного значения) проводит мониторинг и предоставляет в уполномоченный орган по государственному планированию информацию о проведенном мониторинге программы развития области.

4) Оценка Программы осуществляется по истечении трех лет реализации (промежуточная) и по истечении планового периода (окончательная).

Оценка Программы развития района проводится уполномоченными органами по государственному планированию района и области. 

Оценка Программы осуществляется на основе отчета по оценке, представляемой местным исполнительным органом.

Итоги оценки Программы, проведенной ревизионной комиссией маслихата в рамках проводимых ею контрольных мероприятий в соответствии с ее планом работы, направляются в местный исполнительный орган, уполномоченный орган по государственному планированию после принятия по результатам соответствующих контрольных мероприятий представления ревизионной комиссией маслихата.

5) Контроль Программы осуществляется на основе результатов мониторинга, оценки и проведенных контрольных мероприятий по реализации плана мероприятий по реализации Программы, стратегических планов государственных органов. 
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Диаграмма1

		2006		2006		2006

		2007		2007		2007

		2008		2008		2008

		2009		2009		2009

		2010		2010		2010



Промышленность

Обрабатывающая

Электроснабжение и водоснабжение

141,4

140,0

64

62.1

1.9

75.8

72.8

3

85.7

82.5

3.2

137.6

124.3

13.3

133.4

108.6

24.7



Лист1

		% к соответствующему периоду предыдущего года

				Промышленность		Обрабатывающая		Электроснабжение и водоснабжение

		2006		64.0		62.1		1.9

		2007		75.8		72.8		3.0

		2008		85.7		82.5		3.2

		2009		137.6		124.3		13.3

		2010		133.4		108.6		24.7






